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 ÌÈÓÈ˘¯˙

ß‡ ÌÈ˘¯˙
 ‰ÁÂÂ¯Â ‰˜ÂÒÚ˙ ¨ÍÂÈÁ ¨˙Â‡È¯· ¨¯ÂÈ„· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú

≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„ÓÂ
±≥

ß· ÌÈ˘¯˙ ≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰±μ

±Æ± ÌÈ˘¯˙ ≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ˙Â‡È¯·· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰≤≥

±Æ≤ ÌÈ˘¯˙‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ˙Â·˜Â ÌÈ¯ÎÊ ·¯˜· ‰„ÈÏ· ÌÈÈÁ ˙ÏÁÂ˙≤μ

±Æ≥ ÌÈ˘¯˙‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÔÈÓ ÈÙÏ ÌÈ˘ÚÓ‰ ÊÂÁ‡≤∂

±Æ¥ ÌÈ˘¯˙‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ®ÈÁ ˙Â„ÈÏ ±¨∞∞∞≠Ï© ˙Â˜ÂÈ˙ ˙˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘≤∂

±Æμ ÌÈ˘¯˙‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·˜Â ˙Â¯Á· ÏÈ‚ ˙ÂˆÂ·˜ ÈÙÏ ˙Â˘Ù ±∞∞¨∞∞∞≠Ï ‰˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘≤∏

≤Æ± ÌÈ˘¯˙≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ¯ÂÈ„· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰≥∞

≤Æ≤ ÌÈ˘¯˙ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ¨˙ÂÏÚ·· ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ÊÂÁ‡≥±

≤Æ≥ ÌÈ˘¯˙®¶ ÈÙÏ‡© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯Ú≥≤

≤Æ≥Æ± ÌÈ˘¯˙
 ≤∞∞∞≠≤∞∞μ ÌÈ˘· ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ·Â ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯Ú

®¶ ÈÙÏ‡©
≥≤

≤Æ¥ ÌÈ˘¯˙
 ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÁ˙‰ ÏÎ ÍÒÓ ˙È¯Â·È  ̂‰ÓÊÂÈ· ˙Â·  ̆˙Â¯È„‰ ÊÂÁ‡

¯˙ÂÈÂ ÌÈ·˘Â˙ ±∞¨∞∞∞ ÌÈÂÓ‰
≥≥

≤Æμ ÌÈ˘¯˙
 ˙ˆÂ·˜  ÈÙÏ  ¯„ÁÏ  ÚˆÂÓÓ  ˙Â˘Ù  ¯ÙÒÓÂ  ÌÈ¯Â‚Ó  ˙¯È„·  ÚˆÂÓÓ  ÌÈ¯„Á  ¯ÙÒÓ

‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
≥¥

≤ÆμÆ± ÌÈ˘¯˙
 ≤∞∞∂  ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ˆÂ·˜  ÈÙÏÂ  ‰¯È„·  ÌÈ¯„Á  ¯ÙÒÓ  ÈÙÏ  ˙È·  È˜˘Ó  ˙Â‚ÏÙ˙‰

®ÌÈÊÂÁ‡©
≥μ

≤ÆμÆ≤ ÌÈ˘¯˙
 ¨ÌÈÈ·¯Ú  ÌÈ·Â˘ÈÈ·Â  ÌÈ·¯ÂÚÓÂ  ÌÈÈ„Â‰È  ÌÈ·Â˘ÈÈ·  ˘ÙÏ  ¯¢Ó  ¯ÙÒÓÂ  ‰¯È„  ÁË˘

®¯¢Ó© ≤∞∞μ
≥μ

≤ÆμÆ≥ ÌÈ˘¯˙≤∞∞∂ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ˙È· ˜˘Ó Ï„Â‚ ÈÙÏ ¯„ÁÏ ˙Â˘Ù ÚˆÂÓÓ≥μ

≤ÆμÆ¥ ÌÈ˘¯˙≤∞∞∂ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÌÈ¯Â‚Ó ˙ÂÙÈÙˆ ÈÙÏ ÌÈ„ÏÈ ÌÚ ˙È· È˜˘Ó ˙Â‚ÏÙ˙‰≥μ

≤Æ∂ ÌÈ˘¯˙
 ˜˘ÓÏ ‰Â¯‡ ÈÓÂÏ˘˙ ÚˆÂÓÓÂ  ¯ÂÈ„Ï  ˙È· È˜˘Ó Ï˘ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˘„ÂÁ ‰‡ˆÂ‰

®˘„ÂÁÏ ¶© ˙È·
≥∑

≥Æ± ÌÈ˘¯˙ ≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ÍÂÈÁ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰≥∏

≥Æ≤ ÌÈ˘¯˙
 È¯·Ú‰  ÍÂÈÁ·  È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰Â  È„ÂÒÈ‰  ÍÂÈÁ·  ‰˙ÈÎÏ  ÚˆÂÓÓ‰  ÌÈ„ÈÓÏ˙‰  ¯ÙÒÓ

È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·Â
¥±

≥Æ≥ ÌÈ˘¯˙
 È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ·Â  È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ

È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·Â
¥±

≥Æ¥ ÌÈ˘¯˙
 ÍÂÈÁ·Â  È¯·Ú‰  ÍÂÈÁ·  ÌÈÎÓÒÂÓ≠È˙Ï·  ÌÈ¯ÂÓ  ÊÂÁ‡Â  ÌÈ‡Ó„˜‡  ÌÈ¯ÂÓ  ÊÂÁ‡

È·¯Ú‰
¥≥

≥Æμ ÌÈ˘¯˙
 ÈÙÏ  ÌÈÂËÂÚÙÂ  ˙ÂÂÚÓ  ¨ÌÈ„ÏÈ  È‚·  ≥≠¥  È‡ÏÈ‚·Â  ÌÈÈ˙˘  È‡ÏÈ‚·  ÌÈ„ÏÈ‰  ÊÂÁ‡

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜
¥¥

≥Æ∂ ÌÈ˘¯˙·¢È≠ßË È„ÈÓÏ˙ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡¥μ

≥Æ∑ ÌÈ˘¯˙‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ≤∞≠≥¥ È‡ÏÈ‚ ÏÏÎÓ ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡· ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡¥μ

≥Æ∏ ÌÈ˘¯˙
 ˙ÂˆÂ·˜  ÈÙÏ  ¯˙ÂÈÂ  „ÂÓÈÏ  ˙Â˘  ±≥  ÈÏÚ·Â  „ÂÓÈÏ  ˙Â˘  ∏  ÈÏÚ·  ‰ÏÚÓÂ  ±μ  È·

‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
¥∂

≥Æπ ÌÈ˘¯˙‰ÏÚÓÂ ±∂ È· ·¯˜Ó „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ¯ÙÒÓ ÔÂÈˆÁ¥∑

≥Æ±∞ ÌÈ˘¯˙
 ˙„ÓÂÚ‰ ˙Â¯‚·Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÊÂÁ‡Â ·¢È È„ÈÓÏ˙ ÏÏÎÓ ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ˙Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÊÂÁ‡

·¢È È„ÈÓÏ˙ ·¯˜Ó ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ‰ÒÈÎÏ ÛÒ‰ ˙Â˘È¯„·
¥∏



2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

8

≥Æ±± ÌÈ˘¯˙
 ÍÂÈÁ·Â  È¯·Ú‰  ÍÂÈÁ·  ßÁ  ˙Â˙ÈÎ·Â  ß‰  ˙Â˙ÈÎ·  ·¢ˆÈÓ‰  ÈÁ·Ó·  ÚˆÂÓÓ  ÔÂÈˆ

È·¯Ú‰
¥π

¥Æ± ÌÈ˘¯˙ ≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ‰˜ÂÒÚ˙· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰μ±

 ¥Æ≤ ÌÈ˘¯˙
 ˙ˆÂ·˜Â  ÔÈÓ  ÈÙÏ  ‰ÏÚÓÂ   ±μ  È‡ÏÈ‚·  ÈÁ¯Ê‡‰  ‰„Â·Ú‰  ÁÂÎ·  ˙ÂÙ˙˙˘‰  ¯ÂÚÈ˘

®ÌÈÊÂÁ‡© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
μ≤

¥Æ≥ ÌÈ˘¯˙®ÌÈÊÂÁ‡© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÏÈ‚ ÈÙÏ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘μ≥

¥Æ≥Æ± ÌÈ˘¯˙
 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ˆÂ·˜Â  ÏÈ‚  ÈÙÏ  ÈÁ¯Ê‡‰  ‰„Â·Ú‰  ÁÂÎ·  ÌÈ¯·‚  ˙ÂÙ˙˙˘‰  ¯ÂÚÈ˘

           ®ÌÈÊÂÁ‡©
μ≥

¥Æ≥Æ≤ ÌÈ˘¯˙
 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ˆÂ·˜Â  ÏÈ‚  ÈÙÏ  ÈÁ¯Ê‡‰  ‰„Â·Ú‰  ÁÂÎ·  ÌÈ˘  ˙ÂÙ˙˙˘‰  ¯ÂÚÈ˘

           ®ÌÈÊÂÁ‡©
μ≥

¥Æ¥ ÌÈ˘¯˙
 – ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ÈÙÏ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∑ „„Ó
μ¥

¥Æ¥Æ± ÌÈ˘¯˙
 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „ÂÓÈÏ ˙Â  ̆ÈÙÏ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ÌÈ¯·‚ ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

 ®ÌÈÊÂÁ‡©
μ¥

¥Æ¥Æ≤ ÌÈ˘¯˙
 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ˆÂ·˜Â  „ÂÓÈÏ  ˙Â˘  ÈÙÏ  ‰„Â·Ú‰  ÁÂÎ·  ÌÈ˘  ˙ÂÙ˙˙˘‰  ¯ÂÚÈ˘

®ÌÈÊÂÁ‡©
μ¥

¥Æμ ÌÈ˘¯˙®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∑ „„Ó – ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÔÈÓ ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ È˙Ï· ÊÂÁ‡μμ

¥Æ∂ ÌÈ˘¯˙®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∑ „„Ó ≠ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „È≠ÁÏ˘Ó ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰μμ

¥Æ∂Æ± ÌÈ˘¯˙   ®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∂ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „È≠ÁÏ˘Ó ÈÙÏ ÌÈ¯·‚ ˙Â‚ÏÙ˙‰μ∂

¥Æ∂Æ≤ ÌÈ˘¯˙®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∂ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „È≠ÁÏ˘Ó ÈÙÏ ˙Â˜ÒÚÂÓ ÌÈ˘ ˙Â‚ÏÙ˙‰μ∂

¥Æ∑ ÌÈ˘¯˙
 ≤∞∞∑  „„Ó  –  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ˆÂ·˜Â  ‰˜ÂÒÚ˙  ÈÙÚ  ÈÙÏ  ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰  ˙Â‚ÏÙ˙‰

®ÌÈÊÂÁ‡©
μ∑

¥Æ∑Æ± ÌÈ˘¯˙®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∂ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÈÏÎÏÎ ÛÚ ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ ÌÈ¯·‚ ˙Â‚ÏÙ˙‰μ∑

¥Æ∑Æ≤ ÌÈ˘¯˙®ÌÈÊÂÁ‡© ≤∞∞∂ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÈÏÎÏÎ ÛÚ ÈÙÏ ˙Â˜ÒÚÂÓ ÌÈ˘ ˙Â‚ÏÙ˙‰ μ∑

¥Æ∑Æ≥ ÌÈ˘¯˙
 ≤∞∞∑  „„Ó  –  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ˆÂ·˜  ÈÙÏ  ‰È„Ó‰  ˙Â¯È˘·  ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰  ˙Â‚ÏÙ˙‰

®ÌÈÊÂÁ‡©
μ∏

μÆ± ÌÈ˘¯˙ÈÓÂ˜Ó‰ ‰ÁÂÂ¯‰ ·Èˆ˜˙· ‰„È¯ÈÏ ÌÈÓ¯Â‚μπ

μÆ≤ ÌÈ˘¯˙ ≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ‰ÁÂÂ¯· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰∂∞

μÆ≥ ÌÈ˘¯˙®˘ÙÏ ¶© ˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯· ‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È¯Â·Èˆ ‰‡ˆÂ‰ Î¢‰Ò∂±

μÆ¥ ÌÈ˘¯˙ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ·Â ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÈÏ‡ÈˆÂÒ „·ÂÚÏ ÚˆÂÓÓ ÌÈÏÙÂËÓ ¯ÙÒÓ∂≥

μÆμ ÌÈ˘¯˙
 ÌÈÒÓÂ  ‰¯·Ú‰  ÈÓÂÏ˘˙  ÈÙÏ  ÌÈ„ÏÈÂ  ˙Â˘Ù  ¨˙ÂÁÙ˘Ó  ·¯˜·  ÈÂÚ‰  ˙ÏÂÁ˙
 ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡Â ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ¨ÌÈ¯È˘È

‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
∂¥

μÆ∂ ÌÈ˘¯˙
 ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙· ‰„È¯È‰ ÊÂÁ‡

‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
∂μ

μÆ∂Æ± ÌÈ˘¯˙
 ÌÈÒÓÂ  ‰¯·Ú‰  ÈÓÂÏ˘˙  ˙Â·˜Ú·  ÈÂÚ‰Ó  ÌÈˆÏÁ‰  ÌÈ„ÏÈ‰Â  ˙Â˘Ù‰  ¯ÂÚÈ˘

‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·˜ ÈÙÏ ≤∞∞∞≠≤∞∞μ ÌÈ¯È˘È
∂μ

∂Æ± ÌÈ˘¯˙ ≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÌÈ˘‰ ÔÈ· ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰∂∂

∂Æ≤ ÌÈ˘¯˙
 ‰ÁÂÂ¯Â ‰˜ÂÒÚ˙ ¨ÍÂÈÁ ¨˙Â‡È¯· ¨¯ÂÈ„· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú

≤∞∞∂≠≤∞∞∑ ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„ÓÂ
∂∑

∂Æ≥ ÌÈ˘¯˙
 ≤∞∞∑ „„ÓÂ  ≤∞∞∂ „„Ó ¨ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÈÓÂÁ˙ μ  ¯Â·Ú  ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰

®¶ ÈÂÈÏÈÓ©
∑∞
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˙ÂÁÂÏ

¥±ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó‰ Í¯Ú ·Â˘ÈÁלוח א'

∏±ÌÈÈ·¯ÚÂ ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘È Ì‚„Óלוח ב'

לוח 1.2
 ÈÙÏÂ ˙ÂÂÓ ˙·ÈÒ ÈÙÏ ˙Â˜ÂÈ˙ ˙˙ÂÓ˙ È¯ÂÚÈ˘Â ˙Â˜ÂÈ˙ Ï˘ ˙ÂÂÓ‰ ˙Â·ÈÒ ˙ÂÁÈÎ˘

≤∞∞μ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜
≤∑

לוח 3.1
 ˙˘·Â  ≤∞∞∞  ˙˘·  È·¯Ú‰Â  È¯·Ú‰  ÍÂÈÁ·  „ÈÓÏ˙Ï  ˙ÂÚ˘‰  ÚˆÂÓÓ  ÔÈ·  ÒÁÈ‰

≤∞∞∑
¥≤

≥∂‰ÂÈ·¯ÚÂ ˙ÂÈ„Â‰È ˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯· ≤∞∞∂ ·Èˆ˜˙· ÌÈÙÈÚÒ ÈÙÏ ‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ‰‡ˆÂ˙לוח 5.1

≤∂‰ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á ÏÂÎ˘‡ ÈÙÏ ÏÙÂËÓÏ ˙ÚˆÂÓÓ ‰‡ˆÂ ∂∞∞≥לוח 5.2

∏∂ÁÂÂ¯Ï ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ È·ÈÎ¯Ó‰ ∂∞∞≥לוח 6.1

ÂÈ„Ï ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ È·ÈÎ¯Ó∂π¯ ∂∞∞≥לוח 6.2

ÂÒÚ˙Ï ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ È·ÈÎ¯Ó∂π˜‰ ∂∞∞≥לוח 6.3

∞∑ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó‰ Í¯Ú ·Â˘ÈÁלוח 6.4
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ÌÈÏ¢ÎÓ‰ ¯·„

"דרגת נפיצות היחסים עולה" 
 ÏÂ˜˘Ï ‰Ï˘ÓÓÏ ÈËÙ˘Ó‰ ıÚÂÈ‰ ˙ËÏÁ‰ ˙‡ ·ÂÈÁÏ ÂÈÈˆ  ≤∞∞μ≠≤∞∞¥ ÈÂÎÈÒ≠Á¢Â„Ï ÂÏ˘ ‰Ó„˜‰·

 ±≥  Ï˘  ˙ÂÂÓÏ  È¯È·  ÌÈ„Â˘Á‰  ÌÈ¯ËÂ˘‰  „‚  ‰¯È˜Á‰  È˜È˙  ˙‡  ¯Â‚ÒÏ  ˘¢ÁÓ  ˙ËÏÁ‰  ˙‡  ˘„ÁÓ

  ‡È‰  ÂÊ  ‰ËÏÁ‰  ÈÎ  Ê‡  Â˘‚„‰  Æ®‡ˆ˜‡≠Ï‡  ˙„‡Ù˙È‡©  ≤∞∞∞  ¯·ÂË˜Â‡  ÈÚÂ¯È‡·  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈÈ‚ÙÓ‰

 Â˙Â‡ „ÓÏÓ ‰Ê ÚÂ¯È‡ ÈÎ Â·˙Î „ÂÚ Æ‰¯È˜Á‰ ÌÂÈÒÏ ¯˘‡· ˜ÙÒ ÂÚ·‰Â ¨¯˘˜Â˙Ó ˜·‡Ó Ï˘ ‰‡ˆÂ˙

 ÔÂÈÂÂ˘‰ ˘ÂÓÈÓÏ ˜·‡Ó‰ Ì‡ Ì‚ ¨ÁÈÏˆ‰Ï ‰ÈÂ˘Ú ¨„˜ÂÓÓÂ ¯˘˜Â˙Ó È¯Â·È  ̂˜·‡Ó ÍÂ  ̇¨ÏÂÂÚÏ ˙Â„‚˙‰˘

Æ˙ÂÏÈÚÙ‰ È„·¯ ÏÎ ÔÈ· ÌÂ‡È˙Â ˙Â˘˜ÈÚ ¨˙ÂÏ·Ò ·ÈÈÁÓ ˜„ˆ‰Â

 ‰˜ÂÒÚ ‰˙È‰ ˙¯Â˘˜˙‰˘ ‰Ú˘ ¨„¯‚ÂÈÂ Á¢Â„ ÌÂÒ¯Ù „ÚÂÓÓ ÌÈÓÈ ‰˘ÂÏ˘Â ‰˘‰ ¯‡ÂÈ ˘„ÂÁ ÛÂÒ·

 ±≥  Ï˘ Ì˙‚È¯‰  È¯Á‡  ÌÈ˘ Ú·˘ ¨‰Ï˘ÓÓÏ  ÈËÙ˘Ó‰ ıÚÂÈ‰  ÂÏ  ¯Á·  ¨˙ÂˆÏÓ‰‰Â  ˙Â˜ÒÓ‰ ÈÂ·È·

 ˜ÂÓÈ· ¨ÌÈ¯ÂÈ‰ ÌÈ¯ËÂ˘‰ „‚ ‰¯È˜Á‰ È˜È˙ Ï˘ Ì˙¯È‚Ò ¯·„· Â˙ËÏÁ‰ ˙‡ ÌÒ¯ÙÏ ¨ÌÈ·¯Ú ÌÈÈ‚ÙÓ

 ˙‡ ‰ÎÈÊ ˘¢ÓÚÂÈ‰˘ „·Ï· ÂÊ ‡Ï ¨ÌÂÒ¯Ù‰ Ï˘ ÏÏÓÂ‡‰ ÈÂ˙ÈÚ·Â ¨ÂÊ Â˙ËÏÁ‰· ÆÌ„‚ ˙ÂÈ‡¯ Â‡ˆÓ ‡Ï˘

 Æ„È˙Ú· ÌÈ·¯Ú ÌÈÈ‚ÙÓ· ˙Â¯ÈÏ ¯ËÂ˘ ÏÎÏ ˜Â¯È ¯Â‡ Ô˙Â Ì‰È˘ÚÓ ˙‡ ¯È˘Î‰ ‡Â‰ ªÌÈ¯ÂÈ‰ ÌÈ¯ËÂ˘‰

 ‰¯Â„ÓÏ Á˙Â¯ ÔÓ˘ ‰ÙÈÒÂÓ ‡È‰˘ ÈÙÓ ˜¯ ‡Ï ÆÏÎÂ ÏÎÓ ‰˙ÂÁ„Ï ˘ÈÂ ¨˙‡Ê ‰ËÏÁ‰ ÌÚ ÔÈÎÒ‰Ï Ô˙È ‡Ï

 ªÏ‡¯˘È· ÌÈÈËÒÏÙ‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÌÈÒÁÈ‰ Ï˘ ˙ÂˆÈÙ‰ ˙‚¯„ ˙‡ ‰ÏÚÓÂ ¨‡ÏÈÓÓ ˙Ë‰ÂÏ‰

 ¨˜„ˆ‰ ˙ÂÂ¯˜Ú ˙‡ ‚ˆÈÈÏ ÌÈ¯ÂÓ‡˘ ÌÈÈËÙ˘Ó‰ ˙Â„ÒÂÓ· ¯Â·Èˆ‰ ÔÂÓ‡· Ì‚ ˙Ú‚ÂÙ ‡È‰˘ ÌÂ˘Ó ‡Ï‡

 ÆÔÂÈÂÂ˘‰Â ˙Ó‡‰

 ˙‡ ‰¯È·‚Ó ¨Ï‡¯˘È· ÌÈÈËÒÏÙ‰ ÈÙÏÎ ‰È„Ó‰ Ï˘ È·˜Ú‰ ‰ÒÁÈ ˙‡ ˙Ó‡Â˙‰ ¨˘¢ÓÚÂÈ‰ Ï˘ Â˙ËÏÁ‰

 ˘ÓÓ Ï˘ ˙ÂÁ¯Ê‡ Ï˘ ˙Â¯˘Ù‡‰ ÔÓ Â˘Â‡ÈÈ ˙‡Â Ï‡¯˘È· ÈÈËÒÏÙ≠È·¯Ú‰ ËÂÚÈÓ‰ Ï˘ ÏÂÎÒ˙‰ ˙Ó¯

 Æ‰È„Ó·

 È„Â‰È‰ ·Â¯‰Â ‰È„Ó‰ ÔÈ·Ï ÈÈËÒÏÙ‰ ¯Â·Èˆ‰ ÔÈ· ÌÈÒÁÈ‰ ÌÈÂ˙ ÌÂÈ‰ „ÚÂ ≤∞∞∞ ¯·ÂË˜Â‡ ÈÚÂ¯È‡ Ê‡Ó

 È¯˜Ò· ˙‡Ë·˙Ó ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÈÙÏÎ ˙ÂÚÊ‚‰Â ‰ˆ˜‰‰ ˙Â¯·‚˙‰ ¨„ÂÚÂ ˙‡Ê ÆÌÈÙÂÎ˙ ÌÈ¯·˘ÓÏ

 ªË¯Ù· ·‚·Â ÏÏÎ· ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÌÈ˙·‰ ˙ÒÈ¯‰ Í˘Ó‰· ª˙Â·Â¯  ̃ÌÈ˙ÈÚÏ ÌÈÓÒ¯Ù˙Ó‰ Ï‰  ̃˙Ú„

 ÆÔÈ„Ï ‰„ÓÚ‰Â ˙Â¯È˜Á ˙ÂÚˆÓ‡· ÌÈÈËÈÏÂÙ ÌÈÏÈÚÙÂ ÌÈ‚È‰Ó ˙ÙÈ„¯·Â

 Ï˘ ‰·Á¯ ‰ÎÈÓ˙Ï ‰ÎÂÊ ˜Â¯È‰ Â˜‰ Í¯Â‡Ï ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ÌÈ·¯Ú‰Ó ˙ÂÁ¯Ê‡‰ ˙ÏÈÏ˘Ï ˙ÈÎ˙‰ ¨„ÂÚÂ ˙‡Ê

 ˙¯‰ˆ‰  Æ‰Ï˘ÓÓ‰ ˘‡¯ È„È ÏÚ È·ÓÂÙ· ‰˙Â‚ ‡Ï ‰˙Ú „ÚÂ ¨ÌÈÏ‡¯˘È ÌÈÏ‡ÂË˜ÏËÈ‡Â ÌÈ‡˜ÈËÈÏÂÙ

 ÆËÂÚÈÓ‰ ÈÙÏÎ  ·ÂÚÈ˙‰ ˜ÂÓÚ ‰ÓÎ „Ú ‰¯ÂÓ È‚Ë¯ËÒ‡ ÌÂÈ‡ ÌÈÂÂ‰Ó ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÈÎ Î¢·˘‰ ˘‡¯

 ˙ÒÎ‰  ˙ÓÈ·Ï  ÏÚÓ  ÁÈË·‰  ¯˘‡  ¨Ì˙È‡  ÌÈ¯Ù‡  Î¢Á  ÔÂ‚Î  ¨ÌÈ‡˜ÈËÈÏÂÙ  Ï˘  ˙ÂÈÂ‡Ë·˙‰  ÂÙÒÂ  ÍÎÏ

 ÔÂ‚Î ¨‰Â¯Á‡Ï ˙ÂÚÓ˘ÂÓ‰ ÌÈÈ„Â‰È ˙„  È˘‡ Ï˘Â ¨¢ÌÎ˙‡ ˘¯‚Â ÌÂÈ ‡Â·È¢ ÈÎ ®≤∞∞∏ Ò¯‡Ó· ≤∂≠·©

ÆÂÈ‚È‰ÓÂ È·¯Ú‰ ¯Â·Èˆ‰ „‚ ÈÂÏ‚· ÌÈ˙ÈÒÓ‰ ¨Â‰ÈÏ‡ ‰ÓÏ˘ ˙Ùˆ ¯ÈÚ‰ ·¯  Ï˘ ÌÈ˘Â ÌÈ¯ÊÂÁ‰ ÂÈ¯·„

≠ÈÏ‡¯˘È‰  ÍÂÒÎÒ‰  ∫˙ÂÓÈÈ˜˙Ó  ÔÈÈ„Ú  ≤∞∞∞  ¯·ÂË˜Â‡·  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈÁ¯Ê‡‰  ÂÈ‚Ù‰  ÔÈ‚·˘  ˙Â·ÈÒ‰

 ‰È„Ó‰ ‰˙˘Ú ‡Ï ¯·ÂË˜Â‡ ÈÚÂ¯È‡ Ê‡Ó Æ¯ÈÓÁÓÂ ÍÏÂ‰ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ Ï  ̆Ì·ˆÓÂ ¨ÌÈÏÒÓ ÈÈËÒÏÙ

  ≤∞∞∞ ¯·ÂË˜Â‡ ÈÚÂ¯È‡ ÈÎ ÔÎ˙È ¨‰ÏÙÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó‰ Í˘Ó‰ ÁÎÂÏ ÆÈ¯ÂËÒÈ‰‰ ÏÂÂÚ‰ ÔÂ˜È˙Ï ˘ÓÓ Ï˘ ¯·„

 Æ¯Ú˘· ÔÈ˙ÓÓ‰ ÛÒÂ ˙ÂÓÈÚ· ˘Á¯˙‰Ï ÏÂÏÚ „ÂÚ˘ ‰ÓÏ ‰Ó„˜‰‰ ˜¯ ÂÈ‰

" מצע לשינוי המדיניות"
 ÒÁÈ‰  ˙‡  ˙Â˘Ï  Ô˙È  Ì‡‰  ø‰Ê  ·ˆÓ  ˙Â˘Ï  Ô˙È  Ì‡‰  ∫ÔÂ‚Î  ˙ÂÏ‡˘  ˙ÂÏÂÚ  ÏÈÚÏ˘  ¯Â‡È˙‰  Ïˆ·

 ÌÈ· ÔÂÈÂÂ˘ ÈÎ ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ˙‡ ÚÎ˘Ï Ô˙È Ì‡‰ ø˙ÂÙÈˆ¯· È˘È˘ ¯Â˘Ú ‰Ê ‰È„Ó‰  ‰È‚ÙÓ˘

≠ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ˙‡ ÚÎ˘Ï Ô˙È  Ì‡‰ øÛ˙Â˘Ó Ò¯ËÈ‡  ‡Â‰ ÌÈÈËÒÏÙ≠ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ·Ï
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2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„ Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

 ˙‡ ÏÈÎ‰Ï ˙Ï‚ÂÒÓ˘ ˙ÈÂÈÂÂ˘ ‰È„Ó· ÌÈÙ˙Â˘Ó ÌÈÈÁÏ ÈÂÎÈÒ ˘È ÈÎÂ ˘‡ÈÈ˙‰Ï Ì‰Ï Ï‡˘ ÌÈÈËÒÏÙ

øÈÈËÒÏÙ≠È·¯Ú ËÂÚÈÓÂ È„Â‰È ·Â¯ – ‰ÎÂ˙·˘ ˙ÂÈÓÂ‡Ï‰ ˙ÂˆÂ·˜‰ È˙˘

 Ô‡ÎÓÂ  ¨‰ÏÈÏ˘·  ‰Ï‡  ˙ÂÏ‡˘Ï  Â·È˘È  ˙È¯Â·Èˆ‰Â  ˙ÈÂËÏ˘‰  ‰¯ÈÊ·  ÌÈÏÚÂÙ‰  ˙ÂÁÂÎ‰  ·Â¯  ÈÎ  ‰‡¯

 ÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ Æ˙ÈÁ¯Ê‡ ‰¯·Á Ï  ̆ÌÈÙÒÂ ÌÈÂ‚¯‡ ÌÚ ÂÏ  ̆‰ÏÂÚÙ‰ ÛÂ˙È  ̆Ï˘Â Â˙ÂÏÈÚÙ Ï  ̆Ì˙Â·È˘Á

 È·ÈÒËÈ‡ ‚ÂÏ‡È„ ÍÂ˙ Û¯‰ ‡ÏÏ ˘·‚˙Ó ÂÓÂÈ ¯„Ò˘ ¨ÌÈÈËÒÏÙ≠ÌÈ·¯ÚÏÂ ÌÈ„Â‰ÈÏ Û˙Â˘Ó ÔÂ‚¯‡ ‡È‰

 ‰ÓÎÒ‰ ‰È„·ÂÚÂ ‰˙ÂÓÚ‰ È¯·Á ÏÎ ÔÈ· ˙¯¯Â  ̆ÌÈÈ„È˙Ú ÌÈÈËÈÏÂÙ ˙ÂÂ¯˙Ù ÏÚ ÌÈÎÒ‰Ï ÈÏ·Ó Ì‚ ÆÁÂ˙ÙÂ

 ˙‡Â ÂÊ ‰ÒÈÙ˙ Ì„˜Ï ‡È‰ ÔÂ‚¯‡‰ Ï˘ ˙È‚Ë¯ËÒ‡‰ ‰¯ÈÁ·‰ Æ‡ÏÓ ÔÂÈÂÂ˘· ˙ÂÈÁÏ ÂÈÏÚ˘ ÍÎ ÏÚ ˙Ù¯Â‚

 Æ¯Â·Èˆ‰ ·¯˜·Â ÈÏÙÈˆÈÂÓ‰ ÔÂËÏ˘· ¨Ï˘ÓÓ‰ ÏÂÓ ∫˙ÂÓ¯ ˘ÂÏ˘· ‰ÓÂ˘È

 Â„ÚÈ˙ ‰˙Ú „Ú Ì‡ ÆÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘ ˙‡¯˜Ï ‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó ÈÂÈ˘Ï Ê¯Ê ‡È‰ ÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ

 ‰˘· Æ‰˙Â‡ ÌÈÓÈˆÚÓ‰ ‰ÏÂÚÙ‰ ÈÂ‚Ó ¯Á‡ ÌÈ˜Á˙Ó Â‡ ˙ÚÎ˘ È¯‰ ¨˙ÂÁ¢Â„· ‰ÈÏÙ‡‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ˙‡

 ÈÂÈ˘Ï ÂÈ˙ÂˆÏÓ‰ Æ‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘Ó· ÌÈ·‡˘Ó‰ ˙‡ˆ˜‰ Ï˘ ÌÈÒÂÙ„‰ ÈÂÙÈÓ· ÌÈ˜ÒÂÚ Â‡ ‰Â¯Á‡‰

 ·ˆ˜‰ Í‡ ¨¯·Ú· ¯˘‡Ó ¯˙ÂÈ ¨ÌÈÏ˘Â¯È· ‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘ÓÓ ˜ÏÁ· ˙·˘˜ ÔÊÂ‡ ˙Â‡ˆÂÓ ¯·Î ˙ÂÈÈ„Ó‰

  ‰ÈÏÙ‡‰ Ï˘ ˙ÂÈÂÙˆ‰ ˙Â‡ˆÂ˙‰Â ¨‰ÎÁÓ ‰È‡ ‰È¯ÂËÒÈ‰‰ ÔÎ˘ ¨ÂÈˆÓ‡Ó ˙‡ „‡Ó ıÈ‡‰Ï ÂÈÏÚÂ ÈËÈ‡

 ÈÈÂÈ˘  ˙ÂÚˆÓ‡·  ·ˆÓ‰  ¯ÂÙÈ˘  ÔÈ·Ï  ‰È„Ó·  ÌÈÒÁÈ‰  ˙Â¯„¯„È‰  ÔÈ·  ıÂ¯ÈÓ‰  Â‰Ê  ÆÂÙ¯ÂÚ·  ˙ÂÙ˘Â

  Æ˙ÂÈÈ„Ó

 ˙‡ Ï‡¯˘È· ‰Â˘‡¯Ï  ÂÁ˙ÈÙÂ ‰ÈÏÙ‡‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ÏÚ ÈÂÎÈÒ Ï˘ È˙¯ÂÒÓ‰ ÁÂÂÈ„‰ ˙‡ ÂÏÏÎÈ˘ ‰˘ ÈÙÏ

 Ï·˜˙‰ ÔÂ˘‡¯‰ „„Ó‰ Æ‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó ˙Â‡ˆÂ˙ Ï˘ ‰˜ÈÓÚÓÂ ‰·Á¯ ‰ÂÓ˙ ‡È·Ó‰ ¨ÔÂÈÂÂ˘‰≠„„Ó

 ¯Â·Èˆ‰Â  ˙ÈÁ¯Ê‡‰  ‰¯·Á‰  ÈÂ‚¯‡  ¨‰ÈÓ„˜‡‰  ¨‰Ï˘ÓÓ‰  È„¯˘Ó  ¨˙¯Â˘˜˙‰  ÈÚˆÓ‡  È„È  ÏÚ  ‰Î¯··

Æ‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘ÓÏ Â˘‚Â‰ ¯˘‡ ˙ÂÈÈ„ÓÂ ‰„ÓÚ ˙Â¯ÈÈ Â˘·Â‚ ÌÈÂ˙ Ì˙Â‡ ÍÓÒ ÏÚ Æ·Á¯‰

 Í‡ ¨‰ÈÏÙ‡‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ˙‚ˆ‰Ï ÈÊÎ¯Ó ÈÏÎ ÂÈ„È· ˘Ó˘Ó ‰ÈÈ˘‰ ‰˘‰ ÂÊ ÌÎÈÙÏ ÁÂÓ‰ ÔÂÈÂÂ˘‰≠„„Ó

 ‰Ï˘ÓÓ‰  ˙ÂÈÈ„Ó·  ÌÈ¯˙‡Ó  Â‡  ÌÁÂ˙ÈÂ  ÌÎÈÙÏ˘  ÌÈÂ˙‰  ˙ÂÚˆÓ‡·  Æ‰Ï  ÌÈÓ¯Â‚‰  ˙‡  ¯˜ÈÚ·

 ÌÈ„Â‰È‰ ÔÈ· Â¯ˆÂ˘ ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙¯È‚ÒÏ ÌÈÈ¯˘Ù‡‰ ÌÈÙÂÓ‰ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ „ÁÂÈÓ·Â ¨‰ÈÏÙ‡‰ ÈÚ‚Ù ˙‡

 ÈÂÈ˘Ï ÂÏ˘ ˙ÓÊÂÈ‰ ‰˘È‚‰ ÔÈ·Ï ¯˜ÁÓ‰ ÔÈ· ·ÂÏÈ˘‰ Æ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ ˙Â¯˘Ú· Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â

Æ˜ÈÓÚ‰ÏÂ ·Á¯˙‰Ï ÛÈÒÂÈ ˙ÂÈÈ„Ó‰

 ÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ· ËÚÓÎ ˜ÈÓÚÓ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ¨„„Ó‰ ÔÓ ˙¯ÈÈËˆÓ‰ ‰ÂÓ˙‰ ÈÙ ÏÚ

 ˙ÂÈÒ¯‰‰ ˙Â‡ˆÂ˙‰ ÈÙÓ ÚÈ¯˙Ó‰ ‰˜ÚÊ‡ ÔÂÓÚÙÎ ÌÈ˘Ó˘Ó „„Ó‰ ÈÂ˙ ÆÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó· ÔÎÂ Â˜„·˘

  ÆÂÊ ˙ÂÈÈ„Ó Ï˘ ‰ÈÂÈ˘Ï ÚˆÓ ÌÈ˘Ó˘Ó ÌÈÁÂ˙È‰Â ¨‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó Ï˘

 ß·‚Ï „ÁÂÈÓ· ˙Â„Â‰ÏÂ ¨‰Ê‰ „„ÓÏ Ì¯˙Â „·Ú ¯˘‡ ÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ Ï˘ ÌÈ„·ÂÚ‰ ˙ÂÂˆ ˙‡ Í¯·Ï ÂÂˆ¯·

 ¨„„Ó‰ ¯ÂÙÈ˘· ‰·¯ ‰·˘ÁÓÂ ·¯ ÔÓÊ ÂÚÈ˜˘‰ ¯˘‡ ¨„‡ÂÚ ¯Ò‡È ¯ÓÏÂ „ÂÓÁÓ ¯‡Ó ß·‚Ï ¨ÛÂ˜ÈÏ· ÏÎÈÓ

ÆÌÎÈ„È·˘ Á¢Â„‰ ˙·È˙Î·Â Ì„Â·ÈÚ· ¨ÌÈÂ˙‰ ÛÂÒÈ‡·

 ßÙÂ¯Ù ¨‡ÈÁÈ ß‚‡Á „ÓÁÂÓ ßÙÂ¯Ù ¨Ò‡ÈÓÁ „Â„ ßÙÂ¯Ù ≠ „„Ó‰ ˙ÈÈ·Ï ÈÂ‚È‰‰ ˙„ÚÂ È¯·ÁÏ Ì‚ ÌÈ„ÂÓ Â‡

 ˙ÓÏ˘‰· ˙Â·¯ ÂÚÈ˜˘‰Â  ˙ÂÂˆ‰ È¯·Á Ï˘ ‰„Â·Ú‰ ˙‡ ÂÂÈÏ  ¯˘‡ ≠  ÈÒÈ‡ÓßÁ ÌÒ‡¯ ßÙÂ¯ÙÂ  ·‰È  ÈÒÂÈ

ÆÈ˘‰ „„Ó‰

 ¨‰·ÒÚ Â·‡ „Ï‡ßÁ ¯¢„ ∫‰ˆÚÂ ‰¯Ú‰ ¨·Ï ˙ÓÂ˘˙ ÂÎÒÁ ‡Ï ¯˘‡ ¨ÔÎÂ˙‰ ÈÁÓÂÓ ˙ÂÂˆÏ Ì‚ ÌÈ„ÂÓ Â‡

 ÌÒ‡¯ ßÙÂ¯Ù ¨·ÈËßÁ „ÓÁÂÓ ¯Ó ¨Ï‡Á ˙ÈÂ¯ ¯¢„ ¨„Â‡„ ‰È‡‰ ¯¢„ ¨Ï‚ ÈÂß‚ ¯¢„ ¨ÔÂÓÈÒ Ô· ˙Ú ¯¢„

    ÆÔË˜ ÈÒÂÈ ßÙÂ¯ÙÂ È˜Ò¯È·Ò ‰ÓÏ˘ ¯¢„ ¨È¯‡ÚÈÓ ÈÓ‡Ò ¯¢„ ¨ÈÈÒÈ‡ÓßÁ

בברכה
עו"ד עלי חיידר ושלום (שולי) דיכטר
מנכ"לים שותפים



2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

12

¯Èˆ˜˙

 ‰˘·  ¨Á˙ÂÙ  ÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó  ÆÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó  ˙‡  ˙ÓÒ¯ÙÓ  ÈÂÎÈÒ  ˙˙ÂÓÚ˘  ˙ÂÙÈˆ¯·  ‰ÈÈ˘‰  ‰˘‰  ÂÊ

 ˙ÂÂˆ ÆÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ· ¯˜ÁÓ‰ ˙ÂÂˆ ˙‡ ÂÂÈÏÂ Â¯ÊÚ ¯˘‡ ¨ÌÈÂ˘ ÌÈÓÂÁ˙· ÌÈÁÓÂÓ Ï˘ Ì˙¯ÊÚ· ¨‰¯·Ú˘

 ß‚‡Á „ÓÁÂÓ ßÙÂ¯Ù ∫ÌÓÂÁ˙· ÌÈÏÈ·ÂÓ ‰ÈÓ„˜‡ È˘‡Ó ˙·Î¯ÂÓ‰ ¨ÈÂ‚È‰‰ ˙„ÚÂ  ˙‡ ÏÏÎ  ÌÈÁÓÂÓ‰

 ÔÎÂ  ̇ÈÁÓÂÓ Ï  ̆‰¯Â˘· Â¯ÊÚ ÛÒÂ· ÆÒ‡ÈÓÁ „Â„ ßÙÂ¯ÙÂ ·‰È ÈÒÂÈ ßÙÂ¯Ù ¨ÈÒÈÓ‡ßÁ ÌÒ‡  ̄ßÙÂ¯Ù ¨‡ÈÁÈ

 ÆÔÂÈÂÂ˘‰ „„ÓÏ ÌÈÈËÂÂÏ¯‰ ÌÈÓÂÁ˙· ¨ÌÈÙÒÂ

 ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙‡ È˙ËÈ˘ ÔÙÂ‡· Á˙Ó‰ ¨Ï‡¯˘È· ÔÂ˘‡¯ ÈÏÏÂÎ „„Ó Â˙ÂÈ‰· È„ÂÁÈÈ „„Ó ‡Â‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

 ˙ÂÈÂ˘¯ È„È ÏÚ ÈÓ˘¯ ÔÙÂ‡· ÌÈÓÒ¯ÂÙÓ‰ ÌÈÂ˙ ÏÚ ÒÒ·˙‰· ˙‡Ê ÆÏ‡¯˘È ˙È„Ó· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ·

 ˙Ó‚Â„Î  ¨ÔÂÈÂÂ˘  ˙„È„ÓÏ  ÌÈÈÓÂ‡ÏÈ·  ÌÈÏ„ÂÓ  Ï˘  ˙ÂÓÈÈ˜  ˙Â˘È‚  ÏÚ  ÒÒ·˙Ó  ÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó  Æ‰È„Ó‰

˙È¯·‰ ˙Âˆ¯‡· ÌÈÈ‡ÙÒÈ‰Â ÌÈ‡˜È¯Ó‡≠Â¯Ù‡ ÌÈËÂÚÈÓÂ ÌÈ·Ï ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙„È„ÓÏ ÌÈ‚Â‰‰ ÌÈ„„Ó‰

 ˙„È„ÓÏ  ÌÈ„„ÓÂ  ¨ÌÈÈÓÂÂ˜‡≠ÂÈˆÂÒ  ÌÈ¯ÚÙ  ˙„È„ÓÏ  ®Ginni©  ÈÈß‚  „„Ó  ¨®Total  Equality  Index©

 ˙ÂÈ„Ó·  ˘ÂÓÈ˘ ‰˘Ú  Ì‰·˘ ®HDI  ¨GEM  ¨GDI©  ÌÈÂ˘‰ ‰¯·Á‰ ÈÓÂÁ˙·  ÌÈÈÓ‰  ÔÈ·  ÌÈ¯ÚÙ‰

 ˙Â„ÁÂ‡Ó‰ ˙ÂÓÂ‡‰ ÔÂ‚¯‡ È„È ÏÚÂ ®OECD© ·Á¯ÂÓ‰ ÈÙÂ¯È‡‰ ˜Â˘‰

 Æ®UNDP ≠ United Nations Development Programme©

 ÌÈË·È‰ ‰˘ÂÏ˘· ÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙‡ ¯˜ÒÏ ¯ÂÓ‡ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó ÈÎ Â¯‰·‰ Ì„Â˜‰ Á¢Â„·

 Â˘‚„‰ ÆÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰ ÌÂÁ˙· ÔÂÈÂÂ˘Â ˙ÈËÈÏÂÙ‰ ‰¯ÈÊ· ÔÂÈÂÂ  ̆¨˜ÂÁ‰ ÈÙ· ÔÂÈÂÂ  ̆∫˙ÂÁ¯Ê‡‰ Ï  ̆ÌÈÈ¯˜ÈÚ

 ¯ÒÂÁ ˙‡ÙÓ ¨˙‡Ê ÌÚ ÆÔÂÈÂÂ˘‰ ÌÂ„È˜· Ì‰ÈÈ· ÔÈÏÓÂ‚‰ ÈÒÁÈ Ï˘Â ÌÈË·È‰‰ ˙˘ÂÏ˘ Ï˘ Ì˙Â·È˘Á ˙‡

 ÍÂ˙ ¨„·Ï· ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰ Ë·È‰· „„Ó‰ ˜ÒÂÚ ¨≤∞∞∂ „„ÓÏ ‰ÓÂ„· ¨‰˘‰ Ì‚ ¨ÌÈÂ˙ ¯„Ú‰Â ÔÓÊ‰

 „„Ó ‡Â‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Æ¯ÂÈ„Â ‰ÁÂÂ  ̄¨‰˜ÂÒÚ  ̇¨˙Â‡È¯· ¨ÍÂÈÁ ∫ÌÈÈÊÎ¯Ó ÌÈÈÁ ÈÓÂÁ  ̇‰˘ÈÓÁÏ ˙ÂÒÁÈÈ˙‰

 ÌÈÂ˙‰ ÒÈÒ· ÏÚ ¨ÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁÓ „Á‡ ÏÎ ¯Â·Ú ÌÈ·˘ÂÁÓ‰ ¨ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ Ï˘ ÏÏ˜Â˘Ó

 ÆÌÂÁ˙Â ÌÂÁ˙ ÏÎ ¯Â·Ú ÌÈÙÒ‡‰
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ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ·Â˘ÈÁ ˙Â‡ˆÂ˙

תרשים א': ערכי המדדים המצרפיים בדיור, בריאות, חינוך, תעסוקה ורווחה 

ומדד השוויון המשוקלל 2007�2006

0.1446

0.1461

0.2867

0.5595

0.3413

0.2706

0.3500

0.4418

0.3882
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0.2076

0.4589
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0.2108

0.3705

0.2108
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2007 ���
 2006 ������ 2007 ���
2006 ���

  

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙·ÂËÏ ÔÂÈÂÂ˘ È‡ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ¨ÏÈÚÏ˘ ÌÈ˘¯˙‰Ó ˙Â‡¯Ï Ô˙È˘ ÈÙÎ

 ¨ÍÂÈÁ‰Â ‰˜ÂÒÚ˙‰ ¨‰ÁÂÂ¯‰ ÈÓÂÁ˙· Ì‰ ¯˙ÂÈ· ÌÈ‰Â·‚‰ ÌÈ¯ÚÙ‰ ¨‰¯·Ú˘ ‰˘Ï ‰ÓÂ„· Æ˙È„Â‰È‰

 Æ¯˙ÂÈ ÌÈÎÂÓ ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú ˙Â‡È¯··Â ¯ÂÈ„· ÂÏÈ‡Â

  ∫ÌÈÂ˘‰ ÌÈÓÂÁ˙· ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú· ÌÈÈÂÈ˘

 ¨≤∞∞∑≠Ï ≤∞∞∂ ÌÈ˘‰ ÔÈ· Â· ‰ÏÁ˘ ‰ÈÏÚ‰ ˙Â¯ÓÏ ¨¯˙ÂÈ· ÍÂÓ‰ ‡Â‰ 2007 ערך מדד הבריאות לשנת
 ∞Æ≤±∞∏ ÏÚ „ÓÂÚ ≤∞∞∑ ˙˘Ï ˙Â‡È¯·‰ „„Ó ÆÌÈ„Â‰È‰ ˙·ÂËÏ ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ ÏÚ ‰ÚÈ·ˆÓ‰ ‰ÈÏÚ

 Æ≤∞∞∂ ˙˘· ∞Æ≤∞∑∂ ˙ÓÂÚÏ
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 ÏÚ „ÓÂÚ ≤∞∞∑ ¯ÂÈ„‰ „„Ó Æ‰¯·Ú˘ ‰˘Ï ÒÁÈ· È˙ÂÚÓ˘Ó ÔÙÂ‡· ‰ÏÚ 2007 ערך מדד הדיור לשנת
 Æ®≤∞∞∂≠· ÌÈ„„Ó‰ ˙˘ÓÁ ÔÈ·Ó ÍÂÓ‰© ∞Æ±¥¥∂ ÏÚ „ÓÚ ≤∞∞∂ ¯ÂÈ„‰ „„Ó ÂÏÈ‡Â ¨∞Æ≤∑∞∂

 ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓÂ ¯Á‡Ó ÆÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó È  ̆Ï  ̆‰ÙÒÂ‰ ‡È‰ ¯ÂÈ„‰ „„Ó· ˙È˙ÂÚÓ˘Ó‰ ‰ÈÏÚÏ ‰·ÈÒ‰

  Æ˙ÈÒÁÈ ‰‰Â·‚ ‰˙˘Ó ÏÎ Ï˘ Â˙ÚÙ˘‰ ¨˙ÈÒÁÈ ÔË˜ Â˙Â˘¯Ï „ÓÂÚ‰

 ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ¯ÓÂÏÎ ¨≤∞∞∂ ˙˘Ï ÍÂÈÁ‰ „„ÓÏ ‰‡ÂÂ˘‰· ËÚÓ „¯È 2007 מדד החינוך לשנת
 „ÓÂÚ ≤∞∞∑ „„Ó Í¯Ú ÂÏÈ‡Â ¨∞Æ≥¥≤∞ ÏÚ „ÓÚ ≤∞∞∂ „„Ó Í¯Ú ÆËÚÓ ÂÓˆÓËˆ‰ ÍÂÈÁ‰ ÌÂÁ˙· ÌÈ·¯ÚÂ

Æ∞Æ≥¥±≥ ÏÚ

 ˙˘· ‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó Í¯ÚÏ  ‰‡ÂÂ˘‰· ÍÂÓ  ‡Â‰Â  ¨∞Æ≥∑∞μ ÏÚ „ÓÂÚ 2007 מדד התעסוקה לשנת
 ÌÈ˙˘Ó Ï˘ ‰ÚÈ¯‚ ÂÏÏÎ˘ ¨„„Ó· ‰˘‰ ÂÒÎ‰˘ ÌÈÈÂÈ˘ ≠ ‰„È¯ÈÏ ‰·ÈÒ‰ Æ∞Æ≥∏∏≤ ÏÚ „ÓÚ˘ ¨≤∞∞∂

ÆÈÂÚ‰ È¯ÂÚÈ˘· ‰„È¯È‰ ÏÚ ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙ÚÙ˘‰Â ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ ˙‡ ÌÈ¯‡˙Ó‰

 Í¯Ú Æ∞Æμμπμ ÏÚ ‰˘‰ „ÓÂÚÂ ¨ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÏÎÓ ‰Â·‚‰ ‡Â‰ 2007 ערך מדד הרווחה לשנת
 „„Ó· ÂÏÏÎ ‡Ï ‰˘‰ Æ≤∞∞∂ „„ÓÏ ˙ÈÒÁÈ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ „„Ó‰

 ÔÈ·  ‰„¯Ù‰˘ Â¯·Ò˘ ÔÂÂÈÎ  ¨ÌÈÓÂÁ˙‰ È˘ ÔÈ·  ˜Â„‰‰ ¯˘˜‰ ˙Â¯ÓÏ ‰˜ÂÒÚ˙ ÏÚ ÌÈ˙˘Ó ‰ÁÂÂ¯‰

 ÆÌÂÁ˙Â ÌÂÁ˙ ÏÎ· ˙ÂÈÈ„Ó‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ˙‡ ¯˙ÂÈ „„Á˙ „„Ó· ÌÈÓÂÁ˙‰

 ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

לוח א': חישוב ערך המדד המשוקלל
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±μ¨≤π≥¥π¨π∑≤≤∞Æ∂≤∞Æ∂∞Æ≥¥≤∞∞Æ≥≥≥∞∞Æ≥¥±≥∞Æ∞∑∞¥∞Æ∞∂∏μ∞Æ∞∑∞≤≤¥Æ∑≤≥Æπ≤∞Æ¥חינוך
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≥μ∏≥∑≤¨∏∏¥≤πÆ≥≥∞Æ∞∞Æ±¥¥μ∞Æ±¥∂±∞Æ≤∑∞∂∞Æ∞¥≤¥∞Æ∞¥≥∏∞Æ∞∏±≤±¥Æπ±μÆ≥≤≥Æ¨¥∂דיור

≤μμ¨≤π∞∂±¨≤∂¥≤μÆ±≤μÆ≤∞Æ¥¥±∏∞Æ¥μ∏π∞Æμμπμ∞Æ±±±∞∞Æ±±μ∑∞Æ±¥±±≥πÆ∞¥∞Æ≥¥∞Æרווחה

≤π∞±π¨∏∏≤μÆ∞¥Æ±∞Æ≥∏∏≤∞Æ≥ππ±∞Æ≥∑∞μ∞Æ∞±π≤∞Æ∞±∂≤∞Æ∞±μ±∂Æ∏μÆ∑¥Æ¨∞±תעסוקה

 ≤≤∞¨±μ∑243,002±∞∞±∞∞Æ∞   0.28460.28670.3500±∞∞Æ∞±∞∞Æ∞±∞∞Æ∞

 ¨˙Â‡È¯·‰ ÈÓÂÁ˙· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ˙˘ÓÁ Ï  ̆ÌÏÂÏ˜  ̆˙ÂÚˆÓ‡· ‰˘Ú ÏÏÂÎ‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó ·Â˘ÈÁ

 Ú·˜ ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï˘ ÂÏ˜˘Ó Æ‰ÁÂÂ¯‰Â ‰˜ÂÒÚ˙‰ ¨ÍÂÈÁ‰ ¨¯ÂÈ„‰

 Ô‰˘ ÌÂ˘Ó ˙‡Ê ÆÌÂÁ˙Â ÌÂÁ˙ ÏÎ· ®˙ÂÈË¯Ù‰Â ˙ÂÈ¯Â·Èˆ‰ ˙Â‡ˆÂ‰‰ ÌÂÎÒ© ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÈÙ ÏÚ

 ÌÏÂÒ ˙‡Â ‰‡ˆ˜‰‰ ˙ÂÈÈ„Ó ˙‡ ˙Â‡Ë·Ó ‰Ï‡ ÌÈÓÂÁ˙· ˙ÈË¯Ù‰ ‰‡ˆÂ‰‰ Ô‰Â  ˙È¯Â·Èˆ‰ ‰‡ˆÂ‰‰

 Æ¯Â·Èˆ‰ ÏÏÎ Ï˘ ˙ÈÓÂÈÓÂÈ‰ ‰˜ÈË˜¯Ù· ÌÂÁ˙ ÏÎÏ ÒÁÂÈÓ‰ Ï˜˘Ó‰ ˙‡ ˙ÂÙ˜˘Ó ÍÎÈÙÏÂ ¨˙ÂÈÂÙÈ„Ú‰
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 ÆÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁ· ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÏÎ ÍÒÓ ®ÌÈÊÂÁ‡·© ÌÂÁ˙ ÏÎ Ï˘ Â˜ÏÁ ˙‡ ‚ÈˆÓ ÏÈÚÏ˘ ÁÂÏ‰

 ÂÏ˜˘Ó Ú·˜ „ÁÈ ÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁ· ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÏÎ ÍÒÓ ÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï˘ Â˜ÏÁ ÈÙ≠ÏÚ

 ÆÌÂÁ˙Â ÌÂÁ˙ ÏÎ· ÈÙ¯ˆÓ‰ „„Ó‰ Ï˘

 ‰˘‰ ÆÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙Ó¯· ‰ÈÏÚ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ ≤∞∞∑ ˙˘Ï ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú

 È¯˜ÈÚ‰ Ì¯Â‚‰  ÂÈ‰  ÂÏÏ‰  ÌÈÈÂÈ˘‰ ¨ÂÓÓ ÂÚ¯‚  ÌÈ˙˘Ó ≤∏≠Â  „„ÓÏ  ÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó ±≤  ÂÙÒÂÂ˙‰

 ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰Â ÌÈ˙˘Ó‰ Í¯ÚÓ· ÈÂÈ˘‰ ‡ÏÏ Ì‚ ÌÏÂ‡ Æ∞Æ≥μ∞∞ ÏÚ Â˙Â·ˆÈÈ˙‰ÏÂ „„Ó‰ Í¯Ú· ‰ÈÏÚÏ

 È„ÓÓ· ÏÂ„È‚ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ˘ ‰Ó ¨®∞Æ≤∏¥μ© ≤∞∞∂ „„ÓÏ ˙ÈÒÁÈ ¨˙ÂÏ˜ ‰ÏÚ ®∞Æ≤∏∂∑© ≤∞∞∑ „„Ó Í¯Ú

 ÆÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰

תרשים ב': השינוי בערך מדד השוויון המשוקלל 2007�2006
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¯·Ò‰ È¯·„Â ‰Ó„˜‰ ≠ ≤∞∞∑ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

 ˙ÂÎÊ Ì‰Ï ‰˜Ó‰ Í¯Ú ¨Ì„‡‰ È· ÏÎÏ Û˙Â˘Ó ‰ÎÓ ‡Â‰ ÌÈÈÁ‰ Í¯Ú˘ „ÂÒÈ‰ ˙Á‰Ó ¯Ê‚ ÔÂÈÂÂ˘‰ Í¯Ú
 ‡ˆÂÓ ¨¯˘ÂÚ ÔÂ‚Î ÌÈÏ„·‰Ï ¯˘˜ ‡ÏÏ ¨Ì„‡ ÏÎ Ï˘ Â˙ÂÎÊ ‡È‰ „Â·Î· ÌÈÈÁÏ ˙ÂÎÊ‰ Æ„Â·Î· ÌÈÈÁÏ ˙ÈÚ·Ë
≠ÏÏÎ ˙ÈÒÈÒ· ˙ÂÎÊ ‰˙Â‡ ¨˙‡Ê ÌÚ Æ˙Â·¯˙Â ˙Â‡È¯· ¨‰˘¯Â˙ ¨˙ÈÈÓ ‰ÈÈË ¨¯„‚Ó ¨˙È˙„ ‰ÂÓ‡ ¨ÌÂ‡Ï ¨È˙‡
 ˙Â·ÈÒÏ ÌÈ„ÏÂ Ì„‡ È· Æ‰È·ÈÎ¯Ó ÏÎ ÏÚ Ì„‡‰ È· ÔÈ·˘ ˙»«˘· ˙Â·˘Á˙‰ ˙·ÈÈÁÓ „Â·Î· ÌÈÈÁÏ ˙È˘Â‡
 ˙ÂÒÁÈÈ˙‰ ·ÈÈÁÓ „ÂÒÈ ˙ÂÈÂÎÊ Ï˘ ÔÓÂ˘ÈÈ ¨ÍÎÈÙÏ Æ‰Ï‡ ˙Â·ÈÒ· ‰ÈÂÏ˙ Ì‰ÈÈÁ· Ì˙ËÈÏ˘ ˙Ó¯Â ¨˙ÂÂ˘ ÌÈÈÁ

 ±Æ‰È¯·Á ÔÈ· ‰Ï‡ ÌÈ·‡˘Ó Ï˘ Ì˙‡ˆ˜‰ ÔÙÂ‡ÏÂ ‰¯·Á‰ ˙Â˘¯Ï ÌÈ„ÓÂÚ‰ ÌÈ·‡˘Ó‰ ÏÂÏÎÓÏ

 Æ„ÁÈ  Ì‚  ÌÈÈ˙ÏÚÂ˙  ÌÈÚÈÓÓÂ  ÌÈÈÎ¯Ú≠ÌÈÈ¯ÒÂÓ  ÌÈÚÈÓÓ  ˙Ú·Â  È˘Â‡  Í¯ÚÎ  ÔÂÈÂÂ˘‰  Ï˘  Â˙ÂÈÂÈÁ
 Ë·È‰·  Æ‰¯·Á·  ˙ÂˆÂ·˜‰Â  ÌÈË¯Ù‰  ÏÏÎ  Ï˘  ˙ÈÚ·Ë  ˙ÂÎÊÎ  ÔÂÈÂÂ˘‰  ÒÙ˙  ÈÎ¯Ú≠È¯ÒÂÓ‰  Ë·È‰·
 ˙Ó¯ ÌÂ„È˜Ï ÈÂÈÁ ÈÚˆÓ‡ ‡Â‰ ¨ÔÎ ÂÓÎ ÆÈË¯˜ÂÓ„ ¯Ë˘Ó Ï˘ ÂÓÂÈ˜Ï ÈÒÈÒ· È‡˙ ÂÈ‰ ÔÂÈÂÂ˘ È˙ÏÚÂ˙‰
 ‰ÈÏÙ‡ ÈÎ Â‡¯‰ ÌÈ¯˜ÁÓ Æ˙Â‡È¯·Â ÍÂÈÁ ¨‰ÏÎÏÎ ÔÂ‚Î ¨ÌÈÂ˘‰ ÌÈÈÁ‰ ÈÓÂÁ˙· ˙È˘Â‡‰ ÚÂˆÈ·‰Â ˙ÏÂÎÈ‰
 ‰˘Â·È‚Ï ÈÂÈÁ ÔÂÈÂÂ˘‰ ¨ÛÒÂ· ≤ÆÌÈÓÂÁ˙‰ ÏÎ· ÌÈ‚˘È‰· ÌÈÚ‚ÂÙ ÌÈ˜ÂÓÚ ÌÈÈ˙¯·Á≠ÌÈÈÏÎÏÎ ÌÈ¯ÚÙÂ

≥Æ˙È˙¯·Á‰ ˙Â„ÈÎÏ·Â ˙Â·ÈˆÈ· ˙ÓÒ¯ÎÓ ÁÂÙÈ˜ ˙˘ÂÁ˙˘ ‰Ú˘· ¨‰¯ÂÓÈ˘ÏÂ ˙È˙¯·Á‰ ‰ÓÎÒ‰‰ Ï˘
 ¨˙ÂÈÈ„Ó ·ˆÚÏÂ ˙ÂËÏÁ‰ Ï·˜Ï ˘È Ì¯Â‡Ï˘ ÌÈÎ¯Ú‰ „Á‡Î ¨ÔÂÈÂÂ˘‰ ÔÂ¯˜ÚÏ ÌÈÂ‚¯‡Â ˙ÂÈ„Ó Ï˘ Ì˙Â·ÈÂÁÓ
 ˙ÂÂ˘ ˙ÂˆÂ·˜ ÔÈ·Â ÌÈË¯Ù ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ ·ˆÓ ¯Á‡ ·˜ÚÓÂ ¯ÂËÈ ÈÚˆÓ‡ Ï˘ ÁÂ˙ÈÙ· ¯·Â‚Â ÍÏÂ‰ Í¯Âˆ ‰¯ˆÈ
 ¨®Human Development Index© È˘Â‡‰ ÁÂ˙ÈÙ‰ È„„Ó ˙‡ ÌÊÈ ˙Â„ÁÂ‡Ó‰ ˙ÂÓÂ‡‰ ÔÂ‚¯‡ Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡·
 ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ˙È·¯Â‡‰ ‰‚ÈÏ‰ ‰ÓÊÈ ˙È¯·‰ ˙Âˆ¯‡· Æ˙ÂÈ„Ó ÔÈ· È˘Â‡‰ ÁÂ˙ÈÙ‰ ˙Ó¯· ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙‡ ÌÈ„ÓÂ‡‰
 ˙ÂÓÊÂÈ  Â¯¯ÂÚ˙‰ ÈÙÂ¯È‡‰ „ÂÁÈ‡‰ ˙¯‚ÒÓ· ÆÌÈ·ÏÂ  ÌÈ¯ÂÁ˘ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘ „„Ó ®National Urban League©
 ÈÙÂ¯È‡ ‰ÏÎ‰ „„Ó ÁÂ˙ÈÙ ÏÚ Ì˘ ÌÈ„˜Â˘ ‰¯È‚‰‰ ˙ÚÙÂ˙ ˙Â·Á¯˙‰ ˙Â·˜Ú·Â ¨È¯„‚Ó ÔÂÈÂÂ˘ „„Ó ˙ÈÈ·Ï

Æ˙ÂÂ˘‰ ‰ÙÂ¯È‡ ˙ÂÈ„Ó· ‰¯È‚‰‰ ˙ÂÈÈ„Ó ¯Á‡ ·˜ÚÓ ¯˘Ù‡Ó‰ ®European Inclusion Index©

 ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙‡ È˙ËÈ  ̆ÔÙÂ‡· Á˙Ó‰ Ï‡¯˘È· ÔÂ˘‡¯‰ ÈÙ¯ˆÓ‰ „„Ó‰ ÂÈ‰ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó
 ¨¯˘Ù‡‰ ÏÎÎ ‰·Á¯ ¨‰ÂÓ˙ ‚Èˆ‰Ï ÌÈÙ‡Â˘ Â‡ „„Ó‰ ˙ÂÚˆÓ‡· Æ‰È„Ó‰ ÈÁ¯Ê‡ ¨ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ·
 ∫˙ÂÁ¯Ê‡‰ Ï˘ ÌÈÈ¯˜ÈÚ‰ ÌÈË·È‰‰ ˙˘ÂÏ˘· Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú ÔÈ·Ï ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÈÁ¯Ê‡‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ ·ˆÓ Ï˘
 ÌÈÂ˙‰ È‡ˆÓ ˙ÂÏ·‚Ó· Ô·ÂÓÎ ˙‡Ê ÆÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á ÔÂÈÂÂ˘Â ˙ÈËÈÏÂÙ‰ ‰¯ÈÊ· ÔÂÈÂÂ˘ ¨˜ÂÁ‰ ÈÙ· ÔÂÈÂÂ˘
 ÔÈ·  È˙‡ÂÂ˘‰ ÈÏÎ  ‰ÂÂ‰Ó ‡Â‰Â  ¨„·Ï· ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰ ÔÙ· „„Ó‰ „˜Ó˙Ó ‰Ú˘ ÈÙÏ  ÆÂ˙Â˘¯Ï „ÓÂÚ‰

 Æ¯ÂÈ„Â ‰˜ÂÒÚ˙ ¨˙Â‡È¯· ¨‰ÁÂÂ¯ ¨ÍÂÈÁ ∫ÌÈ‡·‰ ÌÈÓÂÁ˙· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È
 ÍÂ˙ ¨ÌÈ¯Á·‰ ÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ ˙Ó¯ ˙‡ È˙ÂÓÎ ÔÙÂ‡· ÍÈ¯Ú‰Ï È„Î
 Ô˙È  Â˙ÂÚˆÓ‡·˘  ¨®È·ÈË‚¯‚‡©  ÈÙ¯ˆÓ  „„Ó·  Í¯Âˆ  ˘È  ¨ÌÈ˙˘Ó‰Â  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰  Ï˘  ÌÏÂ‰  ·ÂÏÈ˘
 ˙ˆÂ·˜  ÏÎÏ  Ï˜˘Ó  Ô˙Â  ÈÙ¯ˆÓ‰  „„Ó‰  Æ„Á‡  ÏÏÂÎ  Í¯ÚÏ  ÌÏÏ˜˘ÏÂ  „ÁÈ  ÌÈ˙˘Ó‰  ÏÎ  ˙‡  ÍÂ¯ÎÏ
 ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ·  ˙ÂÂ˘‰ ˙„ÈÓ ˙‡ ÔÂ·˘Á· Á˜ÂÏÂ  ¨˙ÈÏÏÎ‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ‰˜ÏÁÏ Ì‡˙‰· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
 ˙‚ÂÚ· ‰ˆÂ·˜ ÏÎ Ï˘ ‰˜ÏÁ ¨ÔÂÈÂÂ˘ È‡˙·˘ ‡È‰ „ÂÒÈ‰ ˙Á‰ ¨¯ÓÂÏÎ Æ‰˙˘Ó ÏÎÏ ÒÁÈ· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰
 „ÁÈ ÌÈÏÏ˜Â˘Ó ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ˙˘ÓÁ Æ˙ÈÏÏÎ‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ‰˜ÏÁ ˙‡ Ì‡Â˙ ˙ÏÏÂÎ‰ ÌÈ·‡˘Ó‰
 „„Ó· ®¯ÂÈ„Â ‰˜ÂÒÚ˙ ¨‰ÁÂÂ¯ ¨˙Â‡È¯· ¨ÍÂÈÁ© ÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï˘ ÂÏ˜˘Ó Æ„Á‡ ÏÏ˜Â˘Ó „„ÓÏ

 Æ„ÁÈ ÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁ Ï˘ ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÏÎ ÍÒ· ÌÂÁ˙ ÏÎ Ï˘ Â˜ÏÁÏ Ì‡˙‰· Ú·˜ ÏÏ˜Â˘Ó‰

1  Edward NÆ Zalta ®EdÆ©  Stanford Encyclopedia of Philosophy¨ Stanford CA∫ Center for the Study of Language and 
Information¨ Stanford University¨ ±ππ∏Æ
2  United Nations Development Programme¨ ¢Inequality and Human Development¢ Human Development Report, ≤∞∞μÆ 

 ¨ÏÂÏ‡ ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨2000 דו"ח ועדת החקירה הממלכתית לבירור ההתנגשויות בין כוחות הביטחון לבין אזרחים ישראלים באוקטובר  ≥

Æ¥≥ ßÚ ¨≤∞∞≥
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מטרות המדד
∫˙ÂÈ¯˜ÈÚ ˙Â¯ËÓ Ú·¯‡ ˙¯˘Ï „ÚÂ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

Æ‰È˙Â‡ˆÂ˙Â ‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó ¯Á‡ ·˜ÚÓ ÈÏÎ ˘Ó˘Ï •
ÆÔÓÊ‰ ¯Èˆ Í¯Â‡ÏÂ ÔÂ˙ ÔÓÊ ˜¯Ù· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ·ˆÓ ˙‡ ¯ËÏ •

ÆÔÂÈÂÂ˘Ï ˙Â·ÈÂÁÓ‰ ˙‡ Ì„˜ÏÂ ¨˙ÂÚ„ÂÓ‰ ˙‡ÏÚ‰ ˙ÂÚˆÓ‡· Ï‰˜‰ ˙Ú„ ÏÚ ÚÈÙ˘‰Ï •
Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙¯È‚ÒÏ ÌÈ„ÚÈ ÚÂ·˜Ï •

קהלי יעד
 „ˆÏ Æ‡ÒÈ‚ Í„È‡Ó ·Á¯‰ ¯Â·Èˆ‰Â ¨‡ÒÈ‚ „ÁÓ Ï˘ÓÓ‰ ˙Â„ÒÂÓ Ì‰ „„Ó‰ Ï˘ ÌÈÈ¯˜ÈÚ‰ „ÚÈ‰ ÈÏ‰˜ È˘

 Ì‰È˙Â‡ˆÂ˙Ï ˙È¯Â·Èˆ‰ ˙ÂÚ„ÂÓ‰ ˙˜ÓÚ‰ Ï˘ ÍÈÏ‰˙ ıÂÁ Ï˘ÓÓ‰ ˙Â„ÒÂÓ ÏÚ ıÁÏ ˙ÏÚÙ‰Â ·˜ÚÓ

 ÔÂ‚˙‰Ï ÂÏÎÂÈ˘ È„Î ‰ÈÏÙ‡‰ ÔÓ ˙ÂÏ·ÂÒ‰ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡ Ï˘ Ô˙ÓˆÚ‰Â ¨ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰Â ‰ÈÏÙ‡‰ Ï˘ ˙ÂÈÒ¯‰‰

Æ˙ÂÏÈÚÈ ¯˙È· ‰ÈÙÓ

שימושי המדד
 ˙ÂÓ„˜˙‰ ¯ÂËÈÏÂ ¨ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ È„ÓÓ ˙„È„ÓÏ ¨ÔÂÈÂÂ˘≠È‡ Ï˘ ÌÈ·ˆÓ ¯Â˙È‡Â ÔÂÁ·‡Ï ÈÏÎ ˘Ó˘Ó „„Ó‰

 ÏÚ ÚÈ·ˆ‰Ï ¨„„Ó‰ ˙ÂÚˆÓ‡· ¨ÏÎÂ ¯˙ÂÈ ÌÈÓ„˜˙Ó ÌÈ·Ï˘· ÆÔÓÊ‰ ¯Èˆ Í¯Â‡Ï ÔÂÈÂÂ˘‰ ·ˆÓ· ‰‚ÈÒ Â‡

 ÆÁË˘· ˙Â‡ˆÂ˙ ÔÈ·Ï ÌÈÂ˘ ÌÈ˙˘Ó ÔÈ· ÌÈ¯˘˜Ï ˙Â¯˘Ù‡

אוכלוסיית המדד
 ‰ÈÂ˙ ˙‡ ˙ÓÒ¯ÙÓ  ̆®Ò¢ÓÏ‰ ÔÏ‰Ï© ‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ ÈÂ˙ ÌÈ‰ ¨„„Ó‰ ÈÂ˙ ˙È·¯Ó

 Æ≤ ªÌÈÏ˘Â¯È Á¯ÊÓ È·˘Â˙Â Ï‡¯˘È ˙È„Ó ÈÁ¯Ê‡ ÌÈ·¯Ú Æ± ∫‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·˜ Ï˘ ˙ÂÈ¯Â‚Ë˜ ˘ÂÏ˘·

 „„Ó ÆÌÈ·¯Ú ÌÈ‡Â ÌÈ„Â‰È ÌÈ‡˘ Ï‡¯˘È ˙È„Ó ÈÁ¯Ê‡ ÂÈÈ‰„ ¨ÌÈ¯Á‡ Æ≥ ªÏ‡¯˘È ˙È„Ó ÈÁ¯Ê‡ ÌÈ„Â‰È

 ÌÈ·¯Ú‰ ˙‡ ‰ÏÈÎÓ ‰Â˘‡¯‰ ‰È¯Â‚Ë˜‰ ÆÌÈ„Â‰ÈÂ ÌÈ·¯Ú ∫‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘Ï ÒÁÈÈ˙Ó ÔÂÈÂÂ˘‰

 ˙Â¯Á‡ ˙Â˙„ È·≠ ÌÈ¯Á‡Â ÌÈ„Â‰ÈÓ ˙·Î¯ÂÓ ‰Â¯Á‡‰ ÂÏÈ‡Â ÌÈÏ˘Â¯È Á¯ÊÓ È·˘Â˙ ÏÏÂÎ Ï‡¯˘È ÈÁ¯Ê‡

 ÆÌÈ·¯Ú ÌÈ‡˘

מקורות הנתונים למדד
 ‰Î˘Ï‰  È„È≠ÏÚ  ÌÈÓÒ¯ÂÙÓ‰  ¨ÌÈÓÈÈ˜  Û„Ó≠ÈÂ˙Ó  ÌÈÁÂ˜Ï  ÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó  ÒÒ·˙Ó  Ì‰ÈÏÚ˘  ÌÈÂ˙‰

 ˙Â˜ÏÁÓ È„È ÏÚ ÂÏ Â¯ÒÓ  ̆ÌÈÂ˙Ó ÔÎÂ ¨Ï˘ÓÓ È¯˙‡Â ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ ¨‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰

 ÌÙ˜È‰· „Â‡Ó ‰·¯ ‰„ÈÓ· ‰ÈÂÏ˙ „„Ó‰ Ï˘ ÌÈ‡ˆÓÓ‰ ˙ÂÎÈ‡ ÆÌÈÂ˘ ‰Ï˘ÓÓ È„¯˘Ó· Ú„ÈÓ‰ ˘ÙÂÁ

 ÌÈ˜ÙÂÓ‰  ÌÈÂ˙‰  ¯‚‡Ó Ï„‚È  Í¯„‰  Í˘Ó‰· ÈÎ  ÌÈÂÂ˜Ó  Â‡  ÆÌ˙ÂÎÈ‡·Â  ÏÈÎÓ  ‡Â‰˘ ÌÈ˙˘Ó‰ Ï˘

 Û˜˘ÏÂ ¨¯‡˙Ó „„Ó‰˘ ‰ÂÓ˙‰ ˙‡ ˜ÈÓÚ‰ÏÂ ·ÈÁ¯‰Ï ÏÎÂ˘ È„Î ¨‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘Ó È„È  ÏÚ Â¯Â·Ú

 ÆÔÂÈÂÂ˘‰ ÌÂ„È˜Ï ˙ÂÈÂÓ„Ê‰Â ÌÈÓÒÁ ¯˙ÂÈ ‰¯È‰·Â ‰·ÂË Í¯„· Â˙ÂÚˆÓ‡·

מדגם ישובים
 ÌÈ¯˜Ó· Æ·Â˘È ÈÙ ÏÚ ÌÈÓÒ¯Ù˙Ó Ì˜ÏÁÂ ¨ÈÙ¯ˆÓ ÔÙÂ‡· ÌÈ‡·ÂÓ Â˙Â˘¯Ï ÌÈ„ÓÂÚ‰ ÌÈÂ˙‰ ÏÎ ‡Ï

 ÈÏÚ· ®È·¯Ú „Á‡Â È„Â‰È „Á‡© ÌÈ·Â˘È Ï˘ ˙Â‚ÂÊ ¯˘Ú≠„Á‡ ÏÏÂÎ‰ ¨ÌÈ·Â˘È Ì‚„Ó· ˘ÂÓÈ˘ ‰˘Ú ‰Ï‡

Æ®ß· ÁÂÏ Â‡¯© ÈÙ¯‚Â‡È‚ ÊÂÁÓ Â˙Â‡Ï ÌÈÎÈÈ˘‰ ¨‰ÓÂ„ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ Ï„Â‚
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לוח ב': מדגם ישובים יהודיים וערביים

ישובים ערבייםישובים יהודייםמחוז

·Â˘ÈÈ‰ Ì˘
 ≤∞∞∂ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡

®ÌÈÙÏ‡©
·Â˘ÈÈ‰ Ì˘

 ≤∞∞∂ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡
®ÌÈÙÏ‡©

ÔÂÙˆ‰ ÊÂÁÓ

‰ÈÈ¯‰μ∞Æ¥˙¯ˆ∂¥Æ∏

˜ÓÚ‰ Ï„‚Ó≤¥Æ∑ÔÈßÁÒ≤μÆ∞

˙ÈÏÈÏ‚‰ ¯ÂˆÁ∏Æ¥Ï‰‡Ó ÔÈÚ±∞Æ∏

‰ÙÈÁ ÊÂÁÓ
ÔÈ˜ˆÂÓ ˙ÈÈ¯˜≥πÆ∑ÌÁÙ≠Ï‡ ÌÂ‡¥≤Æ≤

‰„Ú ˙Ú·‚ – ‰ÈÓÈ·±∞Æ∂‡˜¯Ê≠‡ ¯Òß‚±±Æ¥

ÊÎ¯Ó‰ ÊÂÁÓ

ÔÈÚ‰ ˘‡¯≥∑Æμ‰·ÈÈË≥≥Æπ

ÂÂ‡ ˙ÈÈ¯˜≤∂Æ≤‰¯ÈË≤±Æ±

ÌÈÈ¯Ù‡ ‰ÂÂ – „Â‰È≤μÆμ‰ÂÂÒÏ˜±∑Æ¥

ÌÈÏ˘Â¯È ÊÂÁÓÌÈ¯ÚÈ ˙ÈÈ¯˜≥Æ±˘Â‚≠Â·‡μÆ∏

ÌÂ¯„‰ ÊÂÁÓ
‰ÂÓÈ„≥≥Æ¥Ë‰¯¥∞Æ∂

ÌÁÂ¯È∏Æμ‰ÙÈÒÎ±∞Æ≥

אינדיקטורים ומשתנים
 „„Ó·  ÏÈÎ‰Ï  ÌÈÙ‡Â˘  Â‡  ÆÌÈ˙˘Ó  π∂≠Â  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡  ±∂  ÏÈÎÓ  ¨ÂÈÓÂÁ˙  ˙˘ÓÁ  ÏÚ  ¨ÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó

 ÛÂ˜È˘  ˙‡  ¯˘Ù‡‰  ÏÎÎ  ¯Ù˘ÏÂ  ¨¯˘Ù‡‰  ÏÎÎ  ‰·Á¯  ‰ÓÎÒ‰  Ì‰È·‚Ï  ˘È˘  ÌÈ˙˘ÓÂ  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡

 ¨˙ÂÁÙ˘Ó  ¨ÌÈË¯Ù©  ˙ÂÂ˘  ‰¯È˜Á  ˙Â„ÈÁÈ  ÏÚ  ÌÈÒÒÂ·Ó  Â¯Á·˘  ÌÈ˙˘Ó‰Â  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰  Æ·ˆÓ‰

 ¥Æ˙ÂÈËÈÏÂÙÂ ˙ÂÈÏÎÏÎ ¨˙ÂÈ˙¯·Á ˙Â¯ËÓ Ì˙ÂÚˆÓ‡· Û˜˘Ï Ô˙ÈÂ ¨®ßÂÎÂ ÈÙ¯‚Â‡È‚ ¯ÂÊ‡ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜

 „„Ó‰ È˙˘Ó ˙‡ ÔÈÈÓÏ Ô˙È Æ˙ÂÈÈ„Ó· ÌÈ˘˜·˙Ó ÌÈÈÂÈ˘Ï ‰„ÈÓ ˙ÂÓ‡Î Ì‰· ˘Ó˙˘‰Ï Ô˙È ÔÎ ÂÓÎ

 ¨Ï˘ÓÏ© ÌÈÂ˘ ÌÈË·È‰·Â ÌÈÂ˘ ÌÈ„ÓÓ· ÌÈÈ˜‰ ·ˆÓ‰ ˙‡ Á˙Ï ÍÎ È„È≠ÏÚÂ ¨˙ÂÂ˘ ˙ÂÈ¯Â‚Ë˜ ÈÙ ÏÚ

Æ®˙Â˜ÂÙ˙ ÌÈ¯‡˙Ó‰ ÌÈ˙˘ÓÂ ˙ÂÓÂ˘˙ ÌÈ¯‡˙Ó‰ ÌÈ˙˘Ó

 ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰Â ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓ ˙‡ ·ÈÁ¯‰Ï ÌÈÙ‡Â  ̆Â‡ ÔÎ ÏÚÂ ¨Á˙Ù˙ÓÂ ÁÓÂ  ̂„„Ó ‡Â‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

 ˙ÂÙÈˆ¯· Ú‚ÂÙ  ÌÈ˙˘Ó‰Â  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰ Í¯ÚÓ· ÌÈÈÂÈ˘˘ ÍÎÏ  ÌÈÚ„ÂÓ Â‡  ¨˙‡Ê  ÌÚ ÆÂ·  ÌÈÏÂÏÎ‰

 ‰ÓÎ È„Ó ˜  ̄ÂÒÎÂÈ Â˙ÂÙÈˆ  ̄ÏÚÂ „„Ó‰ Í¯Ú ÏÚ ˙ÎÏ ˙Â˜ÈÁ¯Ó ˙ÂÎÏ˘‰ Ì‰Ï ˘È  ̆ÌÈÈÂÈ  ̆¨ÔÎ ÏÚ Æ„„Ó‰

 „„ÓÏ ÒÁÈ· „„Ó‰ ˙ÂÙÈˆ¯· Ú‚Ù˘ ÔÙÂ‡· ÌÈ˙˘Ó‰Â ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰ Í¯ÚÓ· ÈÂÈ˘ ÂÎ¯Ú ‰˘‰ ÆÌÈ˘

 ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰ Í¯ÚÓ ÍÓÒ ÏÚ ≤∞∞∑ „„Ó Í¯Ú ¨„Á‡‰ ≠ ÌÈÎ¯Ú È˘· ‰˘‰ „„Ó‰ ÚÈÙÂÓ ÔÎ ÏÚ Æ≤∞∞∂

 „„Ó· ÌÈ˙˘Ó‰ π∂ ÍÂ˙Ó ±≤  Æ˘„Á‰ Í¯ÚÓ‰ ÍÓÒ ÏÚ ≤∞∞∑ „„Ó ¨È˘‰Â ª≤∞∞∂ ˙˘Ó ÌÈ˙˘Ó‰Â

 ÂÚ¯‚ ≤∞∞∂ „„Ó· ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰Â ÌÈ˙˘Ó‰ ˙ÂÎ˙Ó· ÂÏÏÎ˘ ÌÈ˙˘Ó ≤∏ ÆÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó Ì‰

 μÆ≤∞∞∑ ˙ÂÎ˙Ó· ÌÈÏÏÎ ÌÈ‡Â ¨ÂÓÓ

Æ∑±≠∑¥ ßÚ ÌÈ˙˘ÓÂ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ ÁÂÏ ‰‡¯ ¥
Æ„„Ó‰ È˜¯ÙÓ „Á‡ ÏÎ· ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ Â‡ ÌÈ˙˘Ó Ï˘ ‰ÚÈ¯‚ Â‡ ˙ÙÒÂ˙ È·‚Ï ËÂ¯ÈÙÂ ¯·Ò‰ Â‡¯ μ
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טווח הערכים של המדד
 ÔÂÈÂÂ  ̆ÏÚ ÚÈ·ˆÓ ‡Â‰ ÒÙ‡ ‰ÂÂ  ̆„„Ó‰ Í¯Ú ¯˘‡Î Æ(1) �) ל�1© ÔÈ· Ú ¨index¨„„Ó‰ Ï  ̆ÌÈÎ¯Ú‰ ÁÂÂË

 ¯˘‡ÎÂ ¨˙È„Â‰È‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙·ÂËÏ ÔÂÈÂÂ˘≠È‡ ÏÚ ¯·„‰ ÚÈ·ˆÓ ± Í¯ÚÏ ‰ËÂ „„Ó‰ Í¯Ú ¯˘‡Î Æ‡ÏÓ

Æ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙·ÂËÏ ÔÂÈÂÂ˘≠È‡ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ ¯·„‰  ®≠±© Í¯ÚÏ  ‰ËÂ „„Ó‰ Í¯Ú

הצגה מתמטית
 n  ÍÂ˙Ó ÔÂ˙ ‰˙˘Ó ÔÈÈˆÓ i  ¯˘‡Î ¨ci≠· ÔÓÂÒÓ‰ ¨ÌÈ˘ μ ÈÙ ÏÚ ÚˆÂÓÓ‰ È¢Ú ‚ˆÂÈÓ ‰˙˘Ó ÏÎ

 ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡≠È˙˙ m ÍÂ˙Ó ‰Â˙ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ÔÈÈˆÓ j ¯˘‡Î ¨ ÌÈ¯·È‡ cij ˘È ci ¯ÂË˜Â ÏÎÏ ÆÌÈÂ˘ ÌÈ˙˘Ó

 Æ®ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ¨≤Ωm ÂÏ˘ ‰¯˜Ó·© ˙ÂÂ˘

∫‡·‰ ÔÙÂ‡· ®mci ÔÓÂÒÈ˘© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ Î¢‰ÒÏ i ‰˙˘Ó ÏÎÏ ÚˆÂÓÓ Í¯Ú ·˘ÁÏ Ô˙È

 

  

1
1

m

j
j
p

=

=� ∫ ÌÈÈ˜˙ÓÂ j ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡Ï ÏÂÏ˜˘‰ Ì„˜Ó Â‰ pj ¯˘‡Î

∫˘ ÍÎ Ni ¨˘„Á ¯ÂË˜ÂÂÏ  ci ¯ÂË˜Â ÏÎ ÌÈ˜˙Ó ¨˙ÂÂ˘ ˙Â„ÈÁÈ· Â„„Ó˘ ÌÈÂ˘ ÌÈ˙˘Ó Û¯ˆÏ ˙Ó ÏÚ

  ≠Ï ‰ÂÂ˘ ÚˆÂÓÓ ÌÚ ¨
1

1
m

ij
j
N

=

=� ˙ÂÈˆ¯ÂÙÂ¯Ù ÌÚ ÈÓÂËÂÎÈ„ ‰˙˘Ó ¯ˆÂ i ÏÎ ¯Â·Ú ÔÎÏ

.
1

m

i ij
j

N N
=

=�
Æ 0.5

. .( *(1 ))i i iS N N= �  ≠Ï ‰ÂÂ˘˘ Ô˜˙ ˙ÈÈËÒÂ

Æ
.

1

( )
( )

n i i
j

i j i

N SIND p S=

=�  ‰¯Âˆ‰Ó ¯ÂË˜Â ¯È„‚

 ÌÂÎÒÎ  INDj  ÔÓÂÒÈ˘  ¯˜Á‰  ÌÂÁ˙Ï  ÒÁÈÈ˙‰·  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡≠˙˙  ÏÎÏ  ÈÙ¯ˆÓ‰  „„Ó‰  ˙‡  ÌÈ·˘ÁÓ

 ‰˙˘ÓÏ Ô˙È‰ Ï˜˘Ó‰ ¯˘‡Î ¨® .iN © ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡≠˙˙ ‰˙Â‡Ï Ô˜Â˙Ó‰ ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÂË˜Â Ï˘ ÏÏ˜Â˘Ó

 ®observation© ÈÂˆÓ‰¢ ÔÈ· ÒÁÈÏ ˙È‚ÂÏ‡ INDj ˙ÁÒÂ· ‰Ó‰ ÆSi Ô˜˙‰ ˙ÈÈËÒ Ï˘ ÍÂÙÈ‰‰ ‡Â‰ „„Ó·

Æ®expectation© ÈÂÙˆ‰ ÔÈ·Ï

 ÔÈ· ˘¯Ù‰‰ ÔÈ· ÒÁÈ‰ ‡Â‰˘ ˘„Á ÈÒÁÈ „„Ó Â¯ˆÈÂ ¨„¯Ù· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡≠˙˙ ÏÎ ¯Â·Ú ·˘ÂÁ  INDj „„Ó‰

 ÔÓÂÒÂ  ¨˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰≠È˙  ̇È˙  ̆ÔÈ· „„Ó‰ Ï  ̆ÈÏ‡ÓÈÒ˜Ó‰ Í¯Ú· ˜ÏÂÁÓ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰≠È˙  ̇È˙  ̆Ï  ̆„„Ó‰

Æindex≠·

≠Î ¯„‚ÂÓ „„Ó‰ Æj=1,2 ÔÎÏÂ ¨ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ¨˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡ È˙˘ Ô˘È ÂÏ˘ ‰¯˜Ó·

1 2

1 2( , )
IND INDindex Max IND IND

�
= 

1

m

i j ij
j

mc p c
=

= �

ij j ij iN p c mc= 
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 ÔÂÈÂÂ˘Ï ÚÈ‚‰Ï È„Î· ‰ÎÓ‰ Ï  ̆ÈÂËÈ·· Úˆ·Ï ˘È  ̆®‰¯·Ú‰‰© ‰ÓÏ˘‰‰ ˙‡ ˙‡Ë·Ó Max (.,.) ≠‰ ˙ÈÈˆ˜ÂÙ

 Æ˙ÈÏÏÎ‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÈÒÁÈ‰ ‰˜ÏÁ ÈÙ≠ÏÚ ‰Ï ÚÈ‚Ó‰ ˜ÏÁ‰Ó ˙ÂÁÙ ‰Ï·È˜˘ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰≠˙˙ ¯Â·Ú

 Â‚ÂÂÒ  ¯˜Á‰  ‰˙˘Ó‰  Ï˘  ÚˆÂÓÓ‰  ÈÎ¯Ú·  ÈÂÈ˘‰  Ï˘  ‰ÚÙ˘‰‰  ˙Â„ÈÁ‡  ÏÚ  ¯ÂÓ˘Ï  È„Î  ÈÎ  ÔÈÂˆÈ

 ÚˆÂÓÓ‰ Í¯Ú˘ ÏÎÎ˘ ÌÈ˙˘Ó Ì˘È Æ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú ÔÂÂÈÎ ÏÚ Ì˙ÚÙ˘‰ ÔÙÂ‡ ÈÙ ÏÚ ÁÂ˙È·˘ ÌÈ˙˘Ó‰

 ÌÈ˙˘Ó Ì˘È  Ì˙ÓÂÚÏ  Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰≠˙˙ Ï˘ ‰·ˆÓ ÏÚ  ·ÂÈÁÏ  ÌÈÚÈÙ˘Ó Ì‰ ÍÎ  ¯˙ÂÈ  ‰Â·‚  Ì‰Ï˘

 Æ®ÍÂÙ‰ ÒÁÈ© ‰ˆÂ·˜‰≠˙˙ Ï˘ ‰·ˆÓ ÏÚ ‰Ú¯Ï ÌÈÚÈÙ˘Ó Ì‰ ¯˙ÂÈ ‰Â·‚ Ì‰Ï˘ ÚˆÂÓÓ‰ Í¯Ú˘ ÏÎÎ˘

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰≠˙˙  Ï˘  ‰·ˆÓ  ÈÊ‡  „¯ÂÈ  ‰˙ÈÎ·  ÌÈ„ÏÈ‰  ¯ÙÒÓ  ÚˆÂÓÓ  ¯˘‡Î  ¨ÍÂÈÁ‰  ÌÂÁ˙·  ¨‰Ó‚Â„Ï

 Æ®‰˙˘Ó‰ ÚˆÂÓÓ È˜ÏÁ ±© ÈÎÙÂ‰‰ ÌÎ¯Ú· ÌÈÓ˘¯ Ì‰Â ‰ÈˆÓ¯ÂÙÒ¯Ë Â¯·Ú ÂÏ‡ ÌÈ˙˘Ó Æ¯Ù˙˘Ó

 ÆÈÂÈ˘ ‡ÏÏ ÌÈ‚ˆÂÓ ÌÈ˙˘Ó‰ ¯‡˘

„„Ó‰ Ï˘ ÌÈÈÈÙ‡ÓÂ ˙ÂÂÎ˙
Æ‚ÂÒ Â˙Â‡Ó ÌÈ„„Ó· ˙ÂÏ·Â˜Ó ˙ÂÈËÒÈËËÒ ˙ÂÂÎ˙ ÏÚ· ÂÈ‰ „„Ó‰ •

ÆÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ØÔÂÈÂÂ˘‰ ·ˆÓ· ÌÈÈÂÈ˘‰ ÈÂ·È ˙ÏÂÎÈ· ÔÈÈÙ‡˙Ó „„Ó‰ •
 ˙ÂÚÓ˘Ó  ÏÚ·  Í¯Ú  ÚÂ·˜Ï  ˘È  ÔÎÏ  Æ„„Ó‰  ˙ÁÒÂ·  ÏÂÏ˜˘‰  ¯ËÓ¯Ù  Í¯ÚÏ  ‰·¯  ˙Â·È˘Á  ‰˘È •
 Â‡ ¨˙È˙ÈÓ‡ ‰˜ÂÏÁ Â‡ØÂ  ˙ÂÈÈ„Ó ‡Ë·Ó˘ ®ÌÈÂ˘ ÌÈ˙˘ÓÂ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡Ï ‰Â˘ Í¯Ú ˙ÂÈ‰Ï ÏÂÎÈ©

 ÈÎ¯Ú ÂÚÈÙ˘È ÚÂ·˜Â „ÈÁ‡ ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯Ù ¯˘‡Î Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ˙ÂÈˆ¯ÂÙÂ¯ÙÎ ÔÈÙÂÏÁÏ

 Ô‰Â ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯Ù· Ô‰ ÈÂÈ˘ ˘È ¯˘‡Î Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ ˙„ÈÓ ÏÚ ÌÈ˙˘Ó‰

 ÌÈÎ¯Ú· ˘Ó˙˘‰Ï Ô˙È ÆÔÂÈÂÂ˘‰ ˙„ÈÓ ÏÚ Ô‰ÈÈ· ÒÁÈ‰Â ÈÂÈ˘‰ ˙ÂÓˆÂÚ ÂÚÈÙ˘È ÌÈ˙˘Ó‰ ÈÎ¯Ú·

 ÏÂÏ˜˘Ï ˙ÈËÂÂÏ¯‰ ˙ÂÚÓ˘Ó‰ ÏÚ ‰¯ÈÓ  ̆ÍÂ  ̇Ô·ÂÓÎ ¨ÌÈÂ  ̆ÌÈ˙˘Ó ¯Â·Ú ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯ÙÏ ÌÈÂ˘

ÆÚˆÂÓ‰

 ®˙ÂÂ˘© È˘ ËÓÂÓÂ ®ÚˆÂÓÓ© ÔÂ˘‡¯ ËÓÂÓ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘ Ï˘ Ô·ÂÓ· ‰‰Ê ÌÈ˙˘Ó‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰˘ ÏÎÎ •
 Æ®ÔÂÈÂÂ˘Ï Û‡Â˘© ÒÙ‡Ï Û‡Â˘ „„Ó‰ Ï˘ ÂÎ¯Ú ¨˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ È˙˘ ÔÈ·

  ˙Á‡ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ Ï˘ Ô˜Â˙Ó‰  • i ‰˙˘Ó‰ Ï˘ Í¯Ú‰ ˙‡ ˜¯ ‡Ï ÔÂ·˘Á· Á˜ÂÏ index „„Ó‰

 ˙ˆÂ·˜· Ô˜Â˙Ó‰ i ‰˙˘Ó‰ ÔÈ·Ï ˙Á‡ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· Ô˜Â˙Ó‰ i ‰˙˘Ó‰ ÔÈ· ˜Á¯Ó‰ ˙‡ Ì‚ ‡Ï‡

Æ‰ÈÈ˘‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰

 „„Ó‰ Í¯Ú ˙ÂÂˆ˜·© ˙ÂÂˆ˜Ï Ë¯Ù ¨·Á¯Ó· ‰˜ÏÁ ¨ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯Ù Ï˘ ‰Èˆ˜ÂÙ ÂÈ‰  • index „„Ó‰

 Æ®‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÌÂÈ˜ ˙Á‰ ˙ÓÈÈ˜˙Ó ‡Ï ÈÎ ¨ÒÙ‡Ï ‰ÂÂ˘

 ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡· ÌÈ˙˘Ó‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰˘ ‰Á‰·Â ¨ß·≠Â ß‡ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÌÈ˙˘Ó‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰ ˙¯Âˆ Ô˙È‰· •
 Â¯Â·Ú˘ a  ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯Ù Ï˘ á  Í¯Ú ÌÈÈ˜ ÈÊ‡ ¨È˘Â ÔÂ˘‡¯ ËÓÂÓ Ï˘ Ô·ÂÓ· ˙Â‰Ê ÔÈ‡ ß·≠Â  ß‡

 ˙ÓÂÚÏ  ÆËÏÁÂÓ  ÔÂÈÂÂ˘Ï  ÒÎ˙Ó  index  ÈÊ‡  á  ≠Ï  ÒÎ˙Ó  a  ≠˘  ÏÎÎ  ¨á  æa  æ∞  ¯˘‡Î  Æ  indexæ∞

 ‰ÚÈ·ˆÓ  ÂÊ  ‰ÂÎ˙  ÆËÏÁÂÓ  ÔÂÈÂÂ˘≠È‡Ï  ÒÎ˙Ó  index  ÈÊ‡  ±≠Ï  ÒÎ˙Ó  a  ≠Â  ±  æa  æá  ¯˘‡Î  ˙‡Ê

‡Â‰˘ ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯Ù Ï˘ ÌÂÁ˙ ÌÈÈ˜ ¨ÏÂ„‚ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ¯ÚÙ‰ Ì‡ Ì‚˘ ÍÎ ÏÚ

 ÔÂÈÂÂ˘≠È‡ ˙Ó  ̄ÁÈË·Ó ‰ÊÂ ¨ÒÂÁÈÈ‰ ˙ÈÈÒÂÏÎÂ‡≠˙  ̇Ï  ̆‰˜ÏÁ ˙Â¯ÓÏ ÔÂÈÂÂ˘Ï ÒÎ˙Ó index Â·  ̆˛á ¨∞©

  ÆÁÂ˙È·˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰ Ô˙È‰· ‰Â˙
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המדד המשוקלל
 ˙ÂˆÂ·˜  È˙˘  Ï˘  ˜Á¯Ó‰  ˙‡  ‡Ë·ÓÂ  ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰  ÌÈ„„Ó‰  ˙˘ÓÁ  ˙‡  ÌÎÒÓ  ÏÏ˜Â˘Ó‰  „„Ó‰

 ÏÎ Ï˘ ÈÒÁÈ‰ ÂÏ˜˘ÓÏ Ì‡˙‰· ÏÏ˜Â˘Ó ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰Ó „Á‡ ÏÎ ÆÔÂÈÂÂ˘‰ ˙„Â˜Ó ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰

 ‰‡ˆÂ‰‰  ̆‰„·ÂÚ· ıÂÚ ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰· ÏÂÏ˜˘‰ ÏÂÈˆ  ̄Æ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰· ÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁÓ „Á‡

 ˙ÂÈÈ„ÓÏ Ì‡˙‰· ®ÌÈ¯¢ÎÏÓ ¨ÈÓÂ˜Ó ÔÂËÏ˘ ¨‰Ï˘ÓÓ© ˙È¯Â·Èˆ‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÏÎ ÍÒ ˙‡ ˙ÏÏÂÎ ˙ÈÓÂ‡Ï‰

 ÌÈÂ˘‰ ÌÈÓÂÁ˙· ®ÌÈÈË¯ÙÂ  ˙È·  È˜˘Ó©  ˙ÈË¯Ù‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÏÎ  ÍÒ ˙‡Â  ¨ÈÓÂ‡Ï‰ ˙ÂÈÂÙÈ„Ú‰ ÌÏÂÒÏÂ

 ÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁ· ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú  Ï˘ ‰ÏÙÎÓ‰ ˙ÂÈˆÈ·ÓÂ˜  ÌÂÎÈÒ  ÆÌ‰È˙ÂÙ„Ú‰Â  Ì˙ÏÂÎÈÏ  Ì‡˙‰·

 ÔÈ·Ï ˙È·‰ È˜˘ÓÂ ‰Ï˘ÓÓ‰ Ï˘ ‰‡ˆ˜‰‰ ÔÈ· ˙ÈÙÂÒ‰ ‰¯ÂÓ˙‰ ˙‡ ‚ÈˆÓ ¨˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÈÊÂÁ‡·

 ÆÏÚÂÙ· ÌÈ·‡˘Ó‰

שיטת החישוב
 Â¯˜‡Ó‰ ˙ËÈ˘· ˘ÂÓÈ˘ ‰˘Ú  Æ®Excel©  ÈÂ¯Ë˜Ï‡ ÔÂÈÏÈ‚·  ˘ÂÓÈ˘ È„È≠ÏÚ  ‰˘Ú  „„Ó‰ Í¯Ú ·Â˘ÈÁ

 ¨Ï˘ÓÏ ÆÌÈÎ¯Ú Ï˘ ÈÂÈ˘Ï ÈÙ¯ˆÓ‰ „„Ó‰ Í¯Ú Ï˘ ˙Â˘È‚¯‰ ˙„ÈÓÏ ˙ÂÈˆÏÂÓÈÒ Úˆ·Ï È„Î ‰ÎÂ˙‰ Ï˘

 ÌÈÂ˘‰ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰Â  ÌÈ˙˘Ó‰ ÈÎ¯Ú· Ô‰Â  ÏÂÏ˜˘‰ ¯ËÓ¯Ù· Ô‰ ÌÈÈÂÈ˘Ï „„Ó‰ ˙Â˘È‚¯ ‰˜„·

ÆÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ· ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ È˙˘ ·¯˜·
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˙Â‡È¯·‰ „„Ó ∫± ˜¯Ù

 ˙Â‡È¯·  ÁÂËÈ·  ˜ÂÁ·  ÌÈ‚ÂÚÓ  ˙Â‡È¯·‰  È˙Â¯È˘Â  ˙È˙ÎÏÓÓ  ˙Â‡È¯·  ˙Î¯ÚÓ  ˙ÏÚÂÙ  Ï‡¯˘È  ˙È„Ó·

 ÌÂÏ˘  ̇˙ÂÚˆÓ‡· ¨¯Â·Èˆ‰ Ï  ̆®˙ÈÒÁÈ© ‰ÎÂÓ ˙ÂÙ˙˙˘‰ ˙¯ÂÓ  ̇ÌÈ˜ÙÂÒÓ ˙Â‡È¯·‰ È˙Â¯È  ̆ÆÈ˙ÎÏÓÓ

 ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰  ˙‡  ‰ÏÈ„‚Ó  ‰Ï‡  ÌÈ˙Â¯È˘  Ï˘  Ì‰È¯ÈÁÓ·  ˙Î˘Ó˙Ó‰  ‰ÈÏÚ‰  ¨˙‡Ê  ÌÚ  ÆÈ·ÈÒ¯‚Â¯Ù  ÒÓ

 ∂Æ‰Ê ÌÂÁ˙· ÌÈ‚˘È‰‰ ÏÚ ‰·ÈÚÓ ÍÎÂ ¨Ì˙Â˘È‚·

 ÆÈ˙Â‡È¯·‰ ·ˆÓ· ÌÈÏ„·‰‰ ÏÎÏ ‰Â˘‡¯·Â ˘‡¯· ÒÁÈÈ˙Ó‰ ¨È„ÓÓ≠·¯ ‚˘ÂÓ ‡Â‰ ˙Â‡È¯·· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡

 ÌÈÏ„·‰Ï ‚˘ÂÓ‰ ÒÁÈÈ˙Ó ÛÒÂ· Æ‰˙ÂÓ˙·Â ˙ÂÎØ˙ÂÏ·‚ÂÓ· ¨‰‡ÂÏÁ˙· ¨˙Â‡È¯·Ï ÈÂÎÈÒ· ÌÈ„„Ó ‰Ï‡

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ÂˆÂ·  ̃ÔÈ· ÌÈ˙Â¯È˘‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰ ˙Ù˜˘Ó ‰ÓÎ „Ú© ˙Â‡È¯·‰ È˙Â¯È  ̆Ï  ̆Ì˙Â˘È‚Ï ÌÈ¯Â˘˜‰

 ÌÈ˙Â¯È˘  ˙ÂÏ·˜Ó  ˙ÂÚÈ‚Ù  ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡  Ì‡‰©  ÌÈ˙Â¯È˘‰  ˙ÂÎÈ‡·  ÌÈÏ„·‰Ï  ª®ÌÈÎ¯ˆ·  ÌÈÏ„·‰‰  ˙‡

 ª®Ô˙ÏÎ˘‰  ˙Ó¯ÏÂ  Ô˙ÒÎ‰Ï  ¨Ô˙Â·¯˙Ï  ‰Ó‡˙‰  ÍÂ˙  ÌÈ˜ÙÂÒÓ  ‰Ï‡  ÌÈ˙Â¯È˘  Ì‡‰Â  ¨‰‰Â·‚  ˙ÂÎÈ‡·

 ÔÈ·Â ÌÈÈÈÏ˜ ÌÈ¯ˆÂ˙ ‰Ï‡ Ì‡ ÔÈ·© ÏÂÙÈË‰ ÍÈÏ‰˙ Ï˘ ˙Â‡ˆÂ˙· ÌÈÏ„·‰ÏÂ ÌÈ˙Â¯È˘· ˘ÂÓÈ˘· ÌÈÏ„·‰Ï
∑Æ®˙ÂÏÁÓ ˙ÚÈÓÏ ˙ÂÏÂÚÙ Â‡ ˙Â‡È¯· ÌÂ„È˜ Ï˘ ˙Â‡ˆÂ˙ ‰Ï‡ Ì‡

 ÈÎ ÌÎÒÂÓ ÌÂÈÎ ÆÔÈÏÓÂ‚ È¯˘˜· Ô‰ÈÈ· ˙Â¯Â˘˜‰ ¨˙Â·¯ ˙Â·ÈÒ ˘È ˙Â‡È¯·· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡ Ï˘ Â˙ÂÁ˙Ù˙‰Ï

 ÌÈÏ„·‰ ÌÈÏÏÂÎ ‰Ï‡ ÆÌÈÈÓÂÂ˜‡≠ÂÈˆÂÒ ÌÈ¯ÚÙ Â‡ ÌÈÏ„·‰ Ï˘ ÌÓÂÈ˜ ‡È‰ ÔÂÈÂÂ˘≠È‡Ï ˙È¯˜ÈÚ‰ ‰·ÈÒ‰

 ‰˙ÂÈ¯Á‡· ÌÈ‡˘ ÌÈÓÂÁ˙· ˙È¯Â·Èˆ‰ ˙ÂÈÈ„Ó‰Ó ÌÈÚÙ˘ÂÓ‰ ¨¯ÂÈ„·Â ‰˜ÂÒÚ˙· ¨‰ÏÎ˘‰· ¨‰ÒÎ‰·

 ˙˜ÙÒ‰ Ì‡ ¨˙Â‡È¯·· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙‡ ÏÈ„‚‰Ï Ì‰ Ì‚ ÌÈÏÂÏÚ ÌÈÈ˙Â·¯˙ ÌÈÏ„·‰ Æ˙Â‡È¯·‰ ˙Î¯ÚÓ Ï˘

 ‰ÂÓË  ˙Â‡È¯··  ÔÂÈÂÂ˘≠È‡Ï  ˙ÙÒÂ  ‰·Â˘Á  ‰·ÈÒ  Æ˙È˙Â·¯˙  ‰Ó‡˙‰  ÍÂ˙  ˙ÚˆÂ·Ó  ‰È‡  ÌÈ˙Â¯È˘‰

 ˙È‚ÂÏÂÈ·‰ ‰·È·ÒÏ ¨®„ÂÚÂ ‰˜ÂÒÚ˙ ÈÂÎÈÒ ¨¯ÈÂÂ‡ ÌÂ‰ÈÊ© ˙ÈÊÈÙ‰ ‰·È·ÒÏ ‰ÙÈ˘Á· ÌÈÏ„·‰ ∫‰·È·Ò·

 ÌÈÈÈÙ‡ÓÏ ÌÈ¯Â˘˜‰ ¨ÂÏÏ‰ ÌÈÏ„·‰‰ ÏÎ Æ®˙ÂÓÈÏ‡© ˙ÎÂÒÓ ˙È˘Â‡ ‰·È·ÒÏ Â‡ ®˙Â˜·„Ó ˙ÂÏÁÓ©
∏Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙Â‡È¯·· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙‡ ¯È·‚‰Ï ÌÈÏÂÏÚ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ÌÈÈ˙Â·¯˙‰Â ÌÈÈ˙¯·Á‰

 ÏÚ ÈÏÏÎ  ÔÙÂ‡·  ÚÈ·ˆ‰Ï  Ô˙È  ¨˙È·¯Ú‰ ÂÊÏ  ˙È„Â‰È‰  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ÔÈ·  ÔÂÈÂÂ˘‰ ˙Ó¯ ˙‡ „ÂÓ‡Ï  Â‡Â··

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ÌÈÈË‚‰Â ÌÈÈÏÎÏÎ‰ ¨ÌÈÈ˙Â·¯˙‰ ¨ÌÈÈ˙¯·Á‰ ¨ÌÈÈÙ¯‚ÂÓ„‰ ÌÈÈÈÙ‡Ó· ˙ÂÂ˘‰˘ ÍÎ

 ¯Â˘˜‰ ÏÎ· ˙È„Â‰È‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ‰Ï‡Ó ÌÈÂ˘‰ ˙Â‡È¯·‰ ÈÈÈÙ‡Ó· ÈÂ˘· ÈÂËÈ· È„ÈÏ ‰‡· ˙È·¯Ú‰

 ˙Â‡È¯·‰  ˜ÂÁÏ  πÆ„ÂÚÂ  ˙Â‡È¯·  È‡˘Â·  ˙Â„ÓÚ  ¨Ú„È  ¨˙Â‡È¯·  È˙Â¯È˘·  ˘ÂÓÈ˘  ¨‰˙ÂÓ˙  ¨‰‡ÂÏÁ˙Ï

 ÌÈ‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÏÎ ¨˙È˘‡¯ ∫Ï‡¯˘È· ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ÏÚ ˙ÂÈ·ÂÈÁ ˙ÂÚÙ˘‰ È˙˘ ÂÚ„Â È˙ÎÏÓÓ‰

 ÍÎÏ ‰‡È·‰ ÌÈ˘„Á ÌÈ¯·Á ÛÂ¯Èˆ ÏÚ ÌÈÏÂÁ‰ ˙ÂÙÂ˜ ÔÈ· ˙Â¯Á˙‰ ¨˙È˘ Æ˜ÂÁ ÈÙ≠ÏÚ ˙Â‡È¯· ÁÂËÈ·Ó

 Â„ÒÂ ÌÈ·¯ ÌÈ·Â˘ÈÈ·Â ¨ÏÈÚÙ ÔÙÂ‡· ÂÙ¯Âˆ ¨ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ ÌÏÏÎ·Â ¨‰È¯ÙÈ¯Ù È·Â˘È Ï˘ Ì‰È·˘Â˙˘
±∞ÆÌÈÁÓÂÓ È˙Â¯È˘ ‰Â˘‡¯Ï Â˜ÚÂ‰Â ˙Â˘„Á ˙Â‡Ù¯Ó

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ‰˙Â‡È¯· ·ˆÓ· ¯ÂÙÈ˘ ÏÁ ¨‡ÒÈ‚ „ÁÓ ∫˙ÂÂ˘ ˙ÂÓ‚Ó Â˘Á¯˙‰ ÌÈ˘‰ Í¯Â‡Ï ˙‡Ê ÌÚ

 ‰˙ÂÓ˙‰ ‰˙ÁÙÂ  ¨„¯È  ÔÂÈ¯Ù‰ ¯ÂÚÈ˘ ¨„¯È  ˙Â˜ÂÈ˙‰ ˙˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘ ¨‰˙ÏÚ ÌÈÈÁ‰ ˙ÏÁÂ˙  ∫˙È·¯Ú‰

 È˙Â¯È˘  ˙Ó¯·  ¯ÂÙÈ˘  ¯ÎÈ  ¨ÔÎ  ÂÓÎ  ÆÌ„  ÈÏÎÂ  ·Ï  ˙ÂÏÁÓÓ  ÔÎÂ  ˙ÂÈÓÂ‰ÈÊ  ˙ÂÏÁÓÓ  ¨ÌÈ„ÏÂÓ  ÌÈÓÂÓÓ

Æ≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘È· ˙È˙¯·Á‰ ˙ÂÈÈ„Ó‰ ¯˜ÁÏ ·Â‡Ë ÊÎ¯Ó ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨2006 הקצאת משאבים לשירותים חברתיים  ¨®Í¯ÂÚ© ÙÂ˜ ·˜ÚÈ  ∂
צמצום אי�השוויון ואי�הצדק בבריאות בישראל: לקראת   ¨ÔÊÂ¯ ÍÂ¯·Â ÔÈÈË˘È¯‚ ÌÈ¯Ó ¨ÏÈÚÓÒÈ‡ ˜Â¯Â˘ ¨‚ÂÂ„ÏÂ‚ ÏÁ¯ ¨ÔÈÈË˘Ù‡ ÔÂ‡ÈÏ ∑
 Æ≤∞∞∂ ¨˙Â‡È¯·‰ ˙ÂÈÈ„Ó ¯˜ÁÏ ¯Ï˜ÂÓÒ ÊÎ¯Ó ¨ÏÈÈ„˜Â¯· ÔÂÎÓ ≠ ËÈÈÂß‚ ≠ Ò¯ÈÈ‡Ó ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨דוח מסכם �מדיניות לאומית ותכנית פעולה

Æ≤∞∞∂ ,הצדק בבריאות בישראל�השוויון ואי�צמצום אי ¨ÌÈ¯Á‡Â ÔÈÈË˘Ù‡  ∏
Æ≤∞∞μ ¨˙ÂÏÁÓ ˙¯˜·Ï ÈÓÂ‡Ï‰ ÊÎ¯Ó‰ ¨˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó ∫¯ÓÂ˘‰≠Ï˙ ¨2004 מצב בריאות האוכלוסייה הערבית בישראל ¨‰È·¯Ë Ï‡Ïß‚  π

 ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨®ÏÂßÁÓ Ì‡ÒÚ Î¢ÁÏ ˘‚ÂÓ© מצב הילדים הערבים בישראל ¨ÔÈÈË˘È·Â¯ ÔÂÏ‡Â ÈÁ¯ÊÓ≠Ô‡È·È·Ë ÏÎÈÓ  ±∞
Æ≤∞∞¥ ¨Ú„ÈÓ‰Â



23

2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„ Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

 ‰ÏÁ ∫‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ Â·Á¯˙‰ ‡ÒÈ‚ Í„È‡Ó Æ¯Â·ÈˆÏ Ì˙Â˘È‚ ˙Ó¯·Â ˙Â‡È¯·‰

 Ï˘ ‰‰Â·‚ ˙ÂÁÈÎ˘ ‰Ó˘¯Â ¨‰ÏÁÓ‰Ó ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘·Â ˙¯ÎÂÒÓ ‰‡ÂÏÁ˙‰ È¯ÂÚÈ˘· ‰‚È‡„Ó ‰ÈÏÚ

 ¨ÌÈ‰Â·‚  ÔÈÈ„Ú  ÌÈ·¯Ú  ÌÈ¯·‚  ·¯˜·  ÔÂ˘ÈÚ‰  È¯ÂÚÈ˘  Æ˙Â¯‚Â·Ó  ˙ÂÈ·¯Ú  ÌÈ˘  ·¯˜·  ¯˜ÈÚ·  ≠  ‰Ó˘‰

 È¯ÂÚÈ˘· ‰ÈÈÏÚ  ‰Ó˘¯  ÏÈ·˜Ó·  ÆÌ„  ÈÏÎÂ  ·Ï  ˙ÂÏÁÓÓÂ  ÌÈ„ÏÂÓ  ÌÈÓÂÓÓ ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘ Ì˙ÂÓÎÂ

 ±±Æ˙Â¯È‡ÓÓ ˙ÂÏÁÓ Ï˘ ˙ÂÚ¯‡È‰‰

∞Æ≤±∞∏ ≠ ≤∞∞∑ ˙Â‡È¯·‰ „„Ó Í¯Ú
 ·Á¯˙‰ ÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ≠ ¯ÓÂÏÎ ¨‰¯·Ú˘ ‰˘Ï ˙ÈÒÁÈ ‰ÏÚ ≤∞∞∑ ˙˘Ï ˙Â‡È¯·‰ „„Ó Í¯Ú

 ÔÎÂ ¨ÌÈ˘ ·¯˜· Ô‰Â ÌÈ¯·‚ ·¯˜· Ô‰ ÌÈÈÁ‰ ˙ÏÁÂ˙· ¯ÚÙ· ‰ÈÏÚ ‰ÏÁ ÆÌÈ„Â‰È‰ ˙·ÂËÏ ‰Ê ÌÂÁ˙· ËÚÓ

 ˙Â·Á¯˙‰ ‰ÏÁ ÌÈ¯Á· ÌÈÏÈ‚ ÈÙÏ ‰˙ÂÓ˙ È¯ÂÚÈ˘· Æ˙Â˜ÂÈ˙‰ ˙˙ÂÓ˙ È¯ÂÚÈ˘· ¯ÚÙ· ˙Â·Á¯˙‰ ‰ÏÁ

 ÏÁ ÔÂ˘ÈÚ‰ ÌÂÁ˙· Æ®ÌÈ˘ ·¯˜· Ì‚Â ÌÈ¯·‚ ·¯˜· Ì‚© ‰ÏÚÓÂ ÌÈ˘È˘ ÏÈ‚Ó ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯ÚÙ·

 È˙˘Ó ÌÈ˘Â  ÌÈ¯·‚  ·¯˜· ÌÈ˘ÚÓ‰ ÊÂÁ‡· ‰Â˙Ó ‰„È¯È  ‰ÏÁ ≠  ÌÈ·¯ÚÂ  ÌÈ„Â‰È  ÔÈ·  ¯ÚÙ· ÌÂˆÓˆ

  Æ¯˙ÂÈ ‰ÏÂ„‚ ‰„È¯È‰ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· Í‡ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜

     תרשים 1.1: השינוי בערך מדד השוויון בבריאות בין השנים 2007 � 2006 

0.2108

0.2076

0.2

0.202

0.204

0.206

0.208

0.21

0.212

2007 ��� ��
2006 ��� ��


  

Æ≤∞∞μ ¨2004 מצב בריאות האוכלוסייה הערבית בישראל ¨‰È·¯Ë ±±
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 ¥≠· ‰‰Â·‚ ®˙Â·˜Â ÌÈ¯ÎÊ© ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ‰„ÈÏ· ÌÈÈÁ‰ ˙ÏÁÂ˙ ¨ÌÈ˘¯˙‰ ÈÙÏ ÆÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ·¯˜·
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תרשים 1.2: תוחלת חיים בלידה בקרב זכרים ונקבות לפי קבוצת אוכלוסייה 
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≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

התנהגות מקדמת בריאות
 ÏÚ  ‰¯ÈÓ˘Ï ÌÈÈÂÈÁ  ÌÈÏ‚¯‰Î ˙ÂÒÙ˙ ‰ÂÎ  ‰ÂÊ˙Â  ÈÙÂ‚  ¯˘ÂÎ  ÏÚ ‰¯ÈÓ˘Ï ÛÒÂ·  ¨ÔÂ˘ÈÚÓ ˙ÂÚÓÈ‰

 ÌÈÓÒ¯Ù˙Ó ÌÈ‡  ®‰ÂÎ  ‰ÂÊ˙Â  ÈÙÂ‚  ¯˘ÂÎ  ÏÚ  ‰¯ÈÓ˘ ÔÂ‚Î©  ˙Â‡È¯·  ÈÏ‚¯‰ ÏÚ  ÌÈÂ˙  Æ‰·ÂË  ˙Â‡È¯·

 ÌÈ¯ÚÙ ÌÈÓÈÈ˜ Ï¢‰ ÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ·˘ ÚÂ„È ˙‡Ê ÌÚ ÆÌ˙Â‡ ÏÏÂÎ ÂÈ‡ „„Ó‰ ÔÎ ÏÚÂ ¨È˙˘ ÒÈÒ· ÏÚ

 ‰ÂÊ˙‰Â ˙Â‡È¯·‰ ·ˆÓ ˙Â„Â‡ ¯˜Ò ‰Â˘‡¯Ï ˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó ‡ÈˆÂ‰ ≤∞∞≥ ˙˘· ÆÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÌÈ·Á¯

 ˜ÂÒÈÚ Ï˘ ‡˘Â· ®ÌÈ¯·‚Â  ÌÈ˘© ÌÈ·¯ÚÂ  ÌÈ„Â‰È  ÔÈ·  ÌÈ¯ÚÙ Â‡ˆÓ ¯˜Ò· Æ±πππ≠≤∞∞± ÌÈ˘Ï ÈÓÂ‡Ï‰

 ˙ÓÂÚÏ È‡Ù‰ ˙ÂÚ˘· ˙ÈÙÂ‚ ˙ÂÏÈÚÙ· Â˜ÒÚ ˙ÂÈ„Â‰È‰ ÌÈ˘‰Ó ≤≥Æ∑• ÆÈ‡Ù‰ ˙ÂÚ˘· ˙ÈÙÂ‚ ˙ÂÏÈÚÙ·

 ÌÈÈ˘ ÈÙ  ‰Â·‚  ‰È‰  ˙ÈÙÂ‚  ˙ÂÏÈÚÙ·  ÌÈ˜ÒÂÚ‰ ÊÂÁ‡  ¨ÌÈ¯·‚  ·¯˜·  Æ˙ÂÈ·¯Ú‰ ÌÈ˘‰Ó „·Ï·  ÌÈÊÂÁ‡  ∏

 ÊÂÁ‡· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ Â‡ˆÓ ÔÎ ÂÓÎ Æ®ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ±±Æ≤• ˙ÓÂÚÏ ≤≤Æ∑•© ÌÈ„Â‰È ÌÈ¯·‚ ·¯˜·

 ÌÈ˘‰Ó ∑¥Æ∂• ˙ÓÂÚÏ ˙ÂÈ„Â‰È‰Ó μ¥•© ÌÈ˘‰ ·¯˜· ¯˜ÈÚ· ÌÈÏÂ„‚ ÌÈ¯ÚÙ‰ ÆÏ˜˘Ó Û„ÂÚ ˙ÂÏÚ·ØÈÏÚ·
±μÆ®ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ∑±Æπ• ˙ÓÂÚÏ ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ∂≥Æ±•© ÌÈ¯·‚ ·¯˜· Ì‚ Í‡ ¨®˙ÂÈ·¯Ú‰

עישון
 ÌÈ·¯Ú ·¯˜·Â ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ·¯˜· „¯È ÌÈ˘ÚÓ‰ ÊÂÁ‡˘ ÍÎ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ≤∞∞∑ „„Ó ÈÂ˙

 ÔÈÈ„Ú ÌÈ·¯Ú ÌÈ¯·‚ ·¯˜· ÌÈ˘ÚÓ‰ ÊÂÁ‡ Æ¯ÚÙ· Ï˜ ÌÂˆÓˆ ÏÁ ÔÎ ÏÚÂ ¯˙ÂÈ ÌÈ‰Â·‚ ‰„È¯È‰ ÈÊÂÁ‡ ÂÈ‰

 ÆÌÈ„Â‰È ·¯˜· ≥∞Æ≥• ˙ÓÂÚÏ ¥≥Æ±• ÏÚ „ÓÂÚ ‡Â‰Â ¨ÌÈ„Â‰ÈÏ ˙ÈÒÁÈ ‰Â·‚

 ˙ÂÈ·¯Ú‰ ÌÈ˘‰ ÊÂÁ‡Ó ≥ ÈÙ ‰Â·‚ ®≤∞Æ∏•© ˙Â˘ÚÓ‰ ˙ÂÈ„Â‰È‰ ÌÈ˘‰ ÊÂÁ‡ ∫ÍÂÙ‰ ÒÁÈ‰ ÌÈ˘‰ ·¯˜·

Æ®∂Æπ•© ˙Â˘ÚÓ‰

 ¨˙Â‡È¯·‰  „¯˘Ó  ¨˙ÂÏÁÓ  ˙¯˜·Ï  ÈÓÂ‡Ï‰  ÊÎ¯Ó‰  ¨˙Â‡È¯·‰  „¯˘Ó   ∫¯ÓÂ˘‰≠Ï˙  ¨1999�2001 ראשון  לאומי  ותזונה  בריאות  מצב  סקר   ±μ
  Æ≤∞∞¥
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 תרשים 1.3: אחוז המעשנים לפי מין וקבוצת אוכלוסייה
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תמותת תינוקות
 Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡  ˙ÂˆÂ·˜  Ï˘  ˙Â‡È¯·‰  ·ˆÓ  ˙Î¯Ú‰Ï  ¯˙ÂÈ·  ·Â˘Á  „„Ó  ‰ÂÂ‰Ó  ˙Â˜ÂÈ˙‰  ˙˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘

 ¯ÂÚÈ˘· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ÏÂ„‚ ¯ÚÙ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ÌÈÂ˙‰ ÈÎ ˙Â‡¯Ï Ô˙È ÔÏ‰Ï ÌÈ˘¯˙‰Ó

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÂÏÈ‡Â ®ÈÁ ˙Â„ÈÏ ±¨∞∞∞≠Ï© ≥Æ∂ ÏÚ ˙È„Â‰È‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· „ÓÂÚ ‰Ê ÔÂ˙ Æ˙Â˜ÂÈ˙‰ ˙˙ÂÓ˙

Æ∏Æ¥ ÏÚ ˙È·¯Ú‰

תרשים 1.4: שיעור תמותת תינוקות (ל�1,000 לידות חי) לפי קבוצת אוכלוסייה
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 ÔÈ· ÆÈ˙„ÈÏ≠ÌÂ¯Ë ÔÂÁ·‡ È„È ÏÚ ÚÂÓÏ Ô˙È ˙ÂÂÓ‰ È¯˜ÓÓ ˜ÏÁ ˙‡Â ¨˙ÂÂ˘ ˙Â·ÈÒ ˙Â˜ÂÈ˙ ·¯˜· ˙ÂÂÓÏ

 ˙Â˘Ó˘Ó ‰Ï‡ ˙Â˜È„· È˙˘ Æ‰ÈÏÈ˘ ÈÒÈÒÂ ¯ÈÙ˘ ÈÓ ˙˜È„· ∫ÔÂÈ¯‰‰ ÔÓÊ· Úˆ·Ï ˙ÂÏÂÎÈ ÌÈ˘˘ ˙Â˜È„·‰

 ÈÏÓÂÊÂÓÂ¯Î ÈÂ˜ÈÏÏ ¯·‚ÂÓ ÔÂÎÈÒ Ô¯·ÂÚÏ  ̆ÌÈ˘Ï ˙Â‡È¯·‰ È˙Â¯È  ̆ÏÒ· ˙ÂÏÂÏÎ Ô‰Â ¨È˙„ÈÏ–ÌÂ¯Ë ÔÂÁ·‡Ï

 ÌÈ˘ ≥≥¨∂∏¥ ÈÁ ˙„ÈÏ Â„ÏÈ ≤∞∞± ËÒÂ‚Â‡· ≥±≠‰ „Ú ±πππ ¯·ÓËÙÒ· ±≠‰ ÔÈ· Æ˙È˙˘¯Â˙ ‰ÏÁÓÏ Â‡

 Ô‰Ó ¥μ• ˜¯ ÌÏÂ‡ ¨˙ÂÈ˙„ÈÏ≠ÌÂ¯Ë ˙Â˜È„·Ï ˙ÂÈ‡ÎÊ‰ ÌÚ ÂÓ ÔÂÈ¯‰‰ ˙ÙÂ˜˙· ÔÏÈ‚ Ï˘·˘ ¨Ï‡¯˘È·

 Æ˙Â˜È„·‰ ˙‡ ÂÚˆÈ· ÔÎ‡

 ÌÈ˘‰ ÊÂÁ‡ ∫˙ÂÂ˘‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ ÔÈ· ÌÈÈ˙ÂÚÓ˘Ó ÌÈÏ„·‰ Â‡ˆÓ ˙Â˜È„·Ï ˙Â‡ÎÊ· ˘ÂÓÈ˘·

 ±∂• ¨˙ÂÈÓÏÒÂÓ ·¯˜· ±μ• ˙ÓÂÚÏ ¨μ≤• ÏÚ „ÓÚ ˙ÂÈ˙„ÈÏ≠ÌÂ¯Ë ˙Â˜È„· Â¯·Ú˘ ≥μ ÏÈ‚ ÏÚÓ ˙ÂÈ„Â‰È‰

 ˙ÓÂÚÏ ˙ÂÈ„Â‰È ÌÈ˘ ÔÈ· ÔÂÈ¯‰‰ ˙˜ÒÙ‰ ¯ÂÚÈ˘· Ì‚ Ï„·‰ ÌÈÈ˜ ±∂Æ˙ÂÈ¯ˆÂ ·¯˜· μ∏•≠Â ˙ÂÈÊÂ¯„ ·¯˜·

 ÌÂÓ· ¯·ÂÚ‰ ‰˜Ï Ì‰·˘ ÔÂÈ¯‰‰ ˙Â˜ÒÙ‰ Ï˘ Ô˜ÏÁ ¨±πππ≠≤∞∞± ÌÈ˘‰Ó ÌÈÂ˙ ÈÙÏ ∫˙ÂÈ·¯Ú ÌÈ˘

 ‰˜Ï ¯·ÂÚ‰ Ì‰· ˙ÂÂÈ¯‰‰ ÏÏÎÓ ¥¥• ∫˙ÂÈ„Â‰È· ¯˘‡Ó ˙ÂÈ·¯Ú ·¯˜· ÍÂÓ ÌÈ·ˆÚ‰ ˙ÏÚ˙· ÁÂ˙Ù
±∑Æ˙ÂÈ„Â‰È ·¯˜· ∑μ•≠Ï ‰‡ÂÂ˘‰· ˙ÂÈ·¯Ú ÌÈ˘ Ïˆ‡ Â˜ÒÙÂ‰ ÌÈ·ˆÚ‰ ˙ÏÚ˙· ÁÂ˙Ù ÌÂÓ·

 ÈÙÏ ˙Â˜ÂÈ˙‰ ˙˙ÂÓ˙ È¯ÂÚÈ˘ ˙‡Â ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ˙ÂÂÓ‰ ˙Â·ÈÒ ˙Â‚ÏÙ˙‰ ˙‡ ¯‡˙Ó ±Æ≤ ÁÂÏ

 ÍÎ Æ¯˙ÂÈ ÌÈ‰Â·‚ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘ ¨˙ÂÂÓ‰ ˙Â·ÈÒÓ ˙Á‡ ÏÎ· ÈÎ ¯¯·˙Ó Æ˙ÂÂÓ‰ ˙·ÈÒ

 ÌÈ„ÏÂÓ ÌÈÓÂÓ Ï˘· ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘Â ¨±Æ∂ ÈÙ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÌÈ‰Â·‚ ˙Â‚Ù Ï˘· ‰˙ÂÓ˙ È¯ÂÚÈ˘ Ï˘ÓÏ

 ˙ÂÈÓÂ‰ÈÊ ˙ÂÏÁÓ Ï˘·Â ¨¥Æ∏ ÈÙ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÌÈ‰Â·‚ ‰ÒÈ¯Ú· ˙ÂÂÓ Ï˘· ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘ Æ≥ ÈÙ ÌÈ‰Â·‚

 ·¯˜·  ∫˙Â·ÈÒ  ÈÙÏ  ˙ÂÂÓ‰  È¯˜Ó ˙Â‚ÏÙ˙‰ ÔÙÂ‡·  ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰  È˙˘ ÔÈ·  ˙ÂÂ˘  ˙ÓÈÈ˜  ÛÒÂ·  Æ≥Æ∑  ÈÙ

 ·¯˜· ÂÏÈ‡Â ¨®˙ÂÂÓ‰ È¯˜Ó ÏÎ ÍÒÓ ≥∏Æ∂•© ÌÈ„ÏÂÓ ÌÈÓÂÓ ‡È‰ ¯˙ÂÈ· ‰ÁÈÎ˘‰ ˙ÂÂÓ‰ ˙·ÈÒ ÌÈ·¯Ú

 Æ®¥∑Æ∏•© ˙Â‚Ù ‡È‰ ˙ÂÂÓ‰ ˙·ÈÒ ˙ÂÂÓ‰ È¯˜ÓÓ ˙ÈˆÁÓÎ· ÌÈ„Â‰È

לוח 1.2: שכיחות סיבות המוות של תינוקות ושיעורי תמותת תינוקות

לפי סיבת מוות ולפי קבוצת אוכלוסייה, 2005

יהודיםערביםסיבת המוות

 ÍÒÓ ÊÂÁ‡
˙ÂÂÓ‰ È¯˜Ó ÏÎ

 ‰˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘
ÈÁ ˙Â„ÈÏ ±¨∞∞∞≠Ï

 ÍÒÓ ÊÂÁ‡
˙ÂÂÓ‰ È¯˜Ó ÏÎ

 ‰˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘
ÈÁ ˙Â„ÈÏ ±¨∞∞∞≠Ï

˙Â‚Ù≥∞Æ≥∂≤Æ¥≤¥∑Æ∏∞±Æμ¥

ÌÈ„ÏÂÓ ÌÈÓÂÓ≥∏Æ∂±≥Æ∞∑≥±Æ≥∏±Æ∞±

‰ÒÈ¯Ú· ˙ÂÓ±∞Æ∏π∞Æ∏∑μÆμ∑∞Æ±∏

˙ÂÈÓÂ‰ÈÊ ˙ÂÏÁÓ¥Æ≤π∞Æ≥¥≤Æ∂¥∞Æ∞π

ÈÏËÈ¯Ù≤Æ∂¥∞Æ≤±¥Æππ∞Æ±μ

ÈÂˆÈÁ Ì¯Â‚≤Æ∂¥∞Æ≤±∞Æ∞∞∞Æ∞±

¯Á‡¥Æπμ∞Æ≥π¥Æ±±∞Æ±≥

ÚÂ„È ‡ÏμÆ∂±∞Æ¥μ≥Æμ≤∞Æ±±

Î¢‰Ò±∞∞Æ∞∞∑Æπ∂±∞∞Æ∞∞≥Æ≤≤

≤∞∞μ ¨Ï‡¯˘È· μ ÏÈ‚ „Ú ÌÈ„ÏÈÂ ˙Â˜ÂÈ˙ ˙˙ÂÓ˙ ÏÚ ÌÈÈÓÂ‡Ï ÌÈÂ˙ ¨‰ÂÈ È˙ÈÓ‡ :מקור

Æ∏μ ßÚ ¨≤∞∞μ ˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó ¨2004 מצב בריאות האוכלוסייה הערבית בישראל ¨‰È·¯Ë ±∂
ÆÌ˘ ¨Ì˘ ±∑
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שיעור תמותה לפי גיל 
 ÆÔÈÓ ÈÙÏÂ ˙Â¯Á· ÏÈ‚ ˙ÂˆÂ·˜· ÌÈ·¯Ú ˙ÓÂÚÏ ÌÈ„Â‰È Ï˘ ‰˙ÂÓ˙‰ ¯ÂÚÈ˘Ï ÒÁÈÈ˙Ó ÔÏ‰Ï˘ ÌÈ˘¯˙‰

 ÆÌÈÈÓ‰ È˘·Â ÏÈ‚‰ ˙ÂˆÂ·  ̃·Â¯· ¯˙ÂÈ ‰Â·‚ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ‰˙ÂÓ˙‰ ¯ÂÚÈ˘  ̆ÍÎ ÚÈ·ˆ‰Ï Ô˙È ÈÏÏÎ ÔÙÂ‡·

 ÌÈ¯‚Â·Ó‰ ÌÈ‡ÏÈ‚·Â ®ÌÈ˘ ¥ „Ú ‰˘© Í¯‰ ÏÈ‚· ¯˙ÂÈ ÌÈËÏÂ· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰

 ÈÂ˙Ï ‰‡ÂÂ˘‰· Æ˙È˙Â„¯˘È‰ ‰ÈÁ·Ó ¯˙ÂÈ ˙Â˘È‚¯ ‰Ï‡ ÏÈ‚ ˙ÂˆÂ·˜ ÔÎ˘ ¨‰ÏÚÓÂ ∂∞ È· ·¯˜· ¨¯˙ÂÈ

 ÌÈ¯ÚÙ‰ ÌÏÂ‡ ¨ÌÈ  ̆¥ „Ú ‰  ̆È· ·¯˜· ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘· ÈÂÈ  ̆ÏÁ ‡Ï ÌÈÈÓ‰ È  ̆·¯˜· ¨≤∞∞∂ „„Ó

 ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ Í˘Ó‰ Æ‰ÏÚÓÂ ∂∞ È‡ÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘Ï ¯Â˘˜‰ ÏÎ· Â·Á¯˙‰ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ·

 ÔÈ· ÌÈÈÁ‰ ˙ÏÁÂ˙· ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ Í˘Ó‰ ÏÚ Ô·ÂÓÎ ÚÈÙ˘Ó ‰˙ÂÓ˙‰ È¯ÂÚÈ˘· ÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ·

ÆÌÈÈÓ‰ È˘ ·¯˜· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘

תרשים 1.5: שיעור תמותה ל�100,000 נפשות לפי קבוצות גיל נבחרות וקבוצות אוכלוסייה
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≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור
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¯ÂÈ„ „„Ó ∫≤ ˜¯Ù

 ˙È„Ó· ÌÈ·¯Ú≠ÌÈ„Â‰È ÈÒÁÈ· ¨ÌÏÂÎÓ ÔÂÚË‰ ‡Ï Ì‡ ¨¯˙ÂÈ· ÌÈÂÚË‰ ÌÈ‡˘Â‰ „Á‡ ‡Â‰ ¯ÂÈ„‰ ÌÂÁ˙

 ¯Á‡Ó  Ô‰Â  ¨˙È·  È˜˘ÓÂ  ÌÈË¯Ù  Ï˘  ¯˙ÂÈ·  ÏÂ„‚‰  ‰Ú˜˘‰‰  „ÚÈ·  ¯·Â„Ó˘  ÌÂ˘Ó  Ô‰  ˙‡Ê  ÆÏ‡¯˘È

 È˜˘Ó ÏÏÎÓ ÌÈÊÂÁ‡ π≥Æ∞•≠˘ Û‡ ÏÚ ÆÍÂÒÎÒ‰ ˙·ÈÏ ‡È‰˘ ¨Ú˜¯˜‰ ˙ÈÈ‚ÂÒ· ˙Â¯È˘È ¯Â˘˜ ‡˘Â‰˘

 ÌÈÁ¯Ê‡‰ ·¯˜· ˙ÓÈÈ˜ ≠ ÌÈ„Â‰È‰Ó ÌÈÊÂÁ‡ ∑∞≠Î ˙ÓÂÚÏ ≠ Ì˙ÂÏÚ··˘ ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó ÌÈ·¯Ú‰ ˙È·‰

 ∫ÌÈÙÂ‡ ‰ÓÎ· ÈÂËÈ· È„ÈÏ ‰‡· ¯˘‡ ¯ÂÈ„ ˙˜ÂˆÓ ÌÈ·¯Ú‰

 ÌÈÏ·Â˜Ó‰ ÌÈË¯„ËÒ· ˙„ÓÂÚ ‰È‡ ÔÈÈ„Ú ÌÈÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ‰ ÏÎ· ÌÈ¯Â‚Ó‰ ÁË  ̆˙·È·Ò· ÁÂ˙ÈÙ‰ ˙Ó¯ Æ‡

Æ‰ÎÂÓ ‰˜ÂÊÁ˙‰Â ˙ÂÈ˙˘˙‰ ˙Ó¯Â ¨¯Â·Èˆ È·ÓÂ ¯Â·Èˆ ÈÁË˘· ¯ÂÒÁÓ ÌÈÈ˜ ÆÏ‡¯˘È ˙È„Ó·

 Ï˘ ˙ÈÏÎÏÎ‰ Â˙ÏÂÎÈ· ÈÂÏ˙ ÔÓÊ‰ Í˘Ó© ˙ÈÒÁÈ ·¯ ÔÓÊ ˙Î˘Ó ˙È·¯Ú‰  ‰¯·Á· ÌÈ¯Â‚Ó ˙È· ˙ÈÈ· Æ·

 Ô‰ ÍÎÈÙÏÂ ¨‰ÓÏ˘Â‰ Ì¯Ë Ì˙ÈÈ·˘ ÌÈ·Ó· ˙Â·¯ ˙ÂÁÙ˘Ó ˙Â¯¯Â‚˙Ó ÍÎÓ ‰‡ˆÂ˙Î Æ®˙È·‰ ÏÚ·

Æ˙ÂÈ˙ÂÁÈË· ˙ÂÎÒÏ ˙ÂÙÂ˘Á

 ˙ÂÈÓÊ·Â ¨‰˜ÂÊÁ˙‰ ˙Ó¯·Â ÌÈ·Ó‰ ˙ÂÎÈ‡· ÌÈÈ·¯ÚÂ ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘È ÔÈ· ÌÈ¯ÎÈ ÌÈ¯ÚÙ ÌÈÓÈÈ˜ Æ‚

ÆÌÈ¯ÈÈ„‰ Ï˘ Ì‰ÈÈÁ ˙ÂÎÈ‡ ˙¯ÈÓ˘Ï ÌÈÈÂÈÁ ÌÈ‰˘ ÌÈÈ¯Â·Èˆ ÌÈ˙Â¯È˘Â ÌÈÁË˘

 ˙ÂÒ˜·Â  ‰ÒÈ¯‰  ÈÂÂˆ·  ÌÂÈ‡  Ì‰ÈÏÚ  ı·Â¯  ÍÎÈÙÏÂ  ¨¯˙È‰  ‡ÏÏ  ÌÈÈÂ·  ÌÈ·¯  ÌÈÈ·¯Ú  ÌÈ¯Â‚Ó  È˙· Æ„

 ÆÌÈÂ˘‰ ÌÈÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ·Â ˙Â·¯ÂÚÓ‰ ÌÈ¯Ú· ¨·‚‰ ¯ÂÊ‡· ÌÈÈ˜˙Ó ‰Ê ·ˆÓ ÆÌÈ„·Î

 ˘Â˜È·‰Ó ˜ÏÁ ÏÚ  ˙ÂÚÈ‰Ï  È„Î·  ˙˘¯„‰  ¨˙È˙Ï˘ÓÓ ‰ÎÈÓ˙· ‰ÓÂÊÈ  ˙È¯Â·Èˆ  ‰ÈÈ··  ¯ÂÒÁÓ Æ‰

 Æ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ·¯˜· ÌÈ¯Â‚ÓÏ

 ¯È„  ̇ÔÙÂ‡· ÌÈÏ˜˙ ÌÈ·¯ÂÚÓ Â‡ ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙ÂÂÎ˘· ˙Â¯È„ ˘ÂÎ¯Ï ÌÈÒÓ‰ ÌÈ·¯Ú ÌÈÁ¯Ê‡ ÆÂ

ÆÈÚÊ‚ Ú˜¯ ÏÚ ˙Â„‚˙‰·

 ÌÈ¯ÎÂÓ ÌÈ‡  ̆ÌÈ·Â˘È – ÌÈ¯ÎÂÓ È˙Ï· ÌÈ·Â˘È ˙˜ÊÁ· Ì„ÂÚ ®  ÆÊ¥μ≠Ó ¯˙ÂÈ© ·‚· ÌÈ‡Â„·≠ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘È

Æ˙ÂÈ˙˘˙‰Â ÌÈ˙Â¯È˘‰ Í¯ÚÓÂ ¯ÂÈ„‰ È‡˙ ˙ÈÁ·Ó ÍÎÓ ÚÓ˙˘Ó‰ ÏÎ ÏÚ ¨‰Ï˘ÓÓ‰ È„È ÏÚ

 ÈÓ„· ÌÈÒÏÎÂ‡Ó‰ ÌÈ˙· Ï˘ Ì‰ÈÏÚ· ÏÚÂ ¨˙Â¯ÎÂÓ ÔÈ‡ ÔÈÈ„Ú ˙Â·¯ÂÚÓ‰ ÌÈ¯Ú· ˙ÂÈ·¯Ú ˙ÂÂÎ˘ ÆÁ

ÆÂˆÙ˘Ï Â‡ ˙È·‰ ˙‡ ·ÈÁ¯‰Ï ¯Ò‡ Á˙ÙÓ

 ˙Â˘˜·Ï ˙Â¯˙Ú ÔÈ‡ ‰È„Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯Â ¨ÌˆÓÂˆÓ ˙ÂÈ·¯Ú‰ ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰ Ï  ̆ËÂÙÈ˘‰ ÌÂÁ˙ ÆË

ÆÌÈ¯Â‚Ó‰ È¯ÂÊ‡ Ï˘ ‰·Á¯‰Â ÔÂÎ˙Ï ÌÈÈÂÈÁ‰ ˙ÂÓÂ˜Ó· Â˙·Á¯‰Ï

 ¯˘‡ ¯·„ ¨ÌÈ˘‰ ÍÏ‰Ó· ÂÚ˜ÙÂ‰ ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂÏÚ·· ‰˙È‰˘ Ú˜¯˜‰Ó ÌÈÏÂ„‚ ÌÈ˜ÏÁ ÆÈ

 ÍÂ·ÈÒÏ ‡È·‰Â  ¨ÌÈ¯Â‚ÓÏ ˙ÂÈÓÊ‰ ˙‡Â  ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂÏÚ··˘ Ú˜¯˜‰ ÁË˘ ˙‡ ÌˆÓˆ

Æ‰ÈÈ· È¯˙È‰ ˙‡ˆÂ‰· ÌÈÈ˘˜ ¯ˆÂÈ ‰Ê ÍÂ·ÈÒ ÆÚ˜¯˜‰ ÏÚ ˙ÂÈÂÏÚ·‰ ‡˘Â

 È„È  ÏÚ ˙ÂÚÓ˘ÂÓ‰ ˙ÂÁË·‰‰ Û¯Á ¨˙È·¯Ú ¯ÈÚ ‰Ó˜Â‰ ‡ÏÂ  ÌÈÈ·¯Ú ÌÈÈ˙ÏÈ‰˜ ÌÈ·Â˘È  Â· ‡Ï Æ‡È

Æ˙ÚÏ ˙ÚÓ ÌÈ¯˘

 ˙¯·‚‰· ÈÂÈÁ ÂÈ‰ ‰ÊÎ ÈÂÈ˘ ÆÔÂÎ˙‰ ˙Â„ÒÂÓ· Â‚ÂˆÈÈ·Â È·¯Ú‰ ¯Â·Èˆ‰ Ï˘ ÂÙÂ˙È˘· ¯ÂÙÈ˘ ÏÁ ‡Ï Æ·È

 ¯·‚˙˘  ÍÎ  ¨ÌÈÈÚÂˆ˜Ó‰  ÌÈÙÂ‚‰  ÈÙ·  ¯Â¯·  ÔÙÂ‡·  ÂÈÎ¯ˆ  ˙‡·‰·Â  È·¯Ú‰  ¯Â·Èˆ‰  Ï˘  Â˙ÚÙ˘‰

 ¨˙ÈÓˆÚ ‰ÈÈ· ≠ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÁÈÎ˘‰ ÌÈ¯Â‚Ó‰ ÚˆÈ‰ ÍÈÏ‰˙· ÔÂÎ˙‰ ˙Â„ÒÂÓ Ï  ̆Ì˙Â·˘Á˙‰

ÆÏ„‚‰ ˘Â˜È·‰ ˙‡ Ì‡Â˙‰ ÌÈ¯Â‚Ó ÚˆÈ‰ ˙„ÓÚ‰Ï ®‰„ÈÁÈ–ËÚÓÎ‰Â© ¯˙ÂÈ· ‰ÈÓÊ‰ Í¯„‰ ‡È‰˘

 ÂÈ‰˘ ÌÈÈ˙˘ ÌÈÂ˙ Ï˘ Ì˙ÂÈÓÊ≠È‡ Ï˘· ˙‡ÊÂ ¨„·Ï· È˜ÏÁ ÔÙÂ‡· ‰Ï‡ ˙Â˜ÂˆÓ Û˜˘Ó ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

ÆÌÈÂÂ‚Ó‰ ÂÈË·È‰ ÏÚ ·ˆÓ‰ Ï˘ ¯˙ÂÈ ÛÈ˜Ó ¯Â‡È˙· ÚÈÈÒÏ ÌÈÏÂÎÈ
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ערך מדד הדיור 2007 : 0.2706
 ‰¯È·ÒÓ ÂÊ ˙ÙÒÂ˙Â ¨ÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó È  ̆ÂÙÒÂ‰ ‰˘‰ Æ∞Æ≤∑∞∂ ÏÚ „ÓÂÚ ≤∞∞∑ ˙˘Ï ¯ÂÈ„‰ „„Ó Í¯Ú

 ÌÈ„ÓÂÚ‰  ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓ ¨¯ÂÈ„‰  „„Ó  Ï˘ ‰¯˜Ó·  Æ∞Æ≤∑∞∂≠Ï  ∞Æ±¥¥∂≠Ó  „„Ó‰ Í¯Ú·  ˜ÂÈÊ‰  ˙‡

 È˘ „„ÓÏ ÂÙÒÂ ‰˘‰ Æ˙ÈÒÁÈ ‰‰Â·‚ ÌÈ˙˘Ó‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï˘ Â˙ÚÙ˘‰ ÔÎ ÏÚÂ ¨˙ÈÒÁÈ ÔË˜ Â˙Â˘¯Ï

 ÆÂÎ¯Ú· ‰„Á‰ ‰ÈÏÚÏ ‰·ÈÒ‰ ÂÊÂ ¨ÌÈ˙˘Ó

 È˙˘· ≤∞∞∑ „„Ó Í¯Ú ˙‡ Ë¯ÙÓ ÌÈ˘¯˙‰ Æ≤∞∞∑≠Â ≤∞∞∂ ÌÈ˘· „„Ó‰ ÈÎ¯Ú ˙‡ ÂÈÂÂ˘‰ ≤Æ± ÌÈ˘¯˙·

 ÌÈ˙˘Ó È  ̆¯ÂÓ‡Î ÏÏÂÎ‰ ¨˘„Á‰ ·È˘Á˙‰ ÈÙ ÏÚÂ ¨≤∞∞∂ ˙˘· ÂÁ·  ̆ÌÈ˙˘Ó‰ ÈÙ ÏÚ – ˙ÂÂÎ˙Ó

 ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ¨ÂÈÈ‰„ ≠ ‰ÈÏÚ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ ≤∞∞∂ ·È˘Á˙ ˙ÂÎ˙Ó· ≤∞∞∑ ¯ÂÈ„‰ „„Ó Í¯Ú ÆÌÈ˘„Á

 ÏÚ ˙È˘„ÂÁ ‰‡ˆÂ‰¢ Ï˘ ‰˙˘Ó· ¯ÚÙ‰ ˙·Á¯‰Ó Ú·Â ÏÂ„È‚‰ ÆÌÈ„Â‰È‰ ˙·ÂËÏ ËÚÓ Ï„‚ ÌÈ·¯ÚÂ

 Æ¢‰Â¯‡ ÈÓÂÏ˘˙

תרשים 2.1: השינוי בערך מדד השוויון בדיור בין השנים 2007�2006 
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אינדיקטורים ומשתנים
 ‰˘‰ ÆÌÈ˙˘Ó ∑≠Â ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ ≥ È˙‡ÂÂ˘‰ ÔÙÂ‡· ÂÁ· ¯ÂÈ„‰ ÌÂÁ˙· ÔÂÈÂÂ˘‰ ˙Ó¯ ˙‡ ˜Â„·Ï È„Î

 ˘ÂÎ¯‰ ÏÏÎ Í¯„· ‡Â‰˘© ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯Ú ¨„Á‡‰  ∫ÌÈ˙˘Ó È˘ ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÈÓÊ ¯ÂË˜È„È‡Ï ÂÙÒÂ‰

 ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÁ˙‰ ÏÎ ÍÒÓ ˙È¯Â·Èˆ ‰ÓÊÂÈ·  ˙Â¯È„ ÊÂÁ‡ ≠  È˘‰Â ª®˙È·‰ ˜˘Ó ˙ÂÏÚ··˘ ¯˙ÂÈ· ¯˜È‰

 ˙ÂÈÈ„Ó‰ ˙Â·¯ÂÚÓ Û˜È‰ Ï  ̆ÌÈÂÒÓ Ë·È‰ Û˜˘Ó ‰Ê ‰˙˘Ó Æ¯˙ÂÈÂ ÌÈ·˘Â  ̇±∞¨∞∞∞ ÌÈÂÓ‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ·

  ÆÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰ ÌÂÁ˙· ˙È¯Â·Èˆ‰
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משתניםאינדיקטורים

±È„ ÏÚ ˙ÂÏÚ· ¯ÂÚÈ˘ Æ¯‰זמינות הדיור

˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯Ú Æ≤

 ÌÈ¯Â‚ÓÏ  ‰ÈÈ·‰  ˙ÂÏÁ˙‰  ÏÎ  ÍÒÓ  ˙È¯Â·Èˆ  ‰ÓÊÂÈ·  ˙Â¯È„  ÊÂÁ‡  Æ≥
¯˙ÂÈÂ ÌÈ·˘Â˙ ±∞¨∞∞∞ ÌÈÂÓ‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ·

¥È„· ÌÈ¯„Á ¯ÙÒÓ Æ¯‰רווחת הדיור

¯„Á· ˙Â˘Ù ÚˆÂÓÓ Æμ

∂ÂÈ„ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˘„ÂÁ ‰‡ˆÂ‰ Æ¯איכות הדיור

‰Â¯‡ ÈÓÂÏ˘˙ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˘„ÂÁ ‰‡ˆÂ‰ Æ∑

תיאור המשתנים
זמינות הדיור: אחוז המתגוררים בדירה בבעלות

 ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ¯ÂÚÈ˘ Æ˙È·‰ È˜˘Ó ÏÏÎÓ π≥• ÏÚ „ÓÂÚ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ÊÂÁ‡

 Á¯Î‰· Û˜˘Ó ÂÈ‡ ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ÊÂÁ‡ Æ∑∞• ∫¯˙ÂÈ ÍÂÓ ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„·

 ‰È‡˘ ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó Ì‰ Í‡ ‰¯È„ Ì˙ÂÏÚ··˘ ˙È· È˜˘Ó Ì˘È ÔÎ˘ ¨‰¯È„ ÏÚ ˙ÂÏÚ·‰ ¯ÂÚÈ˘ ˙‡

 ±μÆ∏•≠Î ¨≤∞∞∂ ˙˘Ï ‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ Ï˘ È˙¯·Á‰ ¯˜Ò‰ È‡ˆÓÓ ÈÙ≠ÏÚ ÆÌ˙ÂÏÚ··

 ÌÈÂÂ‰Ó Ì‰Â ¨‰¯È„ ÈÏÚ· Ì‰ Ì˙ÂÏÚ·· ‰È‡˘ ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó˘ ®ÌÈ¯Á‡Â ÌÈÈ„Â‰È© ˙È·‰ È˜˘Ó ÏÏÎÓ

 ≥Æπ•≠Î Ì˙ÂÏÚ··˘ ‰¯È„· ÌÈ¯‚ ÌÈ‡˘ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· Æ®ÌÈ¯Á‡Â ÌÈÈ„Â‰È© ˙È·‰ È˜˘Ó ÏÎ ÍÒÓ  ¥Æ≥•≠Î

 ˙ÂÁÙ˘Ó ÔÂ·˘Á· ÌÈ‡È·Ó ¯˘‡Î Ì‚  ¨ÍÎÈÙÏ  ÆÌÈÈ·¯Ú‰ ˙È·‰ È˜˘Ó ÏÏÎÓ ∞Æ≥•≠Î  ≠  ‰¯È„  ÈÏÚ· Ì‰

 ÊÂÁ‡‰ ˙Â„Â˜ ≤∞•≠Î Ï˘ ¯ÚÙ ¯ÎÈ ÔÈÈ„Ú ¨Ô˙ÂÏÚ·· ‰È‡˘ ‰¯È„· ˙Â¯¯Â‚˙Ó Ô‰ Í‡ ‰¯È„ Ô˙ÂÏÚ··˘

Æ‰¯È„ ÏÚ ˙ÂÏÚ· È¯ÂÚÈ˘Ï ¯Â˘˜‰ ÏÎ· ÌÈÈ·¯Ú ˙È· È˜˘Ó ˙·ÂËÏ

 תרשים 2.2: אחוז המתגוררים בדירה בבעלות, לפי קבוצת אוכלוסייה
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ערך דירה בבעלות
 ÈÙ≠ÏÚ ÆÂ˙Â˘¯·˘ ¯˙ÂÈ· ¯˜È‰ ÒÎ‰Â ¨˙È·‰ ˜˘Ó Ï˘ ¯˙ÂÈ· ‰ÏÂ„‚‰ ‰Ú˜˘‰‰ ÏÏÎ Í¯„· ‡È‰ ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„

 ÌÈ·¯ÂÚÓÂ ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯ÚÓ ÍÂÓ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯Ú ¨„„Ó‰ ÈÂ˙

 ¯ÚÙ‰ ÍÏÂ‰  ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ ÍÏ‰Ó· ÈÎ  ÔÈÈˆÏ  ˘È  Æ®‰Ó‡˙‰· ¶ ÛÏ‡  ∑∂πÆ¥ ˙ÓÂÚÏ  ¶ ÛÏ‡  ∂±∑Æ¥©

 È¯˜ÈÚ‰ Ì¯Â‚‰ Æ®≤Æ≥Æ± ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙ÂÏÚ·· ˙Â¯È„ Í¯Ú· ‰¯È‰Ó ‰ÈÈÏÚ ÁÎÂ ÌˆÓËˆÓÂ

 Ú˜¯˜‰ ˙ÂÓÎ ÌÂˆÓˆÓ ˙Ú·Â‰ ‰ÈÏÚ ¨Ú˜¯˜‰ Í¯Ú· ‰ÈÏÚ‰ ‡Â‰ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ· ‰¯È„‰ Í¯Ú· ‰ÈÈÏÚÏ

 ‰ÈÈ·Ï Â„ÚÂÈ˘ ÌÈÁË˘‰Â ¨Ú˜¯˜ ˙Ú˜Ù‰Ó ‰‡ˆÂ˙Î ‰Ë˜ ‰˙È‰ ‰ÏÈÁ˙ÎÏÓ˘  ˙Â¯ÓÏ© ‰ÈÈ·Ï ‰ÈÓÊ‰

 Ú˜¯˜· ˘ÂÓÈ˘· „ÂÚÈ ÈÈÂÈ˘ Â‡ ˙ÂÈ·¯Ú‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰ Ï˘ ËÂÙÈ˘‰ ÈÁË˘ ˙·Á¯‰ ‰¯˘Ù‡˙‰ ‡ÏÂ ÌÈË˜ ÂÈ‰

Æ·Â˘ÈÈ· ˙¯‡˘ ‰ÏÂÎÎ ‰·Â¯˘ ¨®‰˘· ≥•≠Î Ï˘ ·ˆ˜·© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ÈÚ·Ë ÏÂ„È‚Ó ¨®ÌÈ¯Â‚ÓÏ

תרשים 2.3.1: ערך דירה בבעלות ביישובים תרשים 2.3: ערך דירה בבעלות יהודיים 
וביישובים ערביים בשנים 2005�2000 (אלפי ₪) לפי קבוצת אוכלוסייה (אלפי ₪) 
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אחוז הדירות ביוזמה ציבורית מסך כל התחלות הבנייה
למגורים ביישובים המונים 10,000 תושבים ויותר

 ÚÂÈÒ  ˙ÂÚˆÓ‡·©  ÌÈ¯Â‚ÓÏ  ˘Â˜È·‰  ÌÂÁ˙·  Ô‰  ÈÂËÈ·  È„ÈÏ  ‰‡·  ¯ÂÈ„‰  ÌÂÁ˙·  ˙È¯Â·Èˆ‰  ˙Â·¯Ú˙‰‰

 ÔÂÎÈ˘‰ „¯˘Ó ˙Â·¯ÂÚÓ ÆÌÈ¯Â‚Ó‰ ÚˆÈ‰  ÌÂÁ˙· Ô‰Â  ®˙Â‡˙Î˘Ó· ÚÂÈÒ  ˙ÂÈÈ„ÓÂ  ÁÂ˙ÈÙ‰  ˙ÂÈÂÏÚ·

 ˜ÂÂÈ˘Ï ÛÒÂ· ˙‡ÊÂ ¨ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰˘„Á ‰ÈÈ·Ï ÌÈË˜ÈÂ¯Ù ÌÂÊÈÈ· ÈÂËÈ· È„ÈÏ ‰‡· ÌÈ¯Â‚ÓÏ ÚˆÈ‰‰ ÌÂÁ˙·

 ˙È¯Â·Èˆ ‰ÓÊÂÈ· ‰ÈÈ· ¨˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ „Ú Æ¯Â·Èˆ‰ È·ÓÂ ˙ÂÈ˙˘˙‰ ÌÂÁ˙· ÚÂÈÒÂ ‰Ó˜‰ÏÂ Ú˜¯˜

 Ì˜ÏÁ˘  ÌÈÓ¯Â‚Ó  Ú·  ‰Ê  ·ˆÓ  ÆÌÈ„„Â·  ÌÈ¯˜Ó  ‡ÈˆÂ‰Ï  ¨ÌÈÈ·¯Ú  ÌÈ·Â˘ÈÈ·  ‰ÓÈÈ˜˙‰  ‡Ï˘  ËÚÓÎ

 ÒÁÈ· ÔÂËÏ˘‰ Ï˘ ˙Â„ÓÚÂ ˙ÂÒÈÙ˙· ÌÈ¯Â˘˜ Ì˜ÏÁÂ ¨‰ÓˆÚ ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂÙ„Ú‰· ÌÈ¯Â˘˜

ÆÌ‰Ï˘ ÁÂ˙ÈÙ‰ È„ÚÈÏÂ ÌÈÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈÏ

 ÌÈ·Â˘ÈÈ·  ¯ÂÈ„‰  ˙ÂÈÂ¯˘Ù‡  ÚˆÈ‰  ˙‡  ·ÈÁ¯‰Ï  ˙ÂÈ¯˜ÈÚ‰  ÌÈÎ¯„‰  ˙Á‡  ‡È‰  ˙È¯Â·Èˆ  ‰ÓÊÂÈ·  ‰ÈÈ·

 ÌÈ¯ˆÂÈ ¨¯ÂÈ„Ï ¯·Â‚‰ ˘Â˜È·‰Â ¨Ú˜¯˜‰ ˙˜ÂˆÓ ÆÌÈ˘¯‚Ó· ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÂ·È˜ ÏÂˆÈ ˙‡ ÏÈ„‚‰ÏÂ ÌÈÈ·¯Ú

 ÆÌÈÈÏ‡ÈˆËÂÙ‰  ¯ÂÈ„‰  ÈÎ¯ˆ  Ï˘  ÌÈÈ„ÂÁÈÈ‰  ÌÈÈÈÙ‡ÓÏ  ÌÈ‡˙‰Ï  ˘È  ‰˙Â‡˘  ¨ÂÊÎ˘  ˙Â·¯Ú˙‰Ï  Í¯Âˆ

 ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÁ˙‰ ÏÎ ÍÒÓ ˙È¯Â·È  ̂‰ÓÊÂÈ· Â·  ̆˙Â¯È„‰ ÊÂÁ‡ ˙‡ ¯‡˙Ó ≤Æ¥ ÌÈ˘¯˙

 ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÁ˙‰Ó Ú·¯Î ¨≤∞∞±≠≤∞∞μ ÌÈ˘‰ ÔÈ· Æ¯˙ÂÈÂ ÌÈ·˘Â˙ ±∞¨∞∞∞ ÌÈÂÓ‰

 ≠ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ· ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÁ˙‰ ÏÏÎÓ ≥Æ≥• ˙ÓÂÚÏ ˙‡ÊÂ ¨˙È¯Â·Èˆ ‰ÓÊÂÈ· ÂÈ‰ ÌÈ·¯ÂÚÓÂ ÌÈÈ„Â‰È

 Æ˙¯ˆ ¯ÈÚ· Ì˙È·¯Ó
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∫È„È≠ÏÚ ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ¯Â·Ú ÁÂ˙ÈÙ‰Â ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰ ÌÂ„È˜Ï ÌÂ¯˙Ï ‰ÏÂÎÈ ˙È¯Â·Èˆ‰ ˙ÂÈÈ„Ó‰

ÆÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·Ï ˙ÂÚ˜¯˜ ÁÂ˙ÈÙÂ ÔÂÎ˙Ï ‰‡˘¯‰ ÈÎÈÏ‰˙ ˙ˆ‡‰ Æ‡

 Ô‰  ¨˙Â‡˙Î˘Ó·Â  ÁÂ˙ÈÙ‰  ˙ÂÈÂÏÚ·  ÚÂÈÒ  ˙ÂÚˆÓ‡·  ÌÈÈÏ‡ÈˆËÂÙ  ‰¯È„  È˘ÎÂ¯Ï  ‰ÎÈÓ˙  Ô˙Ó Æ·

Æ˙ÈÏ·˜‰ ‰ÈÈ·‰ ˙ËÈ˘ ÏÚ ÒÒ·˙‰· Ô‰Â Í˙È· ‰· ˙ËÈ˘ ÏÚ ÒÒ·˙‰·

 ˙ÂÏÚ·· Ú˜¯˜ ÏÚ ˙ÂÎÂ˙Ó‰ ˙Â˘„Á ÌÈ¯Â‚Ó ˙ÂÂÎ˘· ¯Â·Èˆ È·ÓÂ  ˙ÂÈ˙ÂÎÈ‡ ˙ÂÈ˙˘˙ ÁÂ˙ÈÙ Æ‚

Æ‰È„Ó

 ÚˆÈ‰ ˙Ï„‚‰Â Ú˜¯  ̃ÏÚ ÈÂÒÈÓ‰ ˙„¯Â‰ È„È ÏÚ ‰¯È„‰ ¯ÈÁÓ ˙‡ ÏÈÊÂ‰Ï ‰¯ËÓ· Ú˜¯˜‰ ¯ÈÁÓ ˙ÂÒÈÂ Æ„

ÆÌÈ¯Â‚ÓÏ „ÚÂÈÓ‰ Ú˜¯˜‰

 ÌÈÓÒÁ· ˙Â·˘Á˙‰ ÍÂ˙ ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡Ï ˙È˙Â·¯˙ Ì‡˙ÂÓ‰ ÔÙÂ‡· ‰ÈÈ·‰ ÈÂ·ÈÚ ˙˘È‚ „Â„ÈÚ Æ‰

 ‚Â¯„˘Â ‰ÓÏ˘‰ ÔÎÂ ¨®·Â˘ÈÈ‰ ÈÙÂ‡ ¨ÌÂÈÎ ‰ÈÈ·‰ ·ˆÓ ¨ÌÈÈ¯Â·Èˆ ÌÈÁË˘· ¯ÂÒÁÓ ÔÂ‚Î© ÌÈÓÈÈ˜‰

 ˙Â‡ÈˆÓÏ ˙ÈÂ¯ÈÚ ˙Â˘„Á˙‰· ‰ÎÈÓ˙Ï ÌÈÂÈ¯ËÈ¯˜‰ ˙Ó‡˙‰ È„È≠ÏÚ ¨¯Â·Èˆ È·ÓÂ ˙ÂÈ˙˘˙ Ï˘

ÆÌÈÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ·

ÆÌÈÈÂ¯ÈÚ‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· „ÁÂÈÓ· ¨ÌÈ˜˜ÊÏ È¯Â·Èˆ ¯ÂÈ„ ˙ÈÈ· „Â„ÈÚ ÆÂ

 ÂÓÎ ÆÌÈ˜„ÂˆÂ ÌÈÈÂÈÂÂ˘ ÌÈÂÈ¯ËÈ¯˜ ÈÙ ÏÚ ·‚· ÌÈ¯ÎÂÓ ‡Ï‰ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙È˙Ï˘ÓÓ ‰¯Î‰ ÆÊ

ÆÌÈÈ·¯Ú ÌÈÈ˙ÏÈ‰˜ ÌÈ·Â˘ÈÈ Ï˘ Ì˙Ó˜‰ ¯˘‡Ï ˘È ¨ÔÎ

 ÌÈ˙· Ï˘ ıÂÙÈ˘Â ‰·Á¯‰ ¨˙Â·¯ÂÚÓ‰ ÌÈ¯Ú· ˙ÂÂÎ˘· ‰¯Î‰ ÌÈ¯˘Ù‡Ó‰ ÌÈÏÎÂ ÌÈÂ‚Ó ˙„ÓÚ‰ ÆÁ

ÆÏÊÂÓ ¯ÈÁÓ· ÌÈ¯ÈÈ„‰ È„È ÏÚ ÌÈ˙·‰ ˙˘ÈÎ¯Â ¨Á˙ÙÓ ÈÓ„·

 ÈÓÂÁ˙ ˙·Á¯‰ ªÚ˜¯˜‰ ˙ÂÈ‚ÂÒ· ‰Ú¯Ï ÌÈ·¯Ú‰ ˙‡ ÌÈÏÙÓ˘ ÌÈÎÈÏ‰‰ ÏÎÂ ‰Ú˜Ù‰‰ È˜ÂÁ ÏÂËÈ· ÆË

 ªÌÈ¯Â‚ÓÏ  ˙Â˘„Á  ˙ÂÂÎ˘Ï  Ì˙Â‡  „ÚÈÈÏ  È„Î·  ÂÏÏ‰  ÌÈ·Â˘ÈÈÏ  ˙ÂÈ¯Â·Èˆ  ˙ÂÓ„‡  ÛÂ¯ÈˆÂ  ËÂÙÈ˘‰

  Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ÈÎ¯ˆ· ·˘Á˙Ó‰ ÔÂÎ˙Â

תרשים 2.4: אחוז הדירות שנבנות ביוזמה ציבורית
מסך כל התחלות הבנייה למגורים ביישובים המונים 10,000 תושבים ויותר
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רווחת הדיור: גודל דירה, מספר החדרים בדירה וצפיפות הדיור 
 ÌÈ˙˘Ó È˘ Æ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆÂ ‰¯È„‰ Ï„Â‚ ∫ÌÈ˙˘Ó È˘ ˙ÂÚˆÓ‡· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó· ˙„„Ó ¯ÂÈ„‰ ˙ÁÂÂ¯

 ÌÈ„ÓÂÚ‰ ÌÈÂ˙‰ ˙ÂÏ·‚Ó Ï˘· ÆÌÈ¯„Á ¯ÙÒÓ· Ô‰Â ®¯¢Ó© ÁË˘ ˙Â„ÈÁÈ· Ô‰ ‰„È„ÓÏ ÌÈ˙È ‰Ï‡

 ¯ÙÒÓ  ÈÙÏ  ¯ÂÈ„‰  ˙ÂÙÈÙˆ  ˙‡Â  ‰¯È„·  ÌÈ¯„Á‰  ¯ÙÒÓ  ˙ÂÚˆÓ‡·  ‰¯È„‰  Ï„Â‚  ˙‡  Â„„Ó  Â˙Â˘¯Ï

 ÌÈ¯Â‚Ó‰ ÈÁË˘ ÏÚ ÌÈÂ˙ ‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ ‰ÓÒ¯Ù ‰Â¯Á‡‰ ‰˘· Æ¯„Á· ˙Â˘Ù‰

 ˙ÂÂ·˘Á‰ ˙Ï‰‰ È¯ÙÒ· ÂÓÒ¯ÂÙ˘ ÈÙÎ ¨‰Â¯‡· Â·ÈÂÁ˘ ¯ÂÈ„‰ ˙Â„ÈÁÈ ¯ÙÒÓ ÏÚÂ ‰Â¯‡· Â·ÈÂÁ˘

 ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰¯È„ Ï˘ ÚˆÂÓÓ‰ ÁË˘‰ ˙‡ „ÂÓ‡Ï ÂÏÂÎÈ ‰Ï‡ ÌÈÂ˙ ÍÓÒ ÏÚ Æ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰ Ï˘

 Í‡ ¨ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó· ÂÏÏÎ ‡Ï ÌÈ¯Â‚Ó‰ ÁË  ̆ÏÚ ÌÈÂ˙‰ ÆÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ·Â ÌÈ·¯ÂÚÓÂ ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ·

 ÌÈ¯Â‚Ó‰ ˙„ÈÁÈ Ï˘ ÚˆÂÓÓ‰ Ï„Â‚‰ È·‚Ï ¯˙ÂÈ ‰·Á¯ ‰ÂÓ˙ Ï·˜Ï È„ÎÂ ‰‡ÂÂ˘‰ ÍÂ¯ÚÏ È„Î Ì‰· Â¯ÊÚ

Æ‰· ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ ÏÚ ÌÈÚÈÙ˘Ó‰ ÌÈÓ¯Â‚‰Â

גודל הדירה: מספר החדרים בדירה 
 ˙È· È˜˘Ó ·¯˜·˘ ‰ÊÏ ‰‰Ê ËÚÓÎ ÌÈÈ·¯Ú ˙È· È˜˘Ó ·¯˜· ÌÈ¯Â‚Ó ˙¯È„Ï ÚˆÂÓÓ‰ ÌÈ¯„Á‰ ¯ÙÒÓ

 ¯ÂÈ„ ˙„ÈÁÈÏ ÚˆÂÓÓ ÁË˘· ÌÈÈ·¯ÚÂ ÌÈÈ„Â‰È ˙È· È˜˘Ó ÔÈ· ‰‡ÂÂ˘‰Ó ÌÏÂ‡ Æ®≤Æμ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ÌÈÈ„Â‰È

 ÏÂ„‚ ®¯˙ÂÈÂ ˙Â˘Ù ≤¨∞∞∞ ‰ÂÓ Ì˙ÈÈÒÂÏÎÂ‡˘ ÌÈ·Â˘È© ÌÈÈÂ¯ÈÚ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ· ‰¯È„ ÁË˘ ÈÎ ‰ÏÂÚ

 Â‡¯© ÌÈ·¯ÂÚÓÂ ÌÈÈ„Â‰È  ÌÈ·Â˘ÈÈ· ®ÚˆÂÓÓ ‰¯È„ ÁË˘© ¯¢Ó π≤ ˙ÓÂÚÏ ¯¢Ó ±±π≠Î ÏÚ „ÓÂÚÂ  ¯˙ÂÈ

 ËÚÓÎ ‰¯È„Ï ÚˆÂÓÓ‰ ÌÈ¯„Á‰ ¯ÙÒÓ ¨¯˙ÂÈ ÏÂ„‚ ÚˆÂÓÓ‰ ‰¯È„‰ ÁË˘˘ ˙Â¯ÓÏ ±∏Æ®≤ÆμÆ≤ ÌÈ˘¯˙

 Æ‰¯È„Ï  ÌÈ¯„Á ¯ÙÒÓ ÈÙÏ  ®ÌÈÈ·¯ÚÂ  ÌÈÈ„Â‰È©  ˙È·‰  È˜˘Ó ˙Â‚ÏÙ˙‰ ˙‡ ¯‡˙Ó ≤ÆμÆ±  ÌÈ˘¯˙ Æ‰‰Ê

 ®ÌÈ·¯Ú‰ ˙È·‰ È˜˘ÓÓ ∑¥•≠Â ÌÈ„Â‰È‰ ˙È·‰ È˜˘ÓÓ ∂μ•© ˙È·‰ È˜˘Ó ·Â¯ ÈÎ ‰ÏÂÚ ÌÈ˘¯˙‰ ÔÓ

 È˜˘Ó ÊÂÁ‡· ÈÂËÈ· È„ÈÏ ‡· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ¯˜ÈÚ ÆÌÈ¯„Á ¥ Â‡ ≥ ˙ÂÏÚ· ˙Â¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó

  Æ®ÌÈ·¯Ú ·¯˜· πÆ∑• ˙ÓÂÚÏ ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ≤≤Æ≥•© ¯˙ÂÈÂ ÌÈ¯„Á ¥Æμ ˙ÏÚ· ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ˙È·‰

תרשים 2.5: מספר חדרים ממוצע בדירת מגורים ומספר נפשות ממוצע לחדר לפי קבוצת אוכלוסייה
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≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

 ÏÚ ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰  ÈÁÂÂÈ„ ÈÙ≠ÏÚ ¯ÂÈ„‰ ˙Â„ÈÁÈ ¯ÙÒÓ· ÌÈ¯Â‚ÓÏ ˙Â¯È„‰ ÁË˘ ˙˜ÂÏÁ ˙ÂÚˆÓ‡· ‰˘Ú ÚˆÂÓÓ‰ ‰¯È„‰ ÁË˘ Ô„ÓÂ‡ ±∏
Æ‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ Ï˘ ¢≤∞∞∂ ˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯¢ ÌÂÒ¯Ù· ÂÓÒ¯ÂÙ˘ ÈÙÎ ¨¯ÂÈ„ ˙Â„ÈÁÈ ¯ÙÒÓÂ ¯¢Ó ÈÙÏ ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰Â¯‡ È·ÂÈÁ
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תרשים 2.5.2: שטח דירה ומספר מ"ר לנפש   תרשים 2.5.1: התפלגות משקי בית לפי מספר 
ביישובים יהודיים ומעורבים וביישובים ערביים,  חדרים בדירה ולפי קבוצת אוכלוסייה, 

(מ"ר) 2005 (אחוזים) 2006 
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 ÌÈÂ˙  ¨≤∞∞∂  Ï‡¯˘È·  ˙ÂÈÓÂ˜Ó  ˙ÂÈÂ˘¯  ¨Ò¢ÓÏ מקור:   ≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

≤∞∞∑ ¨ÌÈÈÙÒÎÂ ÌÈÈÒÈÙ

ממוצע נפשות לחדר
 ÌÈÂ˙‰ Æ¯„ÁÏ ˙Â˘Ù ¯ÙÒÓ· Ô‰Â ¨˘ÙÏ ¯¢Ó ÂÈÈ‰„ ¨ÁË˘ ˙Â„ÈÁÈ· Ô‰ „„ÓÈ‰Ï ‰ÏÂÎÈ ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ

 ˙Â˘Ù‰ ¯ÙÒÓ© ‰Â¯Á‡‰ ‰„È„Ó‰ Í¯„· ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ ˙‡ „Â„ÓÏ ÂÏ ÌÈ¯˘Ù‡Ó Â˙Â˘¯Ï ÌÈ„ÓÂÚ‰

 ÚˆÂÓÓ· ¯„ÁÏ ˙Â˘Ù ±Æ¥≤ ÏÚ ˙„ÓÂÚ ‡È‰Â ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ ÌÈÈ·¯Ú ˙È· È˜˘Ó· Æ®¯„ÁÏ

 ˙È·‰ È˜˘Ó ¯ÙÒÓ ¨Ò¢ÓÏ‰ ÈÂ˙ ÈÙ≠ÏÚ Æ®≤Æμ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ÌÈÈ„Â‰È  ˙È· È˜˘Ó ·¯˜· ∞Æ∏∂ ˙ÓÂÚÏ

Æ±∂¨μπ∏ ÏÚ „ÓÂÚ ¯˙ÂÈÂ ¯„ÁÏ ˙Â˘Ù ≥ Ï˘ ˙ÂÙÈÙˆ· ÌÈÈÁ‰ ÌÈÈ·¯Ú‰

 ÈÎ ‰ÏÂÚ ≤ÆμÆ≤ ÌÈ˘¯˙Ó Æ˘ÙÏ ÁË˘ ˙„ÈÁÈ Ï˘ ÌÈÁÂÓ· Ì‚ ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ

 ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˘ÙÏ ¯¢Ó ≥∞ ˙ÓÂÚÏ ¯¢Ó ≤∞≠Î ÏÚ ˘ÙÏ ÚˆÂÓÓ‰ ÁË˘‰ „ÓÂÚ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ·

 ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ˙ÂÙÈÙˆ‰ ÈÎ ¯¯·˙Ó ÌÏÂ‡ ¨˙È·‰ ˜˘Ó Ï„Â‚Ó Ô·ÂÓÎ ˙ÚÙ˘ÂÓ ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ ÆÌÈ·¯ÂÚÓÂ

 ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙˆ ¨˙Â¯Á‡ ÌÈÏÈÓ· Æ®≤ÆμÆ≥ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ˙È·‰ ˜˘Ó Ï„Â‚Ï ¯˘˜ ‡ÏÏ Ì‚ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ˙··

  ÆÔÂ˙ ˙È· ˜˘Ó Ï„Â‚ ÏÎ· ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ÌÈÈ·¯Ú ˙È· È˜˘Ó ·¯˜·

תרשים 2.5.4: התפלגות משקי בית עם ילדים  תרשים 2.5.3: ממוצע נפשות לחדר לפי גודל משק 
לפי צפיפות מגורים וקבוצת אוכלוסייה, 2006 בית וקבוצת אוכלוסייה, 2006 
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 È˜˘ÓÓ ∂∞Æ¥• Æ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÙÈÙ  ̂ÈÙÏ ±∑ ÏÈ‚ „Ú ÌÈ„ÏÈ ÌÚ ˙È·‰ È˜˘Ó ˙Â‚ÏÙ˙‰ ˙‡ ¯‡˙Ó ≤ÆμÆ¥ ÌÈ˘¯˙

 È˙˘  „Ú  ˘Ù  Ï˘  ˙ÂÙÈÙˆ·  ÌÈ¯¯Â‚˙Ó  ÌÈÈ·¯Ú‰  ˙È·‰  È˜˘ÓÓ  ∂¥Æ≥•≠Â  ÌÈ„ÏÈ  ÌÚ  ÌÈÈ„Â‰È‰  ˙È·‰

 „ÂÚ·  ∫¯˙ÂÈ·  ÌÈ‰Â·‚‰Â  ¯˙ÂÈ·  ÌÈÎÂÓ‰  ˙ÂÙÈÙˆ‰  ÈÎ¯Ú·  ÈÂËÈ·  È„ÈÏ  ‡·  ¯ÚÙ‰  ¯˜ÈÚ  Æ¯„Á·  ˙Â˘Ù

 ∑Æ∑• ˙ÓÂÚÏ© ¯„ÁÏ ˘ÙÓ ˙ÂÁÙ Ï˘ ˙ÂÙÈÙˆ· ÌÈÁÂÂ¯˙Ó ÌÈ„ÏÈ ÌÚ ÌÈÈ„Â‰È‰ ˙È·‰ È˜˘ÓÓ ≤∑Æ∂•≠˘

 ‰ÏÚÓÏ Ï˘ ÌÈ‡˙· ÌÈÙÙÂËˆÓ ÌÈ„ÏÈ  ÌÚ ÌÈÈ·¯Ú‰ ˙È·‰ È˜˘ÓÓ ≥±Æ∏• ¨®ÌÈ·¯Ú‰ ˙È·‰ È˜˘ÓÓ

 Æ®ÌÈÈ„Â‰È‰ ˙È·‰ È˜˘ÓÓ ∞Æ∑• ˙ÓÂÚÏ© ¯„ÁÏ ˙Â˘Ù È˙˘Ó

איכות הדיור

הוצאה חודשית ממוצעת למשק בית על דיור
 ‰¯È„≠¯Î˘  ˙ÙÈ˜Ê  ˙ÂÚˆÓ‡·  ‰˜ÈËÒÈËËÒÏ  ˙ÈÊÎ¯Ó‰  ‰Î˘Ï‰  È„È≠ÏÚ  ‰·˘ÂÁ  ¯ÂÈ„  È˙Â¯È˘Ï  ‰‡ˆÂ‰‰

 ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÎÈ‡Ï ‰Èˆ˜È„È‡ ‰ÂÂ‰Ó ‰Ê ‰˙˘Ó ÆÌÈÂÒÓ ¯ÂÊ‡· Â‡ ÌÈÂÒÓ ·Â˘ÈÈ· Ï„Â‚≠˙ÂÂ˘ ˙Â¯È„· È·ÈË¯ËÏ‡

 ‰È‰˙ ¯ÂÈ„‰ ˙ÂÎÈ‡˘ ˙Â¯È·Ò‰ ‰Ï„‚ ¨¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ¯ÂÈ„ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ‰ ‰‡ˆÂ‰‰˘ ÏÎÎ ÆÂÏ˘ ‰˜ÂÊÁ˙‰ ˙Ó¯ÏÂ

 ‰ÂÂ‰ÓÂ ¨˙ÈÒÁÈ ‰ÎÂÓ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘ÈÈ· ¯ÂÈ„ È˙Â¯È˘ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ‰ ˙È˘„ÂÁ‰ ‰‡ˆÂ‰‰ Æ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ‡È‰ Ì‚

Æ®≤Æ∂ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ÌÈ·¯ÂÚÓÂ ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ¯ÂÈ„ È˙Â¯È˘ ÏÚ ‰‡ˆÂ‰‰ ÍÒÓ ∂±•≠Î

הוצאה חודשית ממוצעת למשק בית על תשלומי ארנונה
 ÌÈ·˘Â˙Ï  ˜ÙÒÏ  ˙ÈÓÂ˜Ó‰  ˙Â˘¯‰  Ï˘  ‰˙ÏÂÎÈ  ‰Ï„‚  ¨‰Â¯‡‰  ÈÓÂÏ˘˙  ‰·Â‚  ÚˆÂÓÓ  ‰ÏÂÚ˘  ÏÎÎ

 Ô‰Â ¯¢ÓÏ ‰ÈÈ·‚‰ ÈÙÈ¯Ú˙ ‰·Â‚· Ô‰ ÈÂÏ˙ ‰Â¯‡‰ ÈÓÂÏ˘˙ ‰·Â‚ ÚˆÂÓÓ Æ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ‰Ó¯· ÌÈ˙Â¯È˘

 ±πÆÏÚÂÙ· ‰ÈÈ·‚‰ ¯ÂÚÈ˘·

 ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ‰Â¯‡‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÚˆÂÓÓÓ ∑∏•≠Î ‰ÂÂ‰Ó ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ‰Â¯‡‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÚˆÂÓÓ

 Æ®≤Æ∂ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ÌÈ·¯ÂÚÓÂ

 ˙Â·ÈÒ‰ Ï˘· ‰ÎÂ·ÒÂ ˙·Î¯ÂÓ ˙ÂÈ·¯Ú‰ ˙ÂÈÂ˘¯· ‰Â¯‡‰ ÈÓÂÏ˘  ̇˙ÈÈ‚ÂÒ ÈÎ ‰Ê ¯˘˜‰· ÔÈÈˆÏ ÈÂ‡¯‰ ÔÓ

 ∫ÔÏ‰Ï˘

 ‰Ï‡ ÌÈ¯ÂÊ‡˘ ÔÈÈˆÏ ˘È Æ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ÈÂÎ˙‰ ·Á¯Ó· ‰ÈÈ˘Ú˙Â ‰˜ÂÒÚ˙ È¯ÂÊ‡ ¯„ÚÈ‰ Æ±

Æ‰Â¯‡ ÈÓÂÏ˘˙Ï È¯˜ÈÚ‰ ¯Â˜Ó‰ Ì‰

 ¯˙ÂÈ· ÂÓˆÓÂˆ ‰Ï‡ ÌÈ˜ÚÓ Æ®‰ÓÓ ¯‡˘˘ ‰Ó Â‡ ¨È¯‡ÂÒ ˙ÁÒÂÏ Ì‡˙‰·© ÔÂÊÈ‡‰ ˜ÚÓ ÌÂÏ˘˙ Æ≤

 ˙ÈÙÒÎ‰ ‰˜ÂˆÓÏ ÈÙÂÏÁ ‚¯Â„Ó ÔÂ¯˙Ù Â‡ ÈÙÂÏÁ ÔÂ¯˙Ù  Ô˙È˘ ÈÏ·Ó ¨˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ ˘ÓÁ· μ∞•≠Ó

Æ‰ÈÂÙˆ‰

 ÌÈ·˘Â˙‰Ó ˜ÏÁ ÈÎ ‰Ê ¯˘˜‰· ÔÈÈˆÏ ÈÂ‡¯ Æ‰Â¯‡‰ Ï˘ ‰ÈÈ·‚ ÊÂÁ‡· ‰˙ÂÓ ÔÂÊÈ‡‰ ˜ÚÓ ÌÂÏ˘˙ Æ≥

 ¨Ì‰Ó ˘¯„‰ ‰Â¯‡‰ ¯ÂÚÈ˘· „ÂÓÚÏ ≠ ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰ Ì·ˆÓ ÏÏ‚· ≠ ÌÈÏÂÎÈ ÌÈ‡  ÌÈÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ·

 ‰Ê ·ˆÓ ÆÌ‰È˙Â·ÂÁ ˙‡ ÌÏ˘Ï ÌÈ·˘Â˙Ï ˙ÂÈÂ˘¯‰ È˘‡¯ Ï˘ ˙Â˘Â ˙Â¯ÊÂÁ‰ ˙Â‡È¯˜‰ ˙Â¯ÓÏ ˙‡ÊÂ

 ˙Â˘¯‰ ÍÎÓ ‰‡ˆÂ˙ÎÂ ¨˙ÈÓÂ˜Ó‰ ˙Â˘¯Ï Ì‰È˙Â·ÂÁ· „ÂÓÚÏ ÌÈÁÈÏˆÓ ÌÈ‡ ÌÈ·¯ ∫ÌÈÓÒ˜ Ï‚ÚÓ ¯ˆÂÈ

 „¯˘Ó ¨ÍÎ· È„ ‡Ï Ì‡Â Æ‰È„·ÂÚÏ ˙Â¯ÂÎ˘Ó ÌÏ˘Ï ÂÏÈÙ‡Â ÌÈÈ¯ËÓÏ‡ ÌÈ˙Â¯È  ̆Ì‰Ï ˜ÙÒÏ ˙Ï‚ÂÒÓ ‰È‡

 ÌÈ‡ ÌÈ·˘Â˙‰ ·Â¯˘ ¨ÌÈÒÓ ˙ÈÈ·‚ Ï˘ ÈÏ‡È¯ È˙Ï· ¯ÂÚÈ˘· ‰„ÈÓÚ· ÌÈÙÒÎ‰ ˙¯·Ú‰ ˙‡ ‰˙Ó ÌÈÙ‰

 ÆÂ· „ÂÓÚÏ ÌÈÏÂÎÈ

 È„È≠ÏÚ ÁÂÂ„˘ ÈÙÎ ‰Â¯‡ ÈÓÂÏ˘˙· ·ÂÈÁ‰ ÌÂÎÒ ˙‡ ÌÈ¯‡˙Ó ¨‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ È„È ÏÚ ÌÈÓÒ¯ÂÙÓ˘ ÈÙÎ ¨ÔÏ‰Ï ÌÈÂ˙‰ ±π
ÆÏÚÂÙ· ‰È·‚‰ ÌÂÎÒÏ Á¯Î‰· ‰ÂÂ˘ ÂÈ‡ ·ÂÈÁ‰ ÌÂÎÒ Æ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰
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תרשים 2.6: הוצאה חודשית ממוצעת של משקי בית לדיור
וממוצע תשלומי ארנונה למשק בית (₪ לחודש)
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ÍÂÈÁ‰ „„Ó ∫≥ ˜¯Ù

 Ì‰ÈÈ·  ¨ÌÈ·¯  ÌÈË·È‰·  ˙È¯·Ú‰  ÍÂÈÁ‰  ˙Î¯ÚÓ  Ï˘  ‰ÊÓ  ˙ÂÁ  È·¯Ú‰  ÍÂÈÁ‰  ˙Î¯ÚÓ  Ï˘  ‰·ˆÓ

 ¯ÂÓÁ ÂÊ ˙Î¯ÚÓ Ï˘ ‰·ˆÓ Æ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘·Â ÌÈ¯ÂÓ· ¯ÂÒÁÓ ¨‰¯È˘ ¨˙ÂÙÈÙˆ ¨ÌÈ·Ó·Â ˙Â˙ÈÎ· ¯ÂÒÁÓ

 ÌÈ¯˜ÁÓ ≤∞ÆË¯Ù·  ÌÈ¯ÎÂÓ  ‡Ï‰  ÌÈ¯ÙÎ·Â  ÏÏÎ·  ·‚·  ˙È‡Â„·‰  ˙È·¯Ú‰  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰  ·¯˜·  ¯˙ÂÈ  Û‡

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ÔÈ· ˙ÈÂÈÂÂ˘ ‰È‡ ÌÈ·‡˘Ó‰ ˙‡ˆ˜‰˘ ÌÈÁÈÎÂÓ ÍÂÈÁ· ÔÂÈÂÂ˘‰ ‡˘Â ˙‡ ÂÁ·˘ ˙ÂÁÂ„Â

 ≤±Æ‰‰Â·‚‰ ‰ÏÎ˘‰‰ ·Ï˘ ÍÂ˙Ï ÌÈÎ˘ÓÂ Í¯‰ ÏÈ‚· ÌÈÏÈÁ˙Ó ‰‡ˆ˜‰· ÌÈ¯ÚÙ‰ Æ˙È·¯Ú‰ ÂÊÏ ˙È„Â‰È‰

 Ô·ÂÓÎ ˘È ‰Ê ·ˆÓÏÂ ¨Â˙ÂÎÈ‡ ÏÚÂ ÍÂÈÁ‰ ˙Ó¯ ÏÚ ÌÈÚÈÙ˘Ó ÌÈÈ·¯Ú‰ ¯ÙÒ‰ È˙·· ÌÈ„Â¯È‰ ÌÈ‡˙‰

  Æ‚˘È‰ Ï˘ ÌÈÁÂÓ· ˙Î¯ÚÓ‰ Ï˘ ‰È˙Â˜ÂÙ˙ ÏÚ ˙ÂÎÏ˘‰

ערך מדד החינוך 2007� 0.3413
 „„ÓÏ  ‰‡ÂÂ˘‰·  ËÚÓ  „¯È  ≤∞∞∑  ˙˘Ï  ÍÂÈÁ‰  „„Ó  Æ∞Æ≥¥±≥  ‡Â‰  ≤∞∞∑  ˙˘Ï  ÍÂÈÁ‰  „„Ó  Í¯Ú

 ÌÈ˘¯˙ ÆËÚÓ ÂÓˆÓËˆ‰ ÍÂÈÁ‰ ÌÂÁ˙· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È  ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ≠  ¯ÓÂÏÎ ¨≤∞∞∂ ˙˘Ï ÔÂÈÂÂ˘‰

 ÌÈ˙˘Ó· ÈÂÈ˘ ‡ÏÏ ®‡© ≠ ≤∞∞∑ ˙˘· „„Ó‰ Í¯Ú ˙ÓÂÚÏ ®∞Æ≥¥≤∞© ≤∞∞∂ „„Ó Í¯Ú ˙‡ ¯‡˙Ó ≥Æ±

 ‰„È¯È‰ Æ®∞Æ≥¥±≥© ÌÈ¯ÂË˜È„È‡·Â ÌÈ˙˘Ó· ÂÎ¯Ú˘ ÌÈÈÂÈ˘‰ ¯Á‡Ï®·©Â ®∞Æ≥≥ππ© ÌÈ¯ÂË˜È„È‡·Â

 ÊÂÁ‡ ®±© ∫ÌÈ‡·‰ ÌÈ˙˘Ó· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ÌÂˆÓˆÓ ˙Ú·Â ≤∞∞∑ ˙˘Ï ÍÂÈÁ‰ „„Ó Í¯Ú·

 Â‡È·‰ „„ÓÏ ‰˘‰ ÂÙÒÂ‰˘ ÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó Æ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ˙Ï ˙Â‡ÎÊ ®≤©Â ·¢È≠ßË ˙Â˙ÈÎÓ ‰¯È˘‰

 Æ≤∞∞∂ ˙˘Ï ˙ÈÒÁÈ ÍÂÓ ÔÈÈ„Ú „„Ó‰ Í¯Ú ÈÎ Ì‡ ¨ÂÎ¯Ú· ‰ÈÈÏÚÏ

תרשים 3.1: השינוי בערך מדד השוויון בחינוך בין השנים  2007 � 2006 
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Æ≤∞∞¥ ¨מצב הילדים הערבים בישראל ¨ÌÈ¯Á‡Â ÈÁ¯ÊÓ≠Ô‡È·È·Ë  ≤∞
 ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨®„ÏÈ‰ ˙ÂÈÂÎÊÏ ‰„ÚÂÂÏ ˘‚ÂÓ© שוויון הזדמנויות בחינוך מגיל הגן ועד האוניברסיטה ¨È‡Ï·ÒÈÈÂ È˙‡  ≤±

Æ≤∞∞∂ ¨Ú„ÈÓ‰Â
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ÌÈ˙˘ÓÂ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡
 ˙È·¯Ú‰  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡Ï  ˙È„Â‰È‰  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰  ÔÈ·  ÍÂÈÁ·  ÔÂÈÂÂ˘‰  ˙Ó¯  ˙˜È„·Ï  Â¯Á·˘  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰

 ¨ÍÂÈÁ‰ ˙Î¯ÚÓ È·‡˘Ó ∫Ë¯Ù‰ Ï·˜Ó˘ ÍÂÈÁ‰ Ï˘ ÌÈÂ˘ ÌÈË·È‰Ï ÌÈÒÁÈÈ˙Ó˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ ÌÈÏÏÂÎ

 Æ˙ÂÈÎÂÈÁ ˙Â˜ÂÙ˙Â ÌÈ„ÂÓÈÏ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¨˙È‚Â‚„Ù ˙È˙˘˙

  ∫ÌÈ˙˘Ó·Â ÌÈ¯ÂË˜È„È‡· ÌÈÈÂÈ˘ ¯ÙÒÓ ÂÎ¯Ú ¨¯ÂÓ‡Î ¨‰˘‰

 ‰¯·Ú˘ ‰˘· ÂÏÏÎ˘ ÌÈ˙˘Ó È˘ ÏÏÂÎ‰ ≠ ¢ÌÈ„ÂÓÈÏ· ˙ÂÙ˙˙˘‰¢ – ˘„Á ¯ÂË˜È„È‡ ÂÙÒÂ‰ ± Æ

 ˙Â‡ËÈÒ¯·ÈÂ‡· ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡Â ·¢È≠ßË ˙Â˙ÈÎ· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡ ∫®¢˙ÂÈÎÂÈÁ ˙Â˜ÂÙ˙¢ ¯ÂË˜È„È‡·©

 È‚· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘ ∫ÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó È˘ ‰Ê ¯ÂË˜È„È‡· ÂÏÏÎ ÛÒÂ· Æ≤∞≠≥¥ È‡ÏÈ‚  ÏÏÎÓ

 ÆÚ·¯‡Â ˘ÂÏ˘ È‡ÏÈ‚· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘Â ¨ÌÈÈ˙˘ ÏÈ‚· ÌÂÈ ˙ÂÂÚÓÂ ÌÈ„ÏÈ

 ¯ÂË˜È„È‡‰ ˙Á˙ ¢‰˙ÈÎÏ ˙Â‡ÏÓ ‰‡¯Â‰ ˙Â¯˘Ó Í¯Ú ‰ÂÂ˘ ÚˆÂÓÓ¢ ‰˙˘Ó‰ ÏÏÎ ≤ Æ≤∞∞∂ „„Ó·

 ˙ÂÚ˘ ÔÎ˘ ¨¢ÍÂÈÁ È·‡˘Ó¢ ¯ÂË˜È„È‡Ï ‰Ê ‰˙˘Ó ÍÈÈ˘Ï ¯˙ÂÈ ÔÂÎ˘ Â·˘Á Æ¢˙È‚Â‚„Ù ˙È˙˘˙¢

 ‰‡ˆ˜‰ Ï˘ ‰Ê ‚ÂÒ ‚Èˆ‰Ï ÂËÏÁ‰ ÔÎ ÂÓÎ Æ˙È·Èˆ˜˙ ‰‡ˆ˜‰ Ï˘ ‰Èˆ˜ÂÙ Ì‰ ‰˙ÈÎ· ‰‡¯Â‰‰

 ˙Â¯˘œÓ¢ ÌÂ˜Ó· ®È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰Â È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ·© ¢„ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ  ̆ÚˆÂÓÓ¢ ‰˙˘Ó‰ ˙ÂÚˆÓ‡·

 ¯ÙÒÓ˘ ¯Á‡Ó ÆÈ¯·ÚÏ È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ‰ ÔÈ· ‰˙ÈÎ· ÌÈ„ÏÈ‰ ¯ÙÒÓ· ¯ÚÙ‰ Ï˘· ˙‡Ê Æ¢‰˙ÈÎÏ ‰‡¯Â‰

 ‰¯Âˆ· Û˜˘È ¢„ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ ¯ÙÒÓ¢ ‰˙˘Ó‰ ¨¯˙ÂÈ ÏÂ„‚ È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÌÈ„ÏÈ‰

Æ‰‡ˆ˜‰· ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙‡ ¯˙ÂÈ ‰¯Â¯·

 ÆÌ˙Â„Â‡  ÏÚ  ˙ÂÈÙˆ˙  ˜ÈÙÒÓ  Â„È·  ÂÈ‰  ‡Ï  ‰˘  ÈÙÏ˘  ÌÈ˙˘Ó  ÛÈÒÂ‰Ï  ÂÏ  ¯˘Ù‡˙‰  ‰˘‰ ≥ Æ

 ÊÂÁ‡¢Â ¢ÌÈ‡Ó„˜‡ ÌÈ¯ÂÓ ÊÂÁ‡¢ ÌÈ˙˘Ó‰ ˙‡ ÂÙÒÂ‰ ¢˙È‚Â‚„Ù ˙È˙˘˙¢ ¯ÂË˜È„È‡‰ ˙¯‚ÒÓ·

 ÔÂÈˆ¢ ÌÈ˙˘Ó‰ ˙‡ ÂÙÒÂ‰ ¢˙ÂÈÎÂÈÁ ˙Â˜ÂÙ˙¢ ¯ÂË˜È„È‡‰ ˙¯‚ÒÓ·Â ª¢ÌÈÎÓÒÂÓ È˙Ï· ÌÈ¯ÂÓ

 Æ¢ßÁ ˙Â˙ÈÎ· ·¢ˆÈÓ‰ ÈÁ·Ó· ÚˆÂÓÓ ÔÂÈˆ¢Â ¢ß‰ ˙Â˙ÈÎ· ·¢ˆÈÓ‰ ÈÁ·Ó· ÚˆÂÓÓ

 ¥ Æ±∂ ÈÏÚ· ¯ÂÚÈ˘¢Â ¢„ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±≥≠±μ ÈÏÚ· ¯ÂÚÈ˘¢ ÌÈ˙˘Ó‰ ˙‡ Â„ÁÈ‡ ¨≤∞∞∂ „„ÓÓ ‰Â˘·

 Â‡ˆÓ  ÔÎ˘  Æ¢‰ÏÚÓÂ  „ÂÓÈÏ  ˙Â˘  ±≥  ÈÏÚ·  ¯ÂÚÈ˘¢  ‡Â‰Â  „Á‡  ‰˙˘ÓÏ  ¨¢‰ÏÚÓÂ  „ÂÓÈÏ  ˙Â˘

≠ÏÚ‰ ‰ÏÎ˘‰‰ ÈÏÚ· ¯ÂÚÈ˘ ˙‡ ÈÙ¯ˆÓ ÔÙÂ‡· ¯‡˙Ï Ô˙È ÈÎÂ ˙¯˙ÂÈÓ ÌÈ˙˘Ó È˘Ï ‰„¯Ù‰‰˘

 Æ˙ÈÂÎÈ˙
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משתנים אינדיקטורים

È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÌÈ„ÈÓÏ˙ ßÒÓ ÚˆÂÓÓ Æ± משאבי מערכת החינוך

È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÌÈ„ÈÓÏ˙ ßÒÓ ÚˆÂÓÓ Æ≤

 È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ Æ≥

È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ Æ¥

 ÌÈ‡Ó„˜‡ ÌÈ¯ÂÓ ÊÂÁ‡ Æμ תשתית פדגוגית

ÌÈÎÓÒÂÓ≠È˙Ï· ÌÈ¯ÂÓ ÊÂÁ‡ Æ∂

ÌÈÈ˙˘ ÏÈ‚· ÌÂÈ ˙ÂÂÚÓÂ ÌÈ„ÏÈ È‚· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘ Æ∑ השתתפות בלימודים

≥≠¥ È‡ÏÈ‚· ÌÂÈ ˙ÂÂÚÓÂ ÌÈ„ÏÈ È‚· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘ Æ∏

·¢È≠ßË È„ÈÓÏ˙ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡ Æπ

≤∞≠≥¥ È‡ÏÈ‚ ÏÏÎÓ ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡· ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡ Æ±∞

‰ÏÚÓÂ ±μ È· ÏÏÎÓ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ∞≠∏ ÈÏÚ· ÊÂÁ‡ Æ±± תפוקות חינוכיות

‰ÏÚÓÂ ±μ È· ÏÏÎÓ ‰ÏÚÓÂ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±≥ ÈÏÚ· ÊÂÁ‡ Æ±≤

‰ÏÚÓÂ ±μ È· ·¯˜· „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ßÒÓ ÔÂÈˆÁ Æ±≥

·¢È È„ÈÓÏ˙ ÏÏÎÓ ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ˙Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÊÂÁ‡ Æ±¥

 È„ÈÓÏ˙ ·¯˜Ó ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ‰ÒÈÎÏ ÛÒ‰ ˙Â˘È¯„· ˙„ÓÂÚ‰ ˙Â¯‚·Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÊÂÁ‡ Æ±μ
·¢È

ß‰ ˙Â˙ÈÎ – ·¢ˆÈÓ‰ ÈÂÈˆ ÚˆÂÓÓ Æ±∂

ßÁ ˙Â˙ÈÎ – ·¢ˆÈÓ‰ ÈÂÈˆ ÚˆÂÓÓ Æ±∑

תיאור המשתנים
משאבי מערכת החינוך 

צפיפות בכיתות
 ÔÈÈÚ Æ‰˙ÈÎ· „ÈÓÏ˙ ÏÎ Ï·˜Ó˘ ·Ï‰ ˙ÓÂ˘˙ ÏÚÂ È˘È‡‰ ÒÁÈ‰ ÏÚ ÚÈÙ˘Ó ‰˙ÈÎ· ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ¯ÙÒÓ

 ˙ÂÚˆ‰ ‰ÓÎ ÂÏÚÂ‰ ¯·Î ˙ÒÎ·Â ¨ÍÂÈÁ‰ ˙Î¯ÚÓ Ï˘ ‰ÓÂÈ ¯„Ò ÏÚ˘ ÌÈÈÊÎ¯Ó‰ ÌÈ‡˘Â‰ „Á‡ ‡Â‰ ‰Ê

 ¯ÙÒÓ ¨≥Æ≤ ÌÈ˘¯˙· ˙Â‡¯Ï Ô˙È˘ ÈÙÎ  ≤≤ÆÈ„ÂÒÈ‰Â Ô‚‰ ˙Â˙ÈÎ· ‰˙ÈÎÏ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ¯ÙÒÓ ˙Ï·‚‰Ï ˜ÂÁ

 È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎ· ÌÈ„ÈÓÏ  ̇≤π ˙ÓÂÚÏ ¨≤¥Æ¥ ‡Â‰ È„Â‰È‰ È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÚˆÂÓÓ‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰

 ∫È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ‰ ÔÈ·Ï È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ‰ ÔÈ· ¨¯˙ÂÈ ÌˆÓÂˆÓ ÈÎ Ì‡ ¨¯ÚÙ ÌÈÈ˜ È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· Ì‚ ÆÈ·¯Ú‰

  Æ‰Ó‡˙‰· ¨ÌÈ„ÈÓÏ˙ ≥∞Æ¥ ˙ÓÂÚÏ ‰˙ÈÎ· ÌÈ„ÈÓÏ˙ ≤∑Æ∏

 È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÚˆÂÓÓ‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ¯ÙÒÓ· ¯ÚÙ‰ ¨≤∞∞∂ ˙˘ Ï˘ „„ÓÏ ‰‡ÂÂ˘‰· ÈÎ ÔÈÈˆÏ ˘È

 ·Á¯˙‰ ¨˙‡Ê ˙ÓÂÚÏ ¨È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· Æ®È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ≤πÆ≥≠Â È„Â‰È‰ ÍÂÈÁ· ≤¥Æ≥© ËÚÓ ÌˆÓËˆ‰

 Æ®È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ≥∞≠Â È„Â‰È‰ ÍÂÈÁ· ≤∏Æμ© ËÚÓ ¯ÚÙ‰

 ˙‡ Ì‚ Â‡¯ Æ˘Â¯È˙ ˙ÈÂ¯ Î¢‰Á ‰ÓÊÈ˘ ®±∂∂πØÙ© ¨ ≤∞∞∂≠Ê¢Ò˘˙‰ ¨„ÂÒÈ‰ ˙Â˙ÈÎ·Â ÌÈ„ÏÈ≠È‚· ÌÈ„ÈÓÏ˙ ¯ÙÒÓ ˙Ï·‚‰ ˜ÂÁ ˙Úˆ‰ ∫‰‡¯ ≤≤
 ‰ÓÊÈ˘ ¨®≤∂±∞Ø±∑ØÙ© ¨≤∞∞∑≠Ê¢Ò˘˙‰ ¨®È„ÂÒÈ ¯ÙÒ ˙È·· ‰˙ÈÎ·Â ‰·ÂÁ Ô‚· ÌÈ„ÈÓÏ˙ ¯ÙÒÓ ˙Ï·‚‰ ≠ ÔÂ˜È˙© È˙ÎÏÓÓ ÍÂÈÁ ∫˜ÂÁ‰ ˙Úˆ‰
 Â‡¯ ‰Ê ‡˘Â· ‰·Á¯‰Ï Æ≤μ≠Ï È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ·Â ‰·ÂÁ Ô‚· ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ¯ÙÒÓ ˙Ï·‚‰Ï ‡È‰ ‰˘È¯„‰ ÂÊ ˜ÂÁ ˙Úˆ‰· ÈÎ ÔÈÈˆÏ ˘È Æ·ÂËÓ˘ ‰ÈÏ Î¢Á

Æ≤∞∞∑ ı¯ÓÏ ∑ ÌÂÈÓ ˙ÒÎ‰ Ï˘ Ë¯ÂÙÒ‰Â ˙Â·¯˙‰ ¨ÍÂÈÁ‰ ˙„ÚÂ· ÔÂÈ„



41

2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„ Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

תרשים 3.2: מספר התלמידים הממוצע לכיתה בחינוך היסודי והעל�יסודי בחינוך העברי ובחינוך הערבי 
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≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

ממוצע שעות הוראה לתלמיד
 ÆÍÂÈÁ‰ È·Ï˘ ÏÎ· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ· ®È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ‰ ˙·ÂËÏ© ¯ÚÙ ÌÈÈ˜ ÌÈ˘ Í¯Â‡Ï
 ˙ÂÚ˘ ˙‡ˆ˜‰ ˙ËÈ˘ ÈÂÈ˘ ‰˙È‰ ÂÈ˙Â¯ËÓÓ ˙Á‡˘ ¨È˘Â˘ ÁÂ„ ˙‡ ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó ıÓÈ‡ ≤∞∞≥ ˙˘·
 ‡˘Â·  È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ‰ ˙ÈÈÏÙ‡ ÌÂˆÓˆÏ ˙È˙ÂÚÓ˘Ó Ì¯˙ ‡Ï  È˘Â˘ ÁÂ„  ÈÎ  ÌÈÚÂË‰ ˘È  ≤≥Æ‰‡¯Â‰‰
 È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ˙Âˆ˜ÂÓ‰ ‰‡¯Â‰‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ· ¯ÚÙ‰ ˙‡ Û˜˘Ó‰ ¨ÔÏ‰Ï ≥Æ≥ ÌÈ˘¯˙  ≤¥Æ‰Ê
 ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙ Ï·˜Ó È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ∫‰‡ˆ˜‰· ¯ÚÙ ÌÈÈ˜ ÍÂÈÁ‰ È·Ï˘ ÏÎ· ÈÎ ‰‡¯Ó ¨È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·Â
 ˙Âˆ˜ÂÓ È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· ÂÏÈ‡Â ªÈ·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ˙ÂÚ  ̆±Æμ∂ ˙ÓÂÚÏ ÚˆÂÓÓ· ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ  ̆±Æ∏∏ È¯·Ú‰

 ÆÈ·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ˙ÂÚ˘ ±Æ∑¥ ˙ÓÂÚÏ ¨®ÚˆÂÓÓ·© „ÈÓÏ˙Ï ˙ÂÚ˘ ≤Æ∞± È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï

תרשים 3.3: ממוצע שעות הוראה לתלמיד בחינוך היסודי ובחינוך העל�יסודי בחינוך העברי ובחינוך הערבי
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≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

 Æ≤∞∞≥  ¨®ÍÂÈÁ‰ „¯˘ÓÏ ˘‚ÂÓ© דו"ח ועדת שושני לבדיקת שיטת התקצוב  ≤≥
Æπ¥≠π∂ Ú¢Ú ¨≤∞∞∑ ¨˙ÂÈÈ„Ó È¯˜ÁÓÏ ¯ÓÈÈ‰Ò¯ÂÏÙ ÔÂÎÓ ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨החינוך הערבי בישראל: דילמות של מיעוט לאומי ¨‰·ÒÚ Â·‡ „Ï‡ßÁ  ≤¥



2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

42

 ÈÂ˙ ≤μÆ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ ∏ ÍÏ‰Ó· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ Ï˘ ‰‡ˆ˜‰‰ ÈÂ˙ ˙‡ ¯‡˙Ó ÔÏ‰Ï ≥Æ± ÁÂÏ

 ¯˙ÂÈÂ ÌÈÈÈ·‰ ˙Â·ÈËÁ· ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ ÏÚÂ ¨È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ¯ÚÙ‰ Ï˘ Ï˜ ÌÂˆÓˆ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ÁÂÏ‰

 È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ‰ÂÈÏÚ‰ ‰·ÈËÁ· „ÈÓÏ˙Ï Âˆ˜Â‰˘ ‰‡¯Â‰‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ Æ˙ÂÂÈÏÚ‰ ˙Â·ÈËÁ· ÍÎÓ

 ‰Ê ‰˙˘Ó „ÓÚ ≤∞∞∑ ˙˘· ÂÏÈ‡Â ¨È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ‰ˆ˜Â‰˘ ‰ÓÓ π≤Æ∏• ≤∞∞∞ ˙˘· ÂÂÈ‰

  Æ„·Ï· ∏±Æ≥• ÏÚ

לוח 3.1: היחס בין ממוצע השעות לתלמיד בחינוך העברי והערבי בשנת 2000 ובשנת 2007

אחוז ממוצע השעות לתלמיד שקיבל תלמיד ערבי ביחס לתלמיד 

בחינוך העברי

20002007

∂Æ≤∏μÆ≤∏סה"כ

∂Æ∏π∞Æ±∏חינוך יסודי

∞Æ≥∏≥Æ∂∏חטיבות ביניים

≤π≤Æ∏∏±Æחטיבות עליונות

¨¯ˆÂ‡‰ „¯˘Ó ÈÂ˙Ï ÈÂÎÈÒ Ï˘ ¯˜ÁÓ‰ ˙˜ÏÁÓ „Â·ÈÚ :מקור
 wwwÆmofÆgovÆil ∫¯ˆÂ‡‰ „¯˘Ó ¯˙‡ ¨≤∞∞∑≠Â ≤∞∞∞ ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó ·Èˆ˜˙ ˙Úˆ‰

תשתית פדגוגית
השכלת מורים

 ¯˙ÂÈ· ˙È˙ÂÚÓ˘Ó‰ ‰ÓÂ˘˙‰ ˙‡ ‰ÂÂ‰Ó ¨ÌÈ¯ÂÓ‰ Ï‰˜ ‡Â‰ ‡Ï‰ ¨ÍÂÈÁ‰ ˙Î¯ÚÓ Ï˘ È˘Â‡‰ ÔÂ‰‰

 ÈÚÓ˘Ó≠„Á ¯˘˜ ‡ˆÓ ‡Ï ¯·Ú· ÂÚˆÂ·˘ ÌÈ¯˜ÁÓ· ÈÎ ÔÈÈˆÏ ÈÂ‡¯ Æ˙Î¯ÚÓ‰ ˙Â˜ÂÙ˙ ÏÚ ‰È˙ÂÎÏ˘‰·

 ÌÈ¯ÂÓ ˙¯˘Î‰Â ‰‰Â·‚ ‰ÏÎ˘‰˘ ÁÈ‰Ï Ô˙È ˙‡Ê ÌÚ ≤∂ÆÌÈ„ÈÓÏ˙‰ È‚˘È‰Ï ÌÈ¯ÂÓ Ï˘ ‰ÈˆÊÈÓ„˜‡ ÔÈ·

 ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó ÌÈÎ¯ÂÚ ÔÎÏ Æ‰‡¯Â‰‰ ˙ÂÎÈ‡ Ï‡ÈˆËÂÙ ÏÚ È·ÂÈÁ ÔÙÂ‡· ˙ÂÚÈÙ˘Ó ®˙È˙ÂÎÈ‡ ‰¯˘Î‰©

 ¯‡˙Ó ≥Æ¥ ÌÈ˘¯  ̇ÆÂÏÏ‰ ÌÈ˙˘Ó‰ È  ̆¯Á‡ ·˜ÚÓ ¨ÔÂ¯Á‡‰ ¯Â˘Ú· ¨‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰Â

 ÔÓ ÆÈ·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·Â È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· ÌÈÎÓÒÂÓ≠È˙Ï·‰ ÌÈ¯ÂÓ‰ ÊÂÁ‡ ˙‡Â ÌÈ‡Ó„˜‡‰ ÌÈ¯ÂÓ‰ ÊÂÁ‡ ˙‡

 ÍÂÈÁ· ∂∑Æ≤• ˙ÓÂÚÏ ¨∑¥Æμ• ÏÚ „ÓÂÚ È„Â‰È‰ ÍÂÈÁ· ÌÈ‡Ó„˜‡‰ ÌÈ¯ÂÓ‰ ÊÂÁ‡ ÈÎ ‰ÏÂÚ ÌÈ˘¯˙‰

 ÔÈÈ„Ú Í‡ ¨ÌÈ¯ÂË˜Ò‰ È˘· ÌÈ‡Ó„˜‡‰ ÌÈ¯ÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘ ‰ÏÚ ÔÂ¯Á‡‰ ¯Â˘Ú‰ ÍÏ‰Ó· ÈÎ ÔÈÈˆÏ ˘È ÆÈ·¯Ú‰

 Ô‰Â È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· Ô‰ ÍÂÓ ÌÈÎÓÒÂÓ≠È˙Ï·‰ ÌÈ¯ÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘˘ Û‡ ÏÚ ÆÈ¯·Ú‰ ÍÂÈÁ‰ ˙·ÂËÏ ¯ÚÙ ÌÈÈ˜

 ÈÙ ËÚÓÎ ≠ μÆ∂• ÏÚ „ÓÂÚ È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ÌÈÎÓÒÂÓ≠È˙Ï·‰ ÌÈ¯ÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘ ∫¯ÎÈ ¯ÚÙ‰ ¨È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·

 ÆÈ¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· Ì¯ÂÚÈ˘Ó ÌÈÈ˘

 ÌÈ˘‰  μ  ÈÂ˙  Ï˘  ÚˆÂÓÓÎ  ÌÈ·˘ÁÓ  Â‡  „„Ó‰  Ï˘  ÌÈÈ˙˘‰  ÌÈÂ˙‰  ˙‡˘  ÍÎÓ  ˙Ú·Â  ÁÂÏ·  ÌÈÂ˙Ï  „„Ó‰  ÈÂ˙  ÔÈ·  ˙ÂÂ˘‰   ≤μ
 ÌÈÂ˙ ÌÈÚÈÙÂÓ ≥Æ± ÁÂÏ· ÂÏÈ‡Â ¨®¯ˆÂ‡‰ „¯˘Ó ÈÂ˙ ÈÙ≠ÏÚ ≤∞∞∂≠≤∞∞≤ ÌÈ˘‰ Ï˘ ÚˆÂÓÓÎ ÌÈ·˘ÂÁÓ ≤∞∞∑ „„Ó ÈÂ˙ ¨¯ÓÂÏÎ© ˙ÂÂ¯Á‡‰

Æ¯ˆÂ‡‰ „¯˘Ó ÌÓÒ¯Ù˘ ÈÙÎ ÌÈÈ˙˘
Æ±¥μ ßÚ ¨≤∞∞∂ ¨1995�2004 �החינוך בישראל בראי הסטטיסטיקה  ≤∂
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תרשים 3.4: אחוז מורים אקדמאים ואחוז מורים בלתי�מוסמכים בחינוך העברי ובחינוך הערבי
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השתתפות בלימודים
החינוך בגיל הרך

 ÍÂÈÁ‰ Ï  ̆Â„È˜Ù  ̇ÆÂÎÂÈÁ ÍÈÏ‰˙· ¯˙ÂÈ· È˙Â‰Ó‰Â ·Â˘Á‰ ·Ï˘Ï ˙Â·˘Á „ÏÈ Ï  ̆˙ÂÂ˘‡¯‰ ÂÈÈÁ ˙Â˘

 ÌÈÈ·ÈËÈ‚Â˜‰ ¨ÌÈÈ˘‚¯‰ ¨ÌÈÈÏ‡ÂË˜ÏËÈ‡‰ ÌÈ¯Â˘ÈÎ‰ ˙ÈÁ·Ó ‰„ÈÓÏÏ „ÏÈ‰ ˙‡ ÔÈÎ‰Ï ‡Â‰ Í¯‰ ÏÈ‚·

 ÌÈ‚˘È‰ ≤∑Æ˙È˙¯·Á‰ ˙ÏÂÎÈ‰Â ‰„ÈÓÏ‰ ˙ÏÂÎÈ ¨‰Ù˘‰ È¯Â˘ÈÎ „ÏÈ‰ Ïˆ‡ ÌÈÁ˙Ù˙Ó ≥≠∂ ÏÈ‚· ÆÌÈÈÊÈÙ‰Â

 ‰Ú˜˘‰ ‰˙Â‡Ó ˙È˙ÂÚÓ˘Ó ÌÈÚÙ˘ÂÓ ≠ ‰‰Â·‚ ‰ÏÎ˘‰ ˙˘ÈÎ  ̄Â‡ ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ  ̇˙‚˘‰ ÔÂ‚Î ≠ ÌÈÈ„ÂÓÈÏ

 ≤∏ÆÍ¯‰ ÏÈ‚· ¯·Î ÍÂÈÁ· ˙ÈÂ˘‡¯

 ÁÂ˜ÈÙ‰ ˜ÂÁ ÁÂÎÓ ‰˘Ú ∞≠≥ ÏÈ‚Ó ÌÈ„ÏÈ·  ÏÂÙÈË‰ Æ‰ÏÚÓÂ  ≥  ÏÈ‚Ó ÌÈ„ÏÈ  ÏÚ ÏÁ ‰·ÂÁ ÍÂÈÁ ˜ÂÁ

 ÆÂÚÂˆÈ· ÏÚ „˜ÙÂÓ˘ ‡Â‰ ˙¢Ó˙‰ „¯˘ÓÂ ¨˙ÂÂÚÓ‰ È‚ÂÒ ÏÎ ÏÚ ÏÁ˘ ¨®±π∂μ≠‰¢Î˘˙‰© ˙ÂÂÚÓ ÏÚ

 ·Èˆ˜˙ ‰È‰ ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘· ÆÔ‰ÈÏÚ Á˜ÙÓÂ Ô˙Â‡ „Ò·ÒÓ ¨∞≠≥ È· ÌÈ„ÏÈÏ ˙Â¯‚ÒÓ· ¯ÈÎÓ „¯˘Ó‰
≤πÆÈ˙Ï˘ÓÓ ÁÂ˜ÈÙ ‡ÏÏ ˙Â·¯ ˙Â¯‚ÒÓ ˙ÂÏÚÂÙ ÌÂÈÎÂ ¨Ì„‡≠ÁÂÎ ˙ÂÏ·‚Ó Ï˘· ÌˆÓÂˆÓ ÁÂ˜ÈÙ‰

 ÌÈ‰Â·‚ ÌÈ¯ÂÚÈ˘· ÌÈÂËÂÚÙÂ ˙ÂÂÚÓ· ÌÈ‡ˆÓ ÌÈ„Â‰È ˙ÂËÂÚÙ˘ ÍÎ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ÂÈ„È·˘ ÌÈÂ˙‰

 ˙Â¯‚ÒÓ Ï˘ Ô¯„Ú‰ ‡È‰ Ô‰Ó ˙Á‡ ÈÎ ÔÈÈˆ Í‡ ¨ÍÎÏ ˙Â·ÈÒ‰ ÏÚ Ô‡Î „ÂÓÚ ‡Ï ÆÌÈ·¯Ú ˙ÂËÂÚÙÓ ¯˙ÂÈ

 ÌÈ„Â‰È‰  ÌÈÈ˙˘‰  È·  Ï˘  Ì¯ÂÚÈ˘  „ÓÂÚ  ÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó  ÈÂ˙  ÈÙ≠ÏÚ  ÆÌÈÈ·¯Ú‰  ÌÈ·Â˘ÈÈ·  ˙ÂÓÈ‡˙Ó

 ÌÈÈ˙˘‰ È· Ï˘ Ì¯ÂÚÈ˘Ó ∂ ÈÙ ËÚÓÎ ‰Â·‚ ‡Â‰Â ¨≥μÆ≤• ÏÚ ÌÈÂËÂÚÙ‰Â ÌÂÈ‰ ˙ÂÂÚÓ ˙‡ ÌÈ„˜ÂÙ‰

 ÌÈ„Â‰È‰  ≥≠¥  È·Ó  ∏πÆ≥•  ∫„Â‡Ó  ·Á¯  ÔÈÈ„Ú  ÈÎ  Ì‡  ¨¯˙ÂÈ  ÔË˜  ¯ÚÙ‰  ≥≠¥  È‡ÏÈ‚·  Æ®∂Æ±•©  ÌÈ·¯Ú‰

 ≥∞ÆÌÈ·¯Ú‰ ≥≠¥ È·Ó „·Ï· μ∑Æμ• ˙ÓÂÚÏ ¨ÌÈ„ÏÈ‰ È‚ ˙‡ ÌÈ„˜ÂÙ

 Æ±∞± ßÚ ¨החינוך הערבי בישראל: דילמות של מיעוט לאומי ¨‰·ÒÚ Â·‡  ≤∑
≤∞∞∂ ̈ Ú„ÈÓ‰Â ̄ ˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ̈ ˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ Â̆̄ È ̈ ®„ÏÈ‰ ̇ ÂÈÂÎÊÏ ‰„ÚÂÂÏ ̆ ‚ÂÓ© ,שוויון הזדמנויות בחינוך מגיל הגן ועד האוניברסיטה ̈ È‡Ï·ÒÈÈÂ È̇ ‡  ≤∏

Æ≤∞∞μ ¨Ú„ÈÓ‰Â ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È ̈ ®„ÏÈ‰ ̇ ÂÈÂÎÊÏ ‰„ÚÂÂÏ ̆ ‚ÂÓ© ,הטיפול בילדים בגיל הרך בישראל ¨ÔÂ¯ ·ÈÈÂ ‰Â˜˙ ÔÂ¯ ≤π
  ÌÈ‚ÂÂÒÓ‰ ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘È ¥¥ ÌÏÂ‡ ¨ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘È ≥¥ ÌÈÏÏÎ ‰Ï‡ ˙ÂÏÂÎ˘‡· Æ≥≠¥ È‡ÏÈ‚Ï ÌÈÁ ‰·ÂÁ ÍÂÈÁ ˜ÂÁ ÌÈÈ˜ ≤≠Â ± ˙ÂÏÂÎ˘‡· ≥∞

Æ˜ÂÁ‰ ˙¯‚ÒÓ· ÌÈÏÏÎ ÌÈ‡ ≥≠∂ ˙ÂÏÂÎ˘‡·
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תרשים 3.5: אחוז הילדים בגילאי שנתיים ובגילאי 4�3 בגני ילדים,

מעונות ופעוטונים לפי קבוצת אוכלוסייה 
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נשירה מבית הספר
 ·¯˜·˘  Û‡  ÏÚ  Æ˙·Î¯ÂÓ  ‰ÚÙÂ˙  ‡È‰  ¨˙È¯˜ÁÓ‰  ˙Â¯ÙÒ·  ˙¯‡Â˙Ó˘  ÈÙÎ  ¨¯ÙÒ‰  ˙È·Ó  ‰¯È˘‰

–ÈÒÁÈ Ï˘ ‰‡ˆÂ˙ ‡Â‰˘ ÍÈÏ‰˙ ‰¯È˘· ˙Â‡¯Ï ÌÂÈÎ Ï·Â˜Ó ¨ÂÊ ‰ÚÙÂ˙Ï ‰„ÈÁ‡ ‰¯„‚‰ ÔÈ‡ ÌÈ¯˜ÂÁ‰

 ¯ÙÒ‰ ˙È·Ï Ï‚˙Ò‰Ï ÌÈÂ˘ ÌÈÎ¯ˆ ÈÏÚ· ÌÈ„ÈÓÏ˙ Ï˘ Ì‰ÈÈ˘˜ ®‡© ÔÈ· ÌÈÒÁÈÏ ‡È‰ ‰ÂÂÎ‰ ÆÔÈÏÓÂ‚

 ¨‰‡ˆÂ˙‰ Æ˙Â˘È¯„· ÌÈ„ÓÂÚ ÌÈ‡˘ ÌÈ„ÈÓÏ˙ Ï˘ Ì‰È‚˘È‰ÏÂ Ì˙Â‚‰˙‰Ï ¯ÙÒ‰ ˙È· ˙·Â‚˙ ®·© ÔÈ·Ï

 ¨‰ÈÂÓÒ ‰¯È˘ Â‡ ª˙ÈÏÓ¯ÂÙÂ  ˙ËÏÁÂÓ ‰·ÈÊÚ ¯ÓÂÏÎ ¨‰ÈÂÏ‚  ‰¯È˘ ˙ÂÈ‰Ï ‰ÈÂ˘Ú ¨ÌÈÓÈÂÒÓ ÌÈ¯˜Ó·

 ÌÈÎÓ˙ÒÓ ÂÈ„È·  ̆ÌÈÂ˙‰ ≥±Æ¯ÙÒ‰ ˙È· Ï  ̆˙È˘ÓÓ ‰·ÈÊÚ ÈÏ· ‰„ÈÓÏ‰Ó ÏÚÂÙ·≠˙Â˜˙È‰ ‰ÚÓ˘Ó˘

 ÂÈ‡˘ ¨‰·ÂÁ „ÂÓÈÏ ÏÈ‚· ‰¯Ú Â‡ ¯Ú ‡Â‰ ¢¯˘Â¢ ‰ÈÙÏ ¨ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó Ï˘ ¢˙ÈÏÓ¯ÂÙ¢‰ ‰¯„‚‰‰ ÏÚ

 ÆÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó ÁÂ˜ÈÙ· ‡ˆÓ‰ ¯ÙÒ ˙È·· „ÓÂÏ

 ¨È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·Â È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· ·¢È≠ßË ˙Â˙ÈÎ È„ÈÓÏ˙ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡ ˙‡ ¯‡˙Ó‰ ¨ÔÏ‰Ï˘ ÌÈ˘¯˙‰

 ÌÈÈ˘ ÈÙ ‰Â·‚ ®∏•© ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡ Æ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡· ˜ÂÓÚ ¯ÚÙ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ

 ˙ÂˆÂ·˜‰ È˙˘ ÔÈ·  ¯ÚÙ· ‰„È¯È  ‰ÏÁ ‰Ê  ‰˙˘Ó· Æ®¥•© ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡Ó

 ÆÈ„Â‰È‰ ÍÂÈÁ· ¥Æ∂• ˙ÓÂÚÏ ∏Æπ• ÏÚ È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡ „ÓÚ Â·˘ ¨≤∞∞∂ „„Ó ˙ÓÂÚÏ

 Û‡ ÌÈ˙ÈÚÏÂ© ¯ÂÓÁ ¯ÂÒÁÓ· ÔÂÓË ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ˙ÚÙÂ˙Ï ¯·Ò‰‰ ¨‰·ÒÚ Â·‡ ÈÙÏ

 ÌÈÈ˜ È·¯Ú‰ ¯Ê‚Ó· ÆÈ‚ÂÏÂÎË ÍÂÈÁÏ ˙Â„ÒÂÓ· ¯ÂÒÁÓ·Â ¨˙ÈÚÂˆ˜Ó ‰¯˘Î‰Ï ˙Â¯‚ÒÓ ®Ï˘ ËÏÁÂÓ ¯„Ú‰·

 ¨‰Ø‡ÙÂ¯ È˙Â¯È˘ ¨È‚ÂÏÂÎÈÒÙ ıÂÚÈ ¨ÈÎÂÈÁ ıÂÚÈ Ì‰ÈÈ· ¨¯ÙÒ‰ È˙·Ï ÌÈ˙È‰ ÌÈÂÂÏ‰ ÌÈ˙Â¯È˘· Ì‚ ¯ÂÒÁÓ

 ÌÈ˙Â¯È˘ ÌÈ˙È ÌÈÈ·¯Ú‰ ¯ÙÒ‰ È˙·Ó ÌÈ·¯· Æ¯È„Ò ¯Â˜È· ÈÈˆ˜Â ˙ÈÏ‡ÈˆÂÒ ˙„·ÂÚ ¨ÌÈÈÈ˘ ˙Ø‡ÙÂ¯ ¨˙ÂÁ‡

 ¯˜ÈÚ· ÌÈ˘¯„ ÂÏ‡ ÌÈ˙Â¯È˘˘ ˙Â¯ÓÏ ÈÎ ÔÈÈˆÓ ‰·ÒÚ Â·‡ ÆÏÏÎ ÌÈ˙È ÌÈ‡˘ Â‡ „·Ï· È˜ÏÁ ÔÙÂ‡· ‰Ï‡

 ≥≤Æ¯˙ÂÈ ˙Â„ÈÓ‡‰ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ¯ÙÒ‰ È˙·· ‡˜ÂÂ„ ÌÈÈÓÊ Ì‰ ¨ÌÈÒÒÂ·Ó ˙ÂÁÙ ¯ÙÒ È˙··

 ¨ÏÈÈ„˜Â¯· ÔÂÎÓ≠ËÈÂß‚ ∫ ÌÈÏ˘Â¯È ¨הנשירה הגלויה והסמויה בקרב בני נוער ¨„ÏÙÈÈ¯ ¯Ó˙Â ıÈ·Â˜¯Ù≠Ô‚Â·Ï‡ ˙È¯˘ ¨˙Â·≠Ô‰Î ÌÈ¯Ó  ≥±
Æ≤∞∞± ¨¯ÚÂÏÂ ÌÈ„ÏÈÏ ÊÎ¯Ó‰

 Æ±≥± ßÚ ¨החינוך הערבי בישראל: דילמות של מיעוט לאומי ¨‰·ÒÚ Â·‡ ≥≤
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 תרשים 3.6: אחוז הנשירה בקרב תלמידי ט'�י"ב
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אחוז הסטודנטים באוניברסיטה מכלל גילאי 34�20
 ‰˘ÂÏ˘ ÈÙ ≠  πÆ≥• ÏÚ „ÓÂÚ ÂÊ  ÏÈ‚ ˙ˆÂ·˜· ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡ ¨ÔÏ‰Ï ≥Æ∑ ÌÈ˘¯˙ ÈÂ˙ ÈÙÏ

 ÔÈ· ·ÂÏÈ˘ Ï˘ ‰‡ˆÂ˙ ‡Â‰ ÏÈ‚‰ ˙ˆÂ·˜ ÏÏÎÓ ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡ Æ®≥Æ≤•© ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡Ó

 ÔÈ·Ï ÏÈ‚‰ ˙ˆÂ·˜ ÏÏÎÓ ®˙Â‡ËÈÒ¯·ÈÂ‡‰ Ï˘ ÛÒ‰ ˙Â˘È¯„ ˙‡ ˙Ó‡Â˙‰© ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ˙ ÈÏÚ· ÊÂÁ‡

 ÊÂÁ‡  ¨‰˜ÈËÒÈËËÒÏ  ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰  ÈÂ˙  ÈÙ≠ÏÚ  Æ˙È¯ËÓÂÎÈÒÙ‰ ‰ÈÁ··  ÌÈ„ÓÚÂÓ‰  È‚˘‰ ˙Ó¯

 ¯˙ÂÈÂ ÌÈÈ˘ ÈÙ ‰Â·‚ ‡Â‰Â ¨¥≥Æ∂• ÏÚ „ÓÂÚ ÂÁ„Â ≤∞∞∂ ˙˘· ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï Ï·˜˙‰Ï ÂÒÈ˘ ÌÈ·¯Ú‰

Æ®≤∞Æμ•© ÂÁ„˘ ÌÈ„Â‰È‰ ÊÂÁ‡Ó

תרשים 3.7: אחוז הסטודנטים באוניברסיטה מכלל גילאי 34�20 לפי קבוצת אוכלוסייה
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תפוקות חינוכיות 
מספר שנות לימוד

 ˙Ó¯˘ ÏÎÎ ÆÌÈÈÁ· ‰ÁÏˆ‰Ï ÌÈÈÒÈÒ·‰Â ÌÈÈÂ˘‡¯‰ ÌÈ‡˙‰ „Á‡ ‡È‰ ˘ÎÂ¯ Ë¯Ù‰˘ ‰ÏÎ˘‰‰ ˙Ó¯

 ÌÂ˜Ó· ·Ï˙˘‰Ï È¯˜ ¨ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰ ÌÏÂÒ· Ì„˜˙‰Ï ÂÈÂÎÈÒ ÌÈÏ„‚ ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ Ë¯Ù‰ Ï˘ ‰ÏÎ˘‰‰

 Æ¯˙ÂÈ ‰·ÂË ÌÈÈÁ ˙ÂÎÈ‡ÓÂ ˙Â‡È¯·Ó ˙Â‰ÈÏÂ ÏÓ‚˙Ó ‰„Â·Ú

 Æ˙È„Â‰È‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙·ÂËÏ ‰ÏÎ˘‰· È˙ÂÚÓ˘Ó ¯ÚÙ ÏÚ ÚÈ·ˆ‰Ï ¨ÏÏÎÎ ¨Ô˙È „ÂÓÈÏ ˙Â  ̆¯ÙÒÓ Ï  ̆Ë·È‰·

 ¨¯˙ÂÈ· ‰‰Â·‚‰ ‰ÏÎ˘‰‰ ÈÏÚ·Â ¯˙ÂÈ· ‰ÎÂÓ‰ ‰ÏÎ˘‰‰ ÈÏÚ· ¨‰ÏÚÓÂ ±μ È· ÊÂÁ‡ ˙‡ ¯‡˙Ó ≥Æ∏ ÌÈ˘¯˙

 ·¯˜· „ÓÂÚ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ∏ „Ú ‰ÚÈ‚Ó Ì˙ÏÎ˘‰˘ ‰ÏÚÓÂ ±μ È· ÊÂÁ‡ Æ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ·¯˜·

 ÌÈ„Â‰È‰ ·¯˜· ±∞Æ∏•© ≤∞∞∂ „„Ó ÈÂ˙Ï ‰‡ÂÂ˘‰· Æ≥ ÈÙ ≠ ≥∞•  ÏÚ ÌÈ·¯Ú‰ ·¯˜· ÂÏÈ‡Â ±∞• ÏÚ ÌÈ„Â‰È‰

 ÆÏ„‚ ¯ÚÙ‰ Ï·‡ ¨˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ È˙˘ ·¯˜· ˙ÓÈÂÒÓ ‰„È¯È ‰ÏÁ ®ÌÈ·¯Ú‰ ·¯˜· ≥∞Æ≥•≠Â

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ·¯˜· ‰Â·‚  ¯˙ÂÈÂ  „ÂÓÈÏ  ˙Â˘ ±≥   ÈÏÚ·  ‰ÏÚÓÂ  ±μ  È·  ÊÂÁ‡ ÈÎ  Ì‚  ‰ÏÂÚ  ÌÈ˘¯˙‰ ÔÓ

 Æ‰Ó‡˙‰· ¨±π• ˙ÓÂÚÏ ¥¥• ≠ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ¯˘‡Ó ≤Æμ ÈÙ ˙È„Â‰È‰

 ÈÂ˙Ï ÌÈ˘È‚  ̄ÌÈ‡  ̆¨ÔÂÈˆÁ‰ ÈÂ˙ Æ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ È˙  ̆·¯˜· „ÂÓÈÏ‰ ˙Â  ̆ÔÂÈˆÁ ˙‡ ¯‡˙Ó ≥Æπ ÌÈ˘¯˙

Æ‰Ó‡˙‰· „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±±Æ∞∂≠Â ±≤Æ∂∏ ∫ÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±Æ∂≤ Ï˘ ¯ÚÙ ÌÈÙ˜˘Ó ¨‰ˆ˜

תרשים 3.8: בני 15 ומעלה בעלי 8 שנות לימוד ובעלי 13 שנות לימוד ויותר לפי קבוצות אוכלוסייה 
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    ≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור 
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       תרשים 3.9: חציון מספר שנות לימוד מקרב בני 16 ומעלה
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הישגים לימודיים 
 ‰˙Â‡˘ ¨˙Â¯‚·‰ ˙„ÂÚ˙Â ¨ÔÂÎÈ˙‰ ¯ÙÒ‰≠˙È·· ÌÈ„ÂÓÈÏ‰ Ï˘ ÌÎÒÓ‰Â ÈÙÂÒ‰ ·Ï˘‰ Ô‰ ˙Â¯‚·‰ ˙ÂÈÁ·

 ‰‰Â·‚‰  ‰ÏÎ˘‰‰  ˙Â„ÒÂÓ·  ÌÈ„ÂÓÈÏ  Í˘Ó‰  ¯˘Ù‡Ï  ‰„ÚÂ  ¨˙ÂÈÁ··  Â„ÓÚ˘  ÌÈ„ÈÓÏ˙‰  ÌÈÏ·˜Ó

 ÊÂÁ‡  ¨ÌÈ˘¯˙‰  ÈÙÏ  Æ˙Â¯‚·‰  ÈÂ˙Ï  ÒÁÈÈ˙Ó  ÔÏ‰Ï  ≥Æ±∞  ÌÈ˘¯˙  ≥≥ÆÌÈ¯Á‡  ÌÈÈÂÎÈ˙≠ÏÚ  ˙Â„ÒÂÓ·Â

 ≠ È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· μ∞• ˙ÓÂÚÏ È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· μ∂• ÏÚ „ÓÂÚ ·¢È È„ÈÓÏ˙ ÏÏÎÓ ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ˙Ï ÌÈ‡ÎÊ‰

 ¨®‰Ó‡˙‰· ¨¥∏Æ∑•≠Â μμÆ∂•© ≤∞∞∂ „„Ó ÈÂ˙Ï ‰‡ÂÂ˘‰· ÆÌÈ„Â‰È‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ˙·ÂËÏ ∂• Ï˘ ¯ÚÙ

 ÆÌˆÓËˆ‰ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ È˙˘ ÔÈ· ¯ÚÙ‰

 ¯ÚÙ‰ È„ÓÓ ÏÚ  ÛÒÂ  ¯Â‡  ÍÂÙ˘Ï  ÌÈÈÂ˘Ú  ˙ÈÏ‚‡Â  ‰˜ÈËÓ˙Ó ˙ÂÚÂˆ˜Ó·  ¯Â·‚˙‰ ˙Ó¯  ÏÚ  ÌÈÂ˙

 „ÁÂÈÓ· ¨ÌÈÈÊÎ¯Ó ˙ÂÚÂˆ˜Ó È˘Ï ÌÈ·˘Á ˙ÈÏ‚‡Â ‰˜ÈËÓ˙Ó Æ˙Â¯‚·· ÌÈ‚˘È‰· ÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ·

 ˙„ÂÚ˙Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰Ó ¥≤• ÈÎ ‰ÏÂÚ ≤∞∞¥ ˙˘ ÈÂ˙Ó Æ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ‰Ï·˜· ¯·Â„Ó ¯˘‡Î

 ÌÈ„ÈÓÏ˙‰Ó ≤∑• ˙ÓÂÚÏ ˙‡Ê Æ˙ÈÏ‚‡Â ‰˜ÈËÓ˙Ó· ‰‰Â·‚ ¯Â·‚˙ ˙Ó¯· ÂÁ· È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· ˙Â¯‚·

 ÍÂÈÁ· ÌÈ„ÈÓÏ˙‰Ó ±≤• ¯Â·‚˙ ‡ÏÏ ˙ÂÈÁ·· ÂÁ· ˙Â¯‚· ˙„ÂÚ˙Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ·¯˜Ó ¨ÔÎ ÂÓÎ ÆÌÈ·¯Ú‰

 ≥¥ÆÈ·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ÌÈ„ÈÓÏ˙‰Ó ≤≥• ˙ÓÂÚÏ ¨È¯·Ú‰

 Æ∑≥ ßÚ ¨≤∞∞∂ ¨1995�2004 �החינוך בישראל בראי הסטטיסטיקה ≥≥
 Æπ± ßÚ ¨≤∞∞∂ ,1995�2004 �החינוך בישראל בראי הסטטיסטיקה ≥¥
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תרשים 3.10: אחוז הזכאים לתעודת בגרות מכלל תלמידי י"ב 

ואחוז הזכאים לבגרות (העומדת בדרישות הסף לכניסה לאוניברסיטה) מקרב תלמידי י"ב
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 ≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

 ‰Ï·˜‰  ÈÂ˙·  ¯·Â„Ó  ¯˘‡Î  ¯˙ÂÈ  ·Á¯  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈ„ÈÓÏ˙‰  ÔÈ·Ï  ÌÈ„Â‰È‰  ÌÈ„ÈÓÏ˙‰  ÔÈ·  ¯ÚÙ‰

 ˙„ÂÚ˙ ÆÈ„ÚÏ· ‰ÁÏˆ‰–„„ÓÎ ‰ÈÏ‡ ÒÁÈÈ˙‰Ï ÔÈ‡ ˙Â¯‚·‰ ˙„ÂÚ˙ Ï˘ ‰˙Â·È˘Á ˙Â¯ÓÏ Æ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï

 ÛÒ‰ ˙Â˘È¯„· ˙„ÓÂÚ ‰È‡˘ ‰„ÂÚ˙ ÔÎ˘ – ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ‰ÒÈÎÏ ‰·Â¯Ú ‰È‡ ‰ÓˆÚÏ˘Î ˙Â¯‚·‰

 ˙Â„ÈÈÏÂ  ˙ÓÏÂ‰  ‰˜ÂÒÚ˙Ï  ÈÒÈÒ·  È‡˙  ¯ÂÓ‡Î  Ì‰˘  ¨ÌÈÈÓ„˜‡  ÌÈ„ÂÓÈÏ  Í¯ÂˆÏ  ˙È·ÈË˜Ù‡  ‰È‡

 ÛÒ‰  ˙Â˘È¯„·  ÌÈ„ÓÂÚ‰  ÊÂÁ‡  ÈÎ  ÌÈ‡¯Ó  ≤∞∞∑  ÔÂÈÂÂ˘‰  „„Ó  ÈÂ˙  ≥μÆ˙ÈÏÎÏÎÂ  ˙È˙¯·Á  ®˙ÂÈÏÈ·ÂÓ©

 ‰‡ÂÂ˘‰· ÆÈ·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ≥≤• ˙ÓÂÚÏ ¨È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· ¥∑• ÂÈ‰ ·¢È ÈÓÈÈÒÓ ·¯˜Ó ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ‰Ï·˜Ï

  È˙˘ ·¯˜· ®˙Â‡ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ÛÒ‰ ˙Â˘È¯„· ˙„ÓÂÚ‰ ˙Â¯‚·Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ¯ÂÚÈ˘·© ‰ÈÏÚ ‰ÏÁ ≤∞∞∂ „„ÓÏ

 ÌˆÓËˆ‰ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ÔÎÏÂ ¨¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ‰ÈÈÏÚ‰ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÌÏÂ‡ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜

Æ‰Ê ‰˙˘Ó· Ì‚

בחינות המיצ"ב
 ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó· ‰„È„Ó‰Â ‰Î¯Ú‰‰ Û‚‡· ÂÁ˙ÂÙ ®˙È¯ÙÒ≠˙È· ‰ÁÈÓˆÂ ˙ÂÏÈÚÈ È„„Ó© ·¢ˆÈÓ‰ ˙ÂÈÁ·

 ‰ÓÎ ÏÚ ˙ÂÒÒÂ·Ó Ô‰Â ¨·¢Ò˘˙ ˙˘ Ê‡Ó ˙ÂÎ¯Ú ‰Ï‡ ˙ÂÈÁ· Æ„¯˘Ó‰ ˙ÈÏ¢ÎÓ ˙Î˘Ï ÌÚ ÛÂ˙È˘·

 ¨„ÂÓÈÏ‰ ˙ÂÈÎÂ˙ ¨˙È„ÂÓÈÏ‰ ‰·È·Ò‰ ∫˙È¯ÙÒ≠˙È·‰ ˙Î¯ÚÓ‰ Ï˘ ÌÈÂ˘ ÌÈË·È‰Ï ÌÈÒÁÈÈ˙Ó‰ ÌÈ„„Ó

 Æ®ÌÈ¯Â‰Â ÌÈ¯ÂÓ ¨ÌÈ„ÈÓÏ˙© ¯ÙÒ‰ ˙È· ˙‡ ÌÈ·ÈÎ¯Ó‰ ÌÈÂ˘‰ ÌÈÓ¯Â‚‰ ÔÈ· ÌÈÒÁÈ‰ ˙ÂÎ¯ÚÓÂ ¨ÌÈ‚˘È‰‰

 ‰˜ÈËÓ˙Ó ¨˙ÈÏ‚‡ ¨Ì‡ ˙Ù˘ ∫„ÂÓÈÏ ÈÓÂÁ˙ ‰Ú·¯‡· ˙ÂÎ¯Ú ÌÈÈ„ÂÓÈÏ‰ ÌÈ‚˘È‰‰ ˙Î¯Ú‰Ï ˙ÂÈÁ·‰

 ÌÈ˘„ÂÁ· ‰˘ È„Ó ‰Ï‡ ˙ÂÈÁ· ˙ÂÎ¯Ú „¢Ò˘˙ ˙˘ Ê‡Ó ÆßÁÂ ß‰ ˙Â˙ÈÎ· ˙ÂÓÈÈ˜˙Ó Ô‰Â ¨ÌÈÚ„ÓÂ

 ≥∂Æ¯·Óˆ„≠¯·Ó·Â

È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· ßÁ ‰˙ÈÎ·Â ß‰ ‰˙ÈÎ· ÌÈ„ÈÓÏ˙ Â‚È˘‰˘ ÚˆÂÓÓ‰ ÔÂÈˆ‰ ˙‡ ¯‡˙Ó ÔÏ‰Ï ≥Æ±± ÌÈ˘¯˙

 Æ±≤≤ ßÚ ¨החינוך הערבי בישראל: דילמות של מיעוט לאומי ¨‰·ÒÚ Â·‡ ≥μ
‡‰∫ Ô‚¯ÂÂ Ï·ÂÈ¨ השינוי במתכונת עריכת בחינות המיצ"ב¨   ̄‰Ê ÔÈÈÚ· ‰·Á¯‰Ï Æ‰˙ÂÎ˙Ó·Â ‰ÈÁ·‰ È„ÚÂÓ· ÌÈÈÂÈ  ̆ÂÎ¯Ú ≤∞∞∑ ˙˘·  ≥∂

Æ≤∞∞∂ ¨Ú„ÈÓ‰Â ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨Ë¯ÂÙÒ‰Â ˙Â·¯˙‰ ¨ÍÂÈÁ‰ ˙„ÚÂÂÏ ˘‚ÂÓ
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 ÌÈ˘¯˙‰ ÔÓ ÆÌÈÚ„ÓÂ ‰˜ÈËÓ˙Ó ¨˙ÈÏ‚‡ ¨Ì‡ ˙Ù˘ ∫ÌÈ˜„·‰ „ÂÓÈÏ‰ ÈÓÂÁ˙ ˙Ú·¯‡· È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ·Â 

 È¯·Ú‰ ÍÂÈÁ· ß‰ ‰˙ÈÎ È„ÈÓÏ˙ Â‚È˘‰˘ ÚˆÂÓÓ‰ ÔÂÈˆ‰ ÔÈ· ÊÂÁ‡‰ ˙Â„Â˜ ±μ Ï˘ ¯ÚÙ ÌÈÈ˜ ÈÎ ‰ÏÂÚ

 ÍÂÈÁ· Ô‰ ¯˙ÂÈ ÌÈÎÂÓ ßÁ ‰˙ÈÎ· ÌÈÁ·‰ È‚˘È‰ Æ®‰Ó‡˙‰· μπ≠Â ∑¥© È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ÌÈ„ÈÓÏ  ̇˙ÓÂÚÏ

 ÔÈ· ¯ÚÙ‰ Æ®μ≤Æ∏•© Ï˘Î ÔÂÈˆ ‡Â‰ ßÁ ‰˙ÈÎ· È·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· ÌÈÂÈˆ‰ ÚˆÂÓÓ ÆÈ·¯Ú‰ ÍÂÈÁ· Ô‰Â È¯·Ú‰

 ≥∑ÆÊÂÁ‡‰ ˙Â„Â˜ ±μ ÏÚ ‡Â‰ Û‡ „ÓÂÚÂ ¨ß‰ ‰˙ÈÎ È„ÈÓÏ˙ ·¯˜·˘ ‰ÊÏ ‰‰Ê ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘

תרשים 3.11: ציון ממוצע במבחני המיצ"ב בכיתות ה' ובכיתות ח' בחינוך העברי ובחינוך הערבי
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≤∞∞≤≠≤∞∞∂ ÌÈ˘· ·ˆÈÓ ˙ÂÁ¢Â„ ¨ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó :מקור      

 

 ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ÈÂÈˆ ÔÈ·Ï ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈ„ÈÓÏ˙‰ ÈÂÈˆ ÔÈ· ¯ÚÙ Ï˘ ‰ÓÂ„ ‰Ó‚Ó ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ®≤∞∞∑© ÌÈÂ¯Á‡‰ ·¢ˆÈÓ‰ ÈÂ˙ Ì‚ ÈÎ ÔÈÈˆÏ ˘È  ≥∑
Æ≥∞Æ±±Æ∞∑ ¨ı¯‡‰ ¨"דו"ח משרד החינוך: פער גדול בין החינוך היהודי והערבי" ¨È˙˘˜ ¯Â‡ ∫Â‡¯ ‰·Á¯‰Ï ÆÌÈ·¯Ú‰
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‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó ∫¥ ˜¯Ù

 ‰˙ÚÙ˘‰ ‰Ï„‚ ¨‰ÁÂÂ¯‰ ˙È„Ó Ï˘ ˙È˙‚¯„‰‰ ‰˙‚ÈÒ ÌÚ „·· „· ¨ÌÈÂ¯Á‡‰ ÌÈ¯Â˘Ú‰ È˘ ÍÏ‰Ó·

 ÏÚ ¨ÈÏÎÏÎ‰ Ì„È˙Ú ÏÚÂ Ì·ˆÓ ÏÚ ÚÈÙ˘Ó ‰˜ÂÒÚ˙‰ „ÓÈÓ Æ˙ÂˆÂ·˜ ÏÚÂ ÌÈË¯Ù ÏÚ ‰˜ÂÒÚ˙‰ Ï˘

 ÌÈË·È‰‰ ÏÎ· Ë¯Ù‰ Ï  ̆Â„È˙Ú ÆÔÈ˜  ̇È˙Â‡È¯· ·ˆÓÓ ˙Â‰ÈÏÂ ‰ÏÎ˘‰ ˘ÂÎ¯Ï Ì‰ÈÈÂÎÈÒ ÏÚÂ Ì‰ÈÈÁ ˙Ó¯

 „Â·ÚÏ ¯·„ Ï˘ ÂÙÂÒ·Â Â· Ì„˜˙‰Ï ¨‰„Â·Ú‰ ˜Â˘· ·Ï˙˘‰Ï ÂÈÈÂÎÈÒ· ‰Ï„‚Â ˙ÎÏÂ‰ ‰„ÈÓ· ÈÂÏ˙ ÂÏÏ‰

 Æ„Â·Î· ˙ÂÈÁÏ ÂÏ ˙¯˘Ù‡ÓÂ Â˙ÏÎ˘‰ ˙‡Â ÂÈ¯Â˘ÈÎ ˙‡ ˙ÓÏÂ‰‰ ˙ÏÓ‚˙Ó ‰¯˘Ó·

 ¯˜ÈÚ· ¨‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ÌÈÎÂÓ ˙ÂÙ˙˙˘‰ È¯ÂÚÈ˘Â ÌÈ‰Â·‚ ‰ÏË·‡ È¯ÂÚÈ˘Ó ÌÈÏ·ÂÒ Ï‡¯˘È ÈÁ¯Ê‡ ÌÈ·¯Ú‰

 ÌÂ„È˜‰ ˙ÂÈÂ¯˘Ù‡Â ¨‰ÎÂÓ ÏÂÓ‚È˙ ˙Ó¯· ˙ÂÈÈÙÂ‡Ó‰ ˙Â¯˘Ó· ÌÈ˜ÒÚÂÓ Ì‰ ¨ÔÎ  ÏÚ ¯˙È  ÆÌÈ˘ ·¯˜·

 ˜Â˘Ï  ¯Â˘˜‰  ÏÎ·  ¨˙Ï·ÂÒ  ˙È·¯Ú‰  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰  ÆÌÈ„Â‰ÈÏ  ˙ÈÒÁÈ  „Â‡Ó  ˙ÂÏ·‚ÂÓ  ‰„Â·Ú‰  ˜Â˘·  Ì‰Ï˘

≠ÁÏ˘Ó ¨‰ÏÎ˘‰ ˙Ó¯© ÌÈÈÏÓ¯ÂÙ ‰˜ÂÒÚ˙ È·‡˘Ó· ¯ÂÒÁÓ· Ô‰ ÌÈ¯Â˘˜‰ ˙Â·Ï˙˘‰≠ÈÓÒÁÓ ¨‰„Â·Ú‰

 ÌÈ˜ÈÒÚÓ „ˆÓ ‰ÈÏÙ‡· Â¯Â˜Ó ‰Ê ˙ÂÈÂÓ„Ê‰ ËÂÚÈÓ Æ˙ÂÈÂÓ„Ê‰ ËÂÚÈÓ· Ô‰Â ®˙È¯·Ú‰ ‰Ù˘· ‰ËÈÏ˘Â „È
≥∏Æ‡ÒÈ‚ Í„È‡Ó ˙È·¯Ú ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ÈÊÂÎÈ¯ Ï˘ ÌÈ¯ÂÊ‡· ‰˜ÂÒÚ˙ ˙ÂÓÂ˜Ó· ¯ÂÒÁÓÓÂ ¨‡ÒÈ‚ „ÁÓ ÌÈÈ„Â‰È

ערך מדד התעסוקה 2007: 0.3705
 ÈÈÈÙ‡ÓÂ ÌÈ˜ÒÚÂÓ≠È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘ ¨ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘ ≠ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰ ˙˘ÂÏ˘

 ¯ÂÚÈ˘ Æ‰Â¯Á‡‰ ‰˘‰ ÍÏ‰Ó· Â·Á¯˙‰ ‰˜ÂÒÚ˙‰ ÌÂÁ˙· ÌÈ¯ÚÙ‰˘ ÍÎ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ ≠ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰

 ‰ÈÏÚ‰  ÌÈ„Â‰È  ·¯˜·  Í‡  ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰  ˙ÂˆÂ·˜  È˙˘ ·¯˜·  ‰ÏÚ  ÈÁ¯Ê‡‰  ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ·  ˙ÂÙ˙˙˘‰‰

 ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· Æ„Á‡Î ÌÈ˘Â ÌÈ¯·‚ – ÌÈ„Â‰È ·¯˜· „¯È  ÌÈ˜ÒÚÂÓ≠È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘ Æ¯˙ÂÈ  ‰‰Â·‚

 ¯·„ Ï˘ ÂÓÂÎÈÒ·˘ ÍÎ ¨ÌÈ˘ ·¯˜· ˙È˙ÂÚÓ˘Ó ‰ÏÚ Í‡ ¨ÌÈ¯·‚ ·¯˜· ÌÈ˜ÒÚÂÓ≠È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘ „¯È

 ÛÚ ÈÙÏÂ „È≠ÈÁÏ˘Ó ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰· ÆÂÊ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÌÈ˜ÒÚÂÓ≠È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘· ‰ÈÏÚ ‰Ó˘¯

 ÆÔ‡Î Ì‚ ÌÈ¯ÚÙ‰ Â·Á¯˙‰ ÏÏÎÎ Í‡ ¨ÌÈ˙˘Ó‰ ÈÎ¯Ú· ÌÈÈ¯ÂÈÓ ÌÈÈÂÈ˘ ÂÓ˘¯ ‰˜ÂÒÚ˙

 ÏÚ ≤∞∞∑ ˙˘Ï ‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó „ÓÂÚ ÌÈÓÈÈ˜‰ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰ ˙˘ÂÏ˘· ÌÈ·Á¯˙Ó‰ ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙Â¯ÓÏ

 ˙Ú·Â ‰¯ÂÓ‡‰ ‰„È¯È‰ Æ®∞Æ≥∏∏≤© ≤∞∞∂ ˙˘· ‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó Í¯ÚÏ ‰‡ÂÂ˘‰· ÍÂÓ ‡Â‰Â ¨∞Æ≥∑∞μ

 ˙ÚÙ˘‰Â ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ ˙‡ ÌÈ¯‡˙Ó‰ ÌÈ˙˘Ó Ï˘ ‰ÚÈ¯‚ Ì‰ÈÈ· ¨„„Ó· ‰˘‰ ÂÒÎ‰˘ ÌÈÈÂÈ˘Ó

 ‰ÈÏÚ ˙Ó˘¯ ‰˙È‰ ‰Ï‡ ÌÈÈÂÈ˘ ‡ÏÓÏ‡ ÆÈÂÚ‰ È¯ÂÚÈ˘· ‰„È¯È‰ ÏÚ ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙

Æ®¥Æ± ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ∞Æ≥ππ± ÏÚ „ÓÂÚ ‰È‰ ‡Â‰Â ¨‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó·

∏≤ „È„ˆ≠‰„ÏÂÂ Ì‰¯·‡ ¨‚È˜ ˙È„Â‰È ¨ÔÂ‡ ÊÈ˜¨ אוכלוסיות שאינן משתתפות באורח מלא בשוק העבודה: גודלן, מאפייניהן ותכניות לקידום 
 Æ≤∞∞∂ ¨˙Â„ÁÂÈÓ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡Â ˙ÂÈÂÏ·‚ÂÓ ¯˜ÁÓÏ ÊÎ¯Ó‰ ¨ÏÈÈ„˜Â¯· ÔÂÎÓ≠ËÈÂ‘‚≠Ò¯ÈÈ‡Ó ∫ÌÈÏ˘Â¯È ¨תעסוקתן ולהגברת ניידות בתעסוקה
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תרשים 4.1: השינוי בערך מדד השוויון בתעסוקה בין השנים 2007�2006

0.3705
0.39910.3882
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אינדיקטורים ומשתנים
 ‰ÁÂÂ¯  Ï˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡  ≤∞∞∂ „„Ó· Âˆ·Â˘ ‰ÁÂÂ¯‰ ·ˆÓÏ ‰˜ÂÒÚ˙‰ ·ˆÓ ÔÈ·  ıÈÓ‡‰ ¯˘˜‰ Ï˘·

 ˙Â˘È‰ ÚÂÓÏ È„Î ¨‰ÈÈ˘ ‰·˘ÁÓ· ÌÏÂ‡ ª‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó· ‰˜ÂÒÚ˙ Ï˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡Â ‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó·

 Â„¯Ù‰ ®Ì‰ÈÈ· ıÈÓ‡‰ ¯˘˜‰ ˙Â¯ÓÏ© ‰ÊÓ ‰Ê ÌÈÓÂÁ˙‰ È˘ ˙‡ Ï„·Ï È„ÎÂ ®relapse© ÌÈ˙˘Ó Ï˘

 ÌÈÂ˙ ¨‰¯·Ú˘ ‰˘Ï „Â‚È· ¨ÍÎÈÙÏ Æ‰ÁÂÂ¯ Ï˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡Ï ‰˜ÂÒÚ˙ Ï˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ ÔÈ· ‰˘‰

 Æ„·Ï· ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó· ‡Ï‡ ‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó· ÌÈÏÏÎ ÌÈ‡ ÈÂÚ ÏÚ

 ¯ÂÚÈ˘ ¨ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ È¯ÂÚÈ˘ ∫ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ ‰˘ÂÏ˘ ‰˘‰ ÏÏÂÎ ‰˜ÂÒÚ˙‰ „„Ó

 ≥πÆÌÈ˜ÒÚÂÓ ÈÈÈÙ‡ÓÂ ÌÈ˜ÒÚÂÓ È˙Ï·‰

משתניםאינדיקטורים

השתתפות בכוח העבודה

 ˙ˆÂ·˜Â ÔÈÓ ÈÙÏ ‰ÏÚÓÂ ± Æ±μ È‡ÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘
®ÌÈÊÂÁ‡© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÏÈ‚ ÈÙÏ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘ ≤ Æ
®ÌÈÊÂÁ‡©

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ÈÙÏ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘ ≥ Æ
®ÌÈÊÂÁ‡©

˘ÌÈÊÂÁ‡© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â ÔÈÓ ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ È˙Ï· ¯ÂÚÈ®בלתי מועסקים ¥ Æ

מועסקים
®ÌÈÊÂÁ‡© ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜Â „È≠ÁÏ˘Ó ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰ μ Æ

®ÌÈÊÂÁ‡© ÌÈÙÚ ÈÙÏ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ˙Â‚ÏÙ˙‰ ∂ Æ

 ÍÂ˙ ÌÈÂ˙‰ ˙‡ ‚Èˆ‰Ï ÈÂ‡¯ ‰È‰ Â˙Ú„Ï ÆÌÈ˘Â ÌÈ¯·‚Ï ‰˜ÂÏÁ ‡ÏÏ „„Ó· ÌÈÚÈÙÂÓ ¨ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÈÈÈÙ‡Ó ÔÎÂ ¨‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ ÈÈÈÙ‡ÓÓ ˜ÏÁ  ≥π
 ÌÏÂ‡ ª‰˜ÂÒÚ˙‰ È‚ÂÒ· Ô‰Â ‰ÏË·‡‰ È¯ÂÚÈ˘· Ô‰ ≠ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘· Ô‰ Ì‰ÈÈ· ‰ÏÂ„‚‰ ˙ÂÂ˘‰ Ï˘· ˙‡ÊÂ ¨ÌÈ˘Â ÌÈ¯·‚Ï ‰˜ÂÏÁ
 ÌÈ˙˘Ó‰ ÈÎ¯Ú˘ ÔÂÂÈÎÓ „„ÓÏ ˙‡Ê ÒÈÎ‰Ï ÂÏÂÎÈ ‡Ï ‰Ê ·Ï˘·Â ¨≤∞∞≥ ˙˘ ÈÙÏ ÌÈÈÓÊ ÌÈ‡ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÌÈ˘Â ÌÈ¯·‚ ÏÚ ÌÈË¯ÂÙÓ ÌÈÂ˙

 Æ„„ÓÏ ‰Ê ·Ï˘· ÌÙÈÒÂ‰Ï ÈÏ·Ó ≤∞∞∂ Ò¢ÓÏ‰ ÈÂ˙ ÈÙ≠ÏÚ ˙È¯„‚Ó ˙Â‚ÏÙ˙‰ ÂÙÒÂ‰ ÍÎÈÙÏ Æ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ μ Ï˘ ÚˆÂÓÓ Ì‰ „„Ó·
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שיעור השתתפות בכוח העבודה האזרחי בגילאי 15 ומעלה 
שיעור השתתפות בכוח העבודה לפי מין וקבוצת אוכלוסייה 

 ·¯˜· ÌÈÊÂÁ‡ μ∑Æ∂ ˙ÓÂÚÏ ÌÈÊÂÁ‡ ≥πÆ± ÏÚ „ÓÂÚ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ÌÈ·¯Ú Ï  ̆˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘

 ¨‰Ï˘ÓÓ‰ ‰Ë˜˘ ˙Â‡·ˆ˜‰ ˙˙ÁÙ‰ ˙ÂÈÈ„ÓÓ ‰‡ˆÂ˙Î ¨˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ Ú·¯‡ ÍÏ‰Ó· ÆÌÈ„Â‰È

 ÁÂÎ·  ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÂÚÈ˘·  ‰ÈÈÏÚ  ‰ÏÁ  ÍÎÓ  ‰‡ˆÂ˙ÎÂ  ¨‰„Â·ÚÓ ‰ÒÎ‰·  ÌÈË¯Ù  Ï˘ Ì˙ÂÏ˙  ‰Ï„‚

 ¯ÚÙ‰ ÆÌÈ˘  ·¯˜· ¯˜ÈÚ· Í‡ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ·¯˜· ‰˘Á¯˙‰ ‰ÈÏÚ‰ ÆÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰

 ˙Â¯ÓÏÂ ¨˙ÂÈ·¯Ú ·¯˜· ÌÈÎÂÓ ˙ÂÙ˙˙˘‰ È¯ÂÚÈ˘Ó ¯˜ÈÚ· Ú·Â ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÂÚÈ˘·

  Æ˙ÂÈ„Â‰È ÌÈ˘ ÔÈ·Ï ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ¯Ó˙˘Ó ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÈ·¯Ú ÌÈ˘ ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘· ‰ÈÏÚ‰

תרשים 4.2: שיעור השתתפות בכוח העבודה האזרחי בגילאי 15  ומעלה

לפי מין וקבוצת אוכלוסייה (אחוזים)

59.8

17.9
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55.1
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��������

����


������

≤∞∞∑ Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

שיעור השתתפות בכוח העבודה האזרחי לפי גיל  
 È¯ÂÚÈ˘Ï ˙ÈÒÁÈ – ÏÈ‚‰ ˙ÂˆÂ·˜ ÏÎ· ≠ ‰Â·‚ ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘

 ÌÈ‰  ÌÈ¯·‚  ·¯˜·  ÆÏÈ‚‰  ˙ÂˆÂ·˜·  ÌÈÓ„˜˙Ó˘  ÏÎÎ  Ï„‚Â  ÍÏÂ‰  ¯ÚÙ‰  ÆÌÈ·¯Ú  ·¯˜·  ˙ÂÙ˙˙˘‰‰

 ¯˙ÂÈ ‰Â·‚ ÌÈ·¯Ú Ï˘ ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘ Ì˘ ¨±∏≠≤¥ È‡ÏÈ‚ „·ÏÓ ÏÈ‚‰ ˙ÂˆÂ·˜ ÏÎ· ÔÂ¯˙ÈÓ ÌÈ„Â‰È‰

 ÌÈ¯·‚ Æ¥μ≠∂¥ È‡ÏÈ‚· ‡Â‰ ÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÌÈ¯·‚ ÔÈ· ¯ÚÙ‰ ¯˜ÈÚ Æ®ÌÈ„Â‰È ·¯˜· È‡·ˆ‰ ˙Â¯È˘‰ ÏÏ‚·©

 ÌÈÎÂ¯Î‰ „È≠ÈÁÏ˘Ó· ÌÈ˜ÒÂÚ Ì‰˘ ‰„·ÂÚ‰ Ï˘· Ô‰ ¨˙ÈÒÁÈ ¯ÈÚˆ ÏÈ‚· ‰„Â·Ú‰ ˜Â˘Ó ÌÈËÏÙ ÌÈ·¯Ú

 ÌÈÚÈ‚Ù Ì‰˘ ‰„·ÂÚ‰ Ï˘· Ô‰Â ª¯ÈÚˆ ‰„Â·Ú ÁÂÎ· ÔÓÊ Í¯Â‡Ï ˙Â¯Á˙‰Ï Ì‰Ï ‰˘˜Â ¨˙ÈÒÈÙ ‰„Â·Ú·

 Ì‰Â ¨ÔÂ˙ ÏÈ‚ ÏÎ· ÌÈ‰Â·‚ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÚÙ ¨ÌÈ˘ ·¯˜· Æ‰„Â·Ú‰ ˜Â˘· ÌÈÈÂÈ˘Ï ¯˙ÂÈ

ÆÏÈ‚· ‰ÈÈÏÚ‰ ÌÚ ÌÈÓˆÚ˙Ó
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תרשים 4.3: שיעור השתתפות בכוח העבודה האזרחי לפי גיל וקבוצת אוכלוסייה (אחוזים)

3.1
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≤∞∞≥≠≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

תרשים 4.3.2: שיעור השתתפות נשים בכוח העבודה תרשים 4.3.1: שיעור השתתפות גברים בכוח העבודה  
האזרחי לפי גיל וקבוצת אוכלוסייה (אחוזים) האזרחי לפי גיל וקבוצת אוכלוסייה (אחוזים) 
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≤∞∞∑ Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

שיעור השתתפות בכוח העבודה האזרחי לפי מספר שנות לימוד
 ‰ÈÈÏÚÏ ¯˘È  ÒÁÈ· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘ ‰ÏÂÚ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ·¯˜·

 ‰Â·‚ ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ ¯ÂÚÈ˘ ¨˙‡Ê ÌÚ „ÁÈ Æ®¥Æ¥ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© „ÂÓÈÏ‰ ˙Â˘ ¯ÙÒÓ·

 ÏÂ„‚‰ ¯ÚÙ‰ ÈÎ ˙Â‡¯Ï Ô˙È ÔÎ ÂÓÎ Æ„ÂÓÈÏ ˙Â˘ μ≠∏ ˙ˆÂ·˜ ËÚÓÏ ¨‰ÏÎ˘‰‰ ˙ÂÓ¯ ÏÎ· ÌÈ„Â‰È ·¯˜·

 ˙Ú·Â ÂÊ ‰„·ÂÚ Æ„ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±≥≠±μ ÈÏÚ· ·¯˜· ‡Â‰ ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÂÚÈ˘· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ¯˙ÂÈ·

 Æ®¥Æ¥Æ≤≠Â  ¥Æ¥Æ±  ÌÈÓÈ˘¯˙  Â‡¯©  ÂÊ  ‰ÏÎ˘‰  ˙Ó¯·  ®ÌÈ˘  Ïˆ‡  ¯˜ÈÚ·©  ˙ÂÙ˙˙˘‰‰  È¯ÂÚÈ˘·  ¯ÚÙÓ

 Ï˘ ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÂÚÈ˘ ÈÎ ˙Â‡¯Ï Ô˙È Ì˘ ¨¯˙ÂÈÂ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±∂ ÈÏÚ· ·¯˜· ÂÈ‰ ¯˙ÂÈ· ÔË˜‰ ¯ÚÙ‰

 Æ®¥Æ¥Æ± ÌÈ˘¯˙© ÌÈ„Â‰È ÌÈ¯·‚ Ï˘Ó ‰Â·‚ ÌÈ·¯Ú ÌÈ¯·‚
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תרשים 4.4.: שיעור השתתפות בכוח העבודה האזרחי

לפי שנות לימוד וקבוצת אוכלוסייה – מדד 2007 (אחוזים)
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≤∞∞≥≠≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

תרשים 4.4.2: שיעור השתתפות  נשים בכוח  תרשים 4.4.1: שיעור השתתפות גברים בכוח 
העבודה האזרחי לפי שנות לימוד וקבוצת  העבודה האזרחי לפי שנות לימוד וקבוצת 

אוכלוסייה (אחוזים) אוכלוסייה (אחוזים)  
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בלתי מועסקים 
 ÌÈ˘‰  ·¯˜·  ÌÏÂ‡  ¨ÌÈ˜ÒÚÂÓ  È˙Ï·‰  ¯ÂÚÈ˘·  ‰„È¯È  ‰ÏÁ  ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰  ˙ÂˆÂ·˜  È˙˘Ó ÌÈ¯·‚  ·¯˜·

 ‰ÏÁ ˙ÂÈ„Â‰È ÌÈ˘ ·¯˜· Æ®≤∞∞∂ „„Ó· ÌÈÊÂÁ‡ ±±Æ∏ ˙ÓÂÚÏ ≤∞∞∂ „„Ó· ±≥Æ±© ‰ÈÏÚ ‰ÏÁ ˙ÂÈ·¯Ú‰

 ‰ÈÏÚ ‰ÏÁ ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈÈ˙˘‰ ÍÏ‰Ó· Æ®±∞Æ¥ ˙ÓÂÚÏ ÌÈÊÂÁ‡ ±∞Æ≤© ˙Â˜ÒÚÂÓ È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘· ‰„È¯È

 ‰ÈÈÏÚ‰ ¯˜ÈÚ ˙ÂÈ„Â‰È ·¯˜·˘ ‰Ú˘· Ï·‡ ª‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÈ·¯ÚÂ ˙ÂÈ„Â‰È ÌÈ˘ ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘·

 ¨˙Â˜ÒÚÂÓ È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘· ‰„È¯ÈÂ  ˙Â˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘· ‰ÈÈÏÚ· ÈÂËÈ· È„ÈÏ  ‰‡· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÂÚÈ˘·

 È˙Ï·‰ ¯ÂÚÈ˘· ˙ÈËÒ¯„ ‰ÈÈÏÚ· ÈÂËÈ· È„ÈÏ ‰‡· ˙ÂÙ˙˙˘‰‰ È¯ÂÚÈ˘· ˙ÙÒÂ˙‰ ˙ÂÈ·¯Ú ·¯˜·˘ È¯‰

 Æ˙Â˜ÒÚÂÓ
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תרשים 4.5: אחוז בלתי מועסקים לפי מין וקבוצת אוכלוסייה – מדד 2007 (אחוזים)
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מועסקים
התפלגות המועסקים לפי משלח�יד

 È˙Ï·  ÌÈ„·ÂÚ  ∫‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡·  Ì˜ÏÁÓ ˙È˙ÂÚÓ˘Ó ‰Â·‚  ¯ÂÚÈ˘· ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ‚ˆÂÈÓ  „È≠ÈÁÏ˘Ó ‰˘ÂÏ˘·
 ‰Ï‡  „È≠ÈÁÏ˘Ó·  Æ˙Â‡Ï˜Á·  ÌÈÈÚÂˆ˜Ó  ÌÈ„·ÂÚÂ  ¨ÔÈÈ··Â  ‰ÈÈ˘Ú˙·  ÌÈÈÚÂˆ˜Ó  ÌÈ„·ÂÚ  ¨ÌÈÈÚÂˆ˜Ó
 ˙ÓÂÚÏ ¨„È‰≠ÈÁÏ˘Ó ¯˙È· ÆÌÈ„Â‰È‰ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰Ó ≤¥•≠Î ˙ÓÂÚÏ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰Ó μ∏• ÌÈ˜ÒÂÚ
 ÆÌÈÏ‰Ó‰Â ˙Â„È˜Ù‰ ¨ÈÓ„˜‡‰ „È‰≠ÁÏ˘Ó ÈÓÂÁ˙· ¯˜ÈÚ· ≠ ¯ÒÁ· ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÌÈ‚ˆÂÈÓ ¨˙‡Ê
 ®¥Æ∂Æ±  ÌÈ˘¯˙  Â‡¯©  ÔÈÈ··Â  ‰ÈÈ˘Ú˙·  ÌÈÈÚÂˆ˜Ó  ÌÈ„·ÂÚÎ  ÌÈ˜ÒÚÂÓ  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈ¯·‚‰Ó  ˙ÈˆÁÓÎ
 ÌÂÁ˙·  Ô˙È·¯Ó  –  ÌÈÈÎËÂ  ÌÈÈ˘ÙÂÁ  „È≠ÈÁÏ˘Ó·  ˙Â˜ÒÂÚ  ˙Â˜ÒÚÂÓ‰  ˙ÂÈ·¯Ú‰  ÌÈ˘‰Ó  ˘ÈÏ˘ÎÂ

 Æ®¥Æ∂Æ≤ ÌÈ˘¯˙© ‰‡¯Â‰‰Â ÍÂÈÁ‰

תרשים 4.6: התפלגות המועסקים לפי משלח�יד וקבוצת אוכלוסייה � מדד 2007 (אחוזים)
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תרשים 4.6.1: התפלגות גברים לפי משלח�יד וקבוצת אוכלוסייה 2006 (אחוזים)
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≤∞∞∑ ¨Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

תרשים 4.6.2: התפלגות נשים מועסקות לפי משלח�יד וקבוצת אוכלוסייה 2006 (אחוזים)
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התפלגות המועסקים לפי ענף כלכלי 
 ÁÂËÈ·‰ ÈÂ˙ ÈÙÏ ÆÈÏ‡ÈˆËÂÙ‰ ‰„Â·Ú‰ ¯Î˘ ÏÚ ‰ÚÙ˘‰ ˘È ¨„È‰–ÈÁÏ˘ÓÏ Ì‚ ÂÓÎ ¨‰˜ÂÒÚ˙‰ ÈÙÚÏ
 ˘„ÂÁÏ ¶ π¨¥∂μ ˙ÓÂÚÏ ¨˘„ÂÁ· ¶ μ¨μ≥π ‰È‰ ‰„Â·ÚÓ ˙È·¯Ú ‰ÁÙ˘ÓÏ ˙ÚˆÂÓÓ‰ ‰ÒÎ‰‰ ¨ÈÓÂ‡Ï‰
 ÛÚ· ∫¯˙È≠‚ÂˆÈ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÌÈ‚ˆÂÈÓ ˜˘Ó‰ ÈÙÚÓ ‰˘ÂÏ˘· Æ®≤∞∞μ ÈÂ˙© ˙È„Â‰È ‰ÁÙ˘ÓÏ
 ˙Â¯˘ÓÏ ¯˙ÂÈ· ÍÂÓ‰ È˘„ÂÁ‰ ¯Î˘‰ ÌÚ ÌÈÙÚ‰ ˙˘ÂÏ˘ – ÈÂÈ·‰ ÛÚ·Â ˙Â‡Ï˜Á· ¨ÁÂ¯È‡‰ È˙Â¯È˘
 ÌÈ‚ˆÂÈÓ ˙¯Â˘˜˙‰Â ‰ÒÁ‡‰ ¨‰¯Â·Á˙‰ ÛÚ· Æ ®‰Ó‡˙‰· ¶ ∂¨¥∑≥≠Â ¶ ¥¨π≤∑ ¨¶ ≥¨μ∑μ© ¯ÈÎ˘
 ËÏÂ· ÌÈ·¯Ú Ï  ̆ÌÂ¯ÒÁ Æ¯ÒÁ· ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ‚ˆÂÈÓ ˜˘Ó‰ ÈÙÚ ¯˙È· ÂÏÈ‡Â ¨‰ÂÂ  ̆‰„ÈÓ· ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È
 ‰˜ÂÏÁ· Æ®¥Æ∑ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© È¯Â·Èˆ Ï‰ÓÂ ÌÈÈ˜ÒÚ ÌÈ˙Â¯È˘ ¨ÌÈÒÈÙÂ ÁÂËÈ· ¨˙Â‡˜· ÔÂ‚Î ÌÈÙÚ·
 Ï˘Â ®ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ¯·‚‰ ÏÏÎÓ Ú·¯Î© ÔÈÈ·‰ ÛÚ· ÌÈ·¯Ú ÌÈ¯·‚ Ï˘ ˙ÂÈÊÂÎÈ¯ ˙¯ÎÈ ˙È¯„‚Ó

Æ®¥Æ∑Æ≤≠Â ¥Æ∑Æ± ÌÈÓÈ˘¯˙ ª˙Â˜ÒÚÂÓ‰ ˙ÂÈ·¯Ú‰ ÌÈ˘‰Ó ¥≤•≠Î© ÍÂÈÁ· ˙ÂÈ·¯Ú ÌÈ˘
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תרשים 4.7: התפלגות המועסקים לפי ענפי תעסוקה וקבוצת אוכלוסייה – מדד 2007 (אחוזים)
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תרשים 4.7.2: התפלגות נשים מועסקות   תרשים 4.7.1: התפלגות גברים מועסקים  

לפי ענף כלכלי וקבוצת אוכלוסייה 2006 (אחוזים) לפי ענף כלכלי וקבוצת אוכלוסייה 2006 (אחוזים) 
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 ÌÈ·¯Ú Ï˘ ˙˜ÙÒÓ È˙Ï· ˙Â·Ï˙˘‰Ï Ï·‡ ª‰Ò¯Ù ¯Â˜Ó ¯ÓÂÏÎ ¨˜ÈÒÚÓ Ô·ÂÓÎ ‡Â‰ È¯Â·Èˆ‰ ˙Â¯È˘‰

 ˙Ï·˜ ÈÎÈÏ‰˙· Û˙˙˘‰Ï Ì˙ÏÂÎÈ  ÏÚ Ì‚ ˙ÈÏÈÏ˘ ‰ÚÙ˘‰ ˘È ®¥Æ∑Æ≥ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ‰È„Ó‰ ˙Â¯È˘·

 ˙Â¯È˘  ˜ÂÁ·  Ô‚ÂÚÓ  ‰È„Ó‰  ˙Â¯È˘·  ÌÈ„·ÂÚ‰  ·¯˜·  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈÁ¯Ê‡Ï  ÌÏÂ‰  ‚ÂˆÈ  Ô˙Ó  Æ˙ÂËÏÁ‰

 Ú‚Â‰ ÏÎ· ÌÈ„ÚÈ ‰È˙ÂËÏÁ‰· ‰Ï˘ÓÓ‰ ‰Ú·˜ ≤∞∞∞ ˙˘ Ê‡Ó ¨ÔÎ ÂÓÎ ÆË¢È˘˙ ®ÌÈÈÂÈÓ© ‰È„Ó‰

 Æ‰È„Ó‰ ˙Â¯È˘· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÊÂÁ‡Ï

 ˙‡ ˜È·„‰ ‡Ï ÌÏÂÚÓ ‰È„Ó‰ ˙Â¯È˘· ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÏÂ„È‚ ·ˆ˜ ¨ÂÏÏ‰ ˙ÂËÏÁ‰‰ ˙Â¯ÓÏ Ï·‡

 ÊÂÁ‡© ±∞• Ï˘ „ÚÈ ·ˆÂ‰ ±±Æ±±Æ∞∑ ÌÂÈÓ ≤μ∑π ‰ËÏÁ‰ ˙¯‚ÒÓ· ¨ÍÎÈÙÏ Æ‰Ï˘ÓÓ‰ ‰Ú·˜˘ ÌÈ„ÚÈ‰

 ‰Ê „ÚÈ˘ ¯Â¯·˘ ¯Á‡Ó ˙‡Ê ≠ ≤∞±≤ ˙˘Ï „Ú ®‰È„Ó‰ ˙Â¯È˘· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ÏÏÎÓ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰

Æ≤∞∞∂ ˙˘Ó ¥∑≤π ‰ËÏÁ‰Ï Ì‡˙‰· ≤∞∞∏ ˙˘ „Ú ‚˘ÂÈ ‡Ï

תרשים 4.7.3: התפלגות המועסקים בשירות המדינה לפי קבוצת אוכלוסייה – מדד 2007 (אחוזים)
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‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó ∫μ ˜¯Ù

 ÔÏÏÎ·Â  ¨˙Â˜˜Ê‰ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ Ô˙˜ÂˆÓ ˙‡ ÛÈ¯Á‰ ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ ÍÏ‰Ó· ˙Â‡·ˆ˜· ıÂˆÈ˜‰

 ‰ÁÂÂ¯‰ È˙Â¯È˘· ˙ÂÈÚ‰ ˙ÂÁÙ˘Ó‰ Ï  ̆Ô˙ÂÏ  ̇‰¯·‚ ÍÎÓ ‰‡ˆÂ˙Î Æ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÈˆÁÓÓ ¯˙ÂÈ

 ‰Ï‡ ˙Â˜ÏÁÓ Æ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ‰ÁÂÂ¯‰ ˙Â˜ÏÁÓ· ‰ÁÂÂ¯‰ È˙Â¯È˘Ï ÌÈÂÙ‰ ¯ÙÒÓ· ‰ÈÏÚ ‰ÏÁÂ ¨ÌÈÈÓÂ˜Ó‰

 ‰ÒÓÚÓÎ „ÁÈ ÌÈ¯·ÂÁ ‰Ï‡ ÏÎ Æ¯·Â‚Â ÍÏÂ‰ ˙ÂÈÙ‰ ÒÓÂÚ˘ ‰Ú˘· ‡˜ÂÂ„ È·Èˆ˜˙ ıÂˆÈ˜ Ô‰ Û‡ Â‚ÙÒ

 Æ®μÆ± ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ¯ÂÓÁ ÈÏÂ‰ÈÂ ÈÙÒÎ ¯·˘ÓÏ ÂÚÏ˜ ‡ÏÈÓÓ˘ ¨˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰ ÏÚ ˙ÙÒÂ

תרשים 5.1 : גורמים לירידה בתקציב הרווחה המקומי
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ערך מדד הרווחה 2007 – 0.5595
 ÚÈ·ˆÓ „„Ó‰ Í¯Ú Æ∞Æμμπμ ÏÚ ‰˘‰ „ÓÂÚÂ ¨ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÏÎÓ ‰Â·‚‰ ‡Â‰ ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó Í¯Ú

 ÌÈ˙˘Ó ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó· ÂÏÏÎ ‡Ï ‰˘‰ Æ≤∞∞∂ „„ÓÏ ˙ÈÒÁÈ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ ÏÚ

 „„Ó·  ÌÈÓÂÁ˙‰ ÔÈ·  ‰„¯Ù‰˘ Â¯·Ò˘ ÔÂÂÈÎ  ¨ÌÈÓÂÁ˙‰ È˘  ÔÈ·  ˜Â„‰‰  ¯˘˜‰ ˙Â¯ÓÏ  ‰˜ÂÒÚ˙ ÏÚ

 ÆÌÂÁ˙Â ÌÂÁ˙ ÏÎ· ˙ÂÈÈ„Ó‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ˙‡ ¯˙ÂÈ „„Á˙

 ÔÈ·  ¯ÚÙ‰ ˙Â·Á¯˙‰ÓÂ ≤∞∞∑ ‰ÁÂÂ¯‰ „„ÓÓ ‰˜ÂÒÚ˙ È˙˘Ó ˙ÚÈ¯‚Ó ˙Ú·Â  „„Ó‰ Í¯Ú· ‰ÈÈÏÚ‰

 ÈÓÂÏ˘˙  ˙Â·˜Ú·  ÈÂÚ‰Ó  ÌÈˆÏÁ‰  ¯ÂÚÈ˘  ®·©≠Â  ÈÂÚ‰  ˙ÏÂÁ˙  ®‡©  ∫ÌÈ˙˘Ó  È˘·  ÌÈ·¯ÚÂ  ÌÈ„Â‰È

 ˙ÂÎ˙Ó· ≤∞∞∑ „„Ó ÈÎ¯ÚÂ ®∞Æ¥¥±∏© ≤∞∞∂ „„Ó Í¯Ú ÌÈÚÈÙÂÓ μÆ≤ ÌÈ˘¯˙· ÆÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰

 Æ®∞Æμμπμ© ‰˘„Á‰ ÌÈ˙˘Ó‰ ˙ÂÎ˙Ó·Â ®∞Æ¥μ∏π© ≤∞∞∂ ˙˘Ó ÌÈ˙˘Ó‰
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תרשים 5.2: השינוי בערך מדד השוויון ברווחה בין השנים 2007�2006
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אינדיקטורים ומשתנים
 ˙ÚÙ˘‰Â  ¨ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ ¨ÌÈÈÓÂ˜Ó ‰ÁÂÂ¯ È˙Â¯È˘ ÏÚ ‰‡ˆÂ‰ ∫ÌÈ¯ÂË˜È„È‡ ‰˘ÂÏ˘ ÏÏÂÎ ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó

 ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó· ÂÏÏÎ  ‡Ï  ¨ÏÈÚÏ  ÔÈÂˆ˘ ÈÙÎ  ¨‰˘‰ ÆÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ ÏÚ ÌÈ¯È˘È  ÌÈÒÓÂ  ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙

 ˙Â˜ÏÁÓ· ÈÏ‡ÈˆÂÒ „·ÂÚÏ ÌÈÏÙÂËÓ ¯ÙÒÓ ≠ ˘„Á ‰˙˘Ó ‰˘‰ ÛÒÂÂ˙‰ ÔÎ ÂÓÎ Æ‰˜ÂÒÚ  ̇ÏÚ ÌÈ˙˘Ó

 ÆÏÙÂËÓÏ ‰‡ˆ˜‰ ≠ ‰ÁÂÂ¯‰ ÌÂÁ˙· ‰‡ˆ˜‰‰ ÏÚ ÛÒÂ „ÓÈÓ ˜ÙÒÓ ‰Ê ‰˙˘Ó Æ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ‰ÁÂÂ¯‰

 ˙ÏÏÎ ˙È˙Ï˘ÓÓ‰ ‰‡ˆÂ‰‰  ̆ÔÂÂÈÎ „„Ó‰Ó Ú¯‚ ¢˘ÙÏ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˙Ï˘ÓÓ ‰‡ˆÂ‰ Î¢‰Ò¢ ‰˙˘Ó‰

Æ˙È¯Â·Èˆ‰ ‰‡ˆÂ‰‰ Î¢‰Ò·

משתניםאינדיקטורים

הוצאה על רווחה

˘ÙÏ ‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È¯Â·Èˆ ‰‡ˆÂ‰ Î¢‰Ò Æ±

˘ÙÏ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˙Ï˘ÓÓ ‰‡ˆÂ‰ Î¢‰Ò Æ≤

ÈÏ‡ÈˆÂÒ „·ÂÚÏ ÌÈÏÙÂËÓ Ï˘ ÚˆÂÓÓ ¯ÙÒÓ Æ≥

תחולת העוני

ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÈÙÏ ÌÈ„ÏÈÂ ˙Â˘Ù ¨˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ Æ¥

‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ÌÈ„ÏÈÂ ˙Â˘Ù ¨˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ Æμ

ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ÌÈ„ÏÈÂ ˙Â˘Ù ¨˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙ Æ∂

השפעת תשלומי העברה 

ומסים ישירים על  תחולת 

העוני

ÌÈ„ÏÈÂ ˙Â˘Ù ¨˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡ Æ∑

 ˙Â˘Ù ¨˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡ Æ∏

ÌÈ„ÏÈÂ
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הוצאה ציבורית על רווחה
 ‡È‰˘ ÌÈ˙Â¯È˘‰ ‚ÂÒ ÏÚ ÌÈÚÈÙ˘Ó ˙ÈÓÂ˜Ó‰ ˙Â˘¯‰ ˙ÈÈÒÂÏÎÂ‡ Ï˘ ÌÈÈÏÎÏÎ≠ÌÈÈ˙¯·Á‰ ÌÈÈÈÙ‡Ó‰

 ÍÂÈÁ©  ÌÈÂ˘  ÌÈ˙Â¯È˘  Ï˘  Ì˙ÎÈ¯ˆ  ˙‡  ¨ÏÏÎÎ  ¨ÔÈË˜Ó  ‰Â·‚  ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á  ÏÈÙÂ¯Ù  Æ˜ÙÒÏ  ‰ÎÈ¯ˆ

 ˙‡ ÂÎ¯ˆÈ ‰Ï‡ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡ ÔÎ˘ ¨‰ÚÂÈÒ· Â‡ ˙ÈÓÂ˜Ó‰ ˙Â˘¯‰ ˙ÂÚˆÓ‡· ®ßÂÎÂ ˙Â·¯˙ ÈÚÂ¯È‡ ¨ÌÈÏ˘Ó

 Ô¯˜ÈÚ·  ˙ÂÓÂÓÓ  Í‡  ˙ÈÓÂ˜Ó‰  ˙Â˘¯Ï  ˙Â¯Â˘˜  ÌÓ‡˘  ˙Â¯‚ÒÓ·  Â‡  ˙ÈË¯Ù  ˙¯‚ÒÓ·  ÌÈ˙Â¯È˘‰

 Ï˘  ˙ÂÒÎ‰‰  Ï‡ÈˆËÂÙ  ÏÚ  Ì‚  ÌÈÚÈÙ˘Ó  ÌÈÈÏÎÏÎ≠ÌÈÈ˙¯·Á‰  ÌÈÈÈÙ‡Ó‰  ÆÌÈ˘Ó˙˘Ó‰  È„È≠ÏÚ

 È¯ÂÚÈ˘Â  ˙ÂÈÓˆÚ‰  ˙ÂÒÎ‰‰  ÈÙ˜È‰  ¨¯˙ÂÈ  ‰Â·‚  ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰  ÏÈÙÂ¯Ù‰˘  ÏÎÎ  ∫˙ÈÓÂ˜Ó‰  ˙Â˘¯‰

 Ì‡Â˙‰ ÔÂÓÈÓ‰ ˙ËÈ˘ ÈÙ≠ÏÚ ¨ÔÓÓÏ ˙Â¯ÂÓ‡ ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰ ¥∞Æ¯˙ÂÈ  ÌÈ‰Â·‚ ÂÈ‰È  ÏÚÂÙ· ‰ÈÈ·‚‰

 ÌÈÈÏÎÏÎ≠ÌÈÈ˙¯·Á‰ ÌÈÈÈÙ‡ÓÏÂ ÈÙÒÎ‰ Ô·ˆÓÏ ¯˘˜ ‡ÏÏ ¨Ô‰Ï˘ ‰ÁÂÂ¯‰ È·Èˆ˜˙Ó ≤μ• ®matching©

 ¨ÈÓÂ˜Ó‰ ‰ÁÂÂ¯‰ ·Èˆ˜˙ ˙ÈˆÁÓÓ ‰ÏÚÓÏ ÌÈ˙ÚÏ ˙ÂÒÎÓ ¯˙ÂÈ ˙Â˜ÊÁ ˙ÂÈÂ˘¯˘ ‰Ú˘· ÆÔ˙ÈÈÒÂÏÎÂ‡ Ï˘

 ·Èˆ˜˙· Ô˜ÏÁ ˙‡ ÂÏÈÙ‡ ÔÓÓÏ ˙Â˘˜˙Ó ¨ÌÈÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· ˙ÂÈÂ˘¯‰ ˙È·¯Ó ÔÏÏÎ·Â ¨˙Â˘ÏÁÂÓ ˙ÂÈÂ˘¯

 Ô˜ÏÁ  ˙‡  ˙ÂˆÓÓ  ‡Ï  ˙ÂÈÂ˘¯  ¯˘‡Î  ¥±ÆÈ˙Ï˘ÓÓ‰  ·Èˆ˜˙‰  ‡ÂÏÓ  ˙‡  ˙ÂÏ·˜Ó  ÔÈ‡  ÔÎ  ÏÚÂ  ‰ÁÂÂ¯‰

 ¥≤Æ˙Â¯Á‡ ˙ÂÈÂ˘¯Ï ·Èˆ˜˙‰ ˙Â¯˙È ˙‡ ‰ÁÂÂ¯‰ „¯˘Ó ¯È·ÚÓ ·Èˆ˜˙·

 ˙ÂÈ„Â‰È ˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯· ‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ˘ÙÏ ˙ÚˆÂÓÓ‰ ˙È¯Â·Èˆ‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÏÎ ÍÒ ˙‡ ¯‡˙Ó μÆ≥ ÌÈ˘¯˙

 ¥≥.®¶ ≥¥∏Æ±© ˙ÂÈ·¯ÚÂ ®¶ μ∞∏Æ∂©

תרשים 5.3: סה"כ הוצאה ציבורית ממוצעת על רווחה ברשויות מקומיות (₪ לנפש) 
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˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯· ‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ‰‡ˆÂ‰  ¨‰ÁÂÂ¯‰ „¯˘Ó ∫מקור

Ú„ÈÓ‰ ˘ÙÂÁ ˙˜ÏÁÓ ˙ÂÚˆÓ‡· ¨≤∞∞∂ ˙Â¯Á· ˙ÂÈ„Â‰ÈÂ ˙ÂÈ·¯Ú

Æ≤∞∞± ¨®ÌÈÙ‰ „¯˘ÓÏ ˘‚Â‰© דו"ח ועדת גדיש לבחינת קריטריונים להקצאת מענק איזון   ¥∞
Æ≤∞∞∑ ¨2006 הקצאת משאבים לשירותים חברתיים  ¨®Í¯ÂÚ© ÙÂ˜  ¥±

Æ≤∞∞∂ ¨‰È„Ó‰ ¯˜·Ó „¯˘Ó ∫ÌÈ˘ÏÂ¯È ¨¢˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯Ï ‰ÁÂÂ¯ È˙Â¯È˘ ·Âˆ˜˙¢ דו"ח מבקר המדינה 57 ב ¥≤
  Æ±∏ ßÚ· Ë¯ÂÙÓ ¯·Ò‰ ‰‡¯ ¨‰ÓÂ„ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ Ï„Â‚ ÈÏÚ· ¨ÌÈÂ˘‰ ˙ÂÊÂÁÓ· ÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘È ±±≠Â ÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘È ±± Ï˘ Ì‚„Ó· ¯·Â„Ó  ¥≥
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 ÌÈÈ˜ „ÁÂÈÓ· ÏÂ„‚  ¯ÚÙ Æ®μÆ± ÁÂÏ  Â‡¯©  Ì‰Ó „Á‡ ÏÎ· ÌÈ¯ÚÙ Û˘ÂÁ ·Èˆ˜˙‰ ÈÙÈÚÒ· Ë¯ÂÙÓ ÔÂÈÚ

 ˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯· „ÏÈÏ ·Èˆ˜˙‰ Æ®∞≠±∑ ÌÈÏÈ‚‰ ÁÂÂË© ¯ÚÂÏÂ  „ÏÈÏ ÌÈ˙Â¯È˘Ï ÌÈ„ÚÂÈÓ‰ ÌÈ·Èˆ˜˙·

 ÌÈÏÙÂËÓ‰ ÌÈ„ÏÈ‰ ¯ÂÚÈ˘˘ ‡È‰ ˙ÂÚÓ˘Ó‰ ÆÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· „ÏÈÏ ·Èˆ˜˙‰Ó μ≤Æ±•≠· ÍÂÓ ˙ÂÈ·¯Ú

 ¯ÚÂ‰Â ÔÂÎÈÒ· ÌÈ„ÏÈ‰ ¨ÈÂÚ‰ È¯ÂÚÈ˘˘ ˙Â¯ÓÏ ¨˙ÂÈ„Â‰È ˙ÂÈÂ˘¯·˘ ‰ÊÓ ÍÂÓ ˙ÂÈ·¯Ú ˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯·

 Æ¯˙ÂÈ ‰·¯‰ ÌÈ‰Â·‚ ˜˙ÂÓ‰

לוח 5.1: הוצאה על רווחה לפי סעיפים בתקציב 2006 ברשויות מקומיות יהודיות וערביות

יהודיםערבים
אחוז הוצאה לנפש ביישובים ערביים מסך 

ההוצאה לנפש ביישובים יהודיים

®·˘Â˙Ï ¶© ‰ÁÂÂ¯‰ Ï‰Ó∑±Æ¥∏≤Æ≥∏∂Æ∏

®·˘Â˙Ï ¶© ‰ÁÙ˘Ó‰Â Ë¯Ù‰ ˙ÁÂÂ¯±≥Æ∂±¥Æ∑π≤Æμ

®∞≠±∑ È‡ÏÈ‚ ≠ „ÏÈÏ ¶© ¯ÚÂÏÂ „ÏÈÏ ÌÈ˙Â¯È˘±π≥Æ∑¥∞¥Æ≤¥∑Æπ

®´∂μ ÏÈ‚Ó ·˘Â˙Ï ¶© Ô˜ÊÏ ÌÈ˙Â¯È˘¥±∂Æ¥¥∂πÆμ∏∏Æ∑

®·˘Â˙Ï ¶© ¯‚ÙÓÏ ÌÈ˙Â¯È˘±±≥Æπ±μ∏Æ∞∑≤Æ±

®·˘Â˙Ï ¶© ÌÂ˜È˘ È˙Â¯È˘¥≤Æ±μμÆμ∑μÆπ

®·˘Â˙Ï ¶© ÔÂ˜È˙ È˙Â¯È˘∏Æμ±∞Æ≤∏≥Æ≥

®·˘Â˙Ï ¶© ‰ÏÈ‰˜· ˙ÂÏÈÚÙ∞Æ∑±Æ¥μ∞Æ∞

Ú„ÈÓ‰ ˘ÙÂÁ ˙˜ÏÁÓ ˙ÂÚˆÓ‡· ¨≤∞∞∂ ˙Â¯Á· ˙ÂÈ„Â‰ÈÂ ˙ÂÈ·¯Ú ˙ÂÈÂ˘¯· ‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ‰‡ˆÂ‰  ¨‰ÁÂÂ¯‰ „¯˘Ó :מקור

מספר מטופלים לעובד סוציאלי
 ¯ÙÒÓ  „ÓÂÚ  ÌÈÈ·¯Ú  ÌÈ·Â˘ÈÈ·  ÆÈÏ‡ÈˆÂÒ  „·ÂÚÏ  ÚˆÂÓÓ‰  ÌÈÏÙÂËÓ‰  ¯ÙÒÓ  ˙‡  ¯‡˙Ó  μÆ¥  ÌÈ˘¯˙

 „·ÂÚÏ ÌÈÏÙÂËÓ‰ ¯ÙÒÓ  ÆÌÈÈ„Â‰È ÌÈ·Â˘ÈÈ· ≥¥π ˙ÓÂÚÏ ¥≤π ÏÚ ÈÏ‡ÈˆÂÒ „·ÂÚÏ ÚˆÂÓÓ‰ ÌÈÏÙÂËÓ‰

 È·‡˘ÓÏ Ì‡˙‰· ˙ÈÏ‡ÈˆËÂÙ‰ ÏÂÙÈË‰ ˙ÂÎÈ‡ ˙‡ ®ÏÙÂËÓÏ ‰‡ˆÂ‰‰ ¯ÂÚÈ˘ „·ÏÓ© Û˜˘Ó ÈÏ‡ÈˆÂÒ

 ¨¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ˙Â˘¯‰ Ï  ̆˙ÈÏÎÏÎ≠˙È˙¯·Á‰ ‰˙Ó¯  ̆ÏÎÎ ¨‰È„Ó‰ ¯˜·Ó Á¢Â„ È‡ˆÓÓ ÈÙ≠ÏÚ ÆÌ„‡‰ ÁÂÎ

 ÍÂ˙Ó ∂≤© ˙ÂÈ·¯Ú‰ ˙ÂÈÂ˘¯‰ ˙È·¯Ó ¥¥Æ®μÆ≤Æ± ÁÂÏ Â‡¯© ¯˙ÂÈ ‰‰Â·‚ ÏÙÂËÓÏ ˙ÚˆÂÓÓ‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÍÎ

 ˙˘ÂÏ˘· ÌÈÓ˜ÂÓÓ‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ‰ ∑∞ ÍÂ˙Ó ÌÈ·Â˘È ∂≤≠Â ¨ÌÈÎÂÓ‰ ˙ÂÏÂÎ˘‡‰ ˙˘ÂÏ˘· ˙ÂÓ˜ÂÓÓ ®∑∏

 ÏÙÂËÓÏ ‰‡ˆÂ‰‰ ‰Ú ÌÈÎÂÓ‰ ˙ÂÏÂÎ˘‡‰ ˙˘ÂÏ˘· ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÆÌÈÈ·¯Ú ÌÈ·Â˘È Ì‰ ÌÈÎÂÓ‰ ˙ÂÏÂÎ˘‡‰

 ≤¨±¥± ÔÈ· ÏÙÂËÓÏ ‰‡ˆÂ‰‰ ‰Ú ÌÈ‰Â·‚‰ ˙ÂÏÂÎ˘‡· Æ®≥ ÏÂÎ˘‡·© ¶ ±∞μ¥≠Ï ®± ÏÂÎ˘‡·© ¶ ∏∂π ÔÈ·

Æ±∞ ÏÂÎ˘‡· ¶ ≥¨μ≤≤≠Ï ∑ ÏÂÎ˘‡· ÏÙÂËÓÏ ¶

 Æ≤∞∞∂ ¨‰È„Ó‰ ¯˜·Ó „¯˘Ó ∫ÌÈ˘ÏÂ¯È ¨¢˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯Ï ‰ÁÂÂ¯ È˙Â¯È˘ ·Âˆ˜˙¢ דו"ח מבקר המדינה 57 ב ¥¥
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תרשים 5.4: מספר מטופלים ממוצע לעובד סוציאלי ביישובים יהודיים וביישובים ערביים
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לוח 5.2: הוצאה ממוצעת למטופל לפי אשכול חברתי�כלכלי, 2006

מספר הרשויות הערביות אשכול
באשכול 2

מספר הרשויות היהודיות 
באשכול 2

ההוצאה המוצעת למטופל 
בש"ח 1

±∏≠∏∂π

≤≤∂∂π∏≥

≥≤∏≤±¨∞μ¥

¥±¥≤∞±¨∂±±

μ±≤∂±¨π∞≤

∂±±μ±¨∏∞∑

∑≠±π≤¨±¥±

∏≠≤≤≤¨≤μ∏

π≠∂≤¨≥∞μ

±∞≠≤≥¨μ≤≤

מקור:

 ≤∞∞∂ ˙˘Ï ·μ∑ Á¢Â„ ¨‰È„Ó‰ ¯˜·Ó Æ±

ÏÂÎ˘‡Ï ÍÂÈ˘ ÈÙÏ ‚Â¯È„ ¨ÈÏÎÏÎ≠È˙¯·Á‰ „„Ó‰ Ï˘ ‰ÏÂÚ ¯„Ò ÈÙÏ ˙ÂÈ¯ÈÚ‰Â ˙ÂÈÓÂ˜Ó‰ ˙ÂˆÚÂÓ‰ ¨Ò¢ÓÏ Æ≤

תחולת העוני בקרב משפחות, נפשות וילדים
 ˙¯„‚‰ ÈÙ≠ÏÚ ÆÈÂÚ‰ Â˜Ï ˙Á˙Ó ‰ÈÂˆÓ ˙È˘„ÂÁ‰ Ô˙ÒÎ‰  ̆˙Â˘Ù‰ ¯ÂÚÈ  ̆˙‡ ˙Ù˜˘Ó ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

 ¥∂Æ˙È˜˙  ˘ÙÏ  ¥μ‰ÈÂÙ‰  ‰ÒÎ‰‰  ÔÂÈˆÁ  μ∞•≠Ï  ‰ÂÂ˘‰  ÌÂÎÒ  ÏÚ  „ÓÂÚ  ÈÂÚ‰  Â˜  ¨ÈÓÂ‡Ï‰  ÁÂËÈ·‰

 ÌÈÂÂ‰Ó ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡Â ¨ÈÂÚ‰ Â˜Ï ˙Á˙Ó ‰ÈÂˆÓ ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÈˆÁÓÎ

 ¯ÂÚÈ˘ Ì‰ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÌÈÈ¯˜ÈÚ‰ ÈÂÚ‰ ÈÓ¯Â‚ ÆÏ‡¯˘È· ˙ÂÈÚ‰ ˙Â˘Ù‰ ÏÏÎÓ ¥μ• ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÈÚ‰
ÆÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ‰ÒÎ‰‰ Ω ‰ÈÂÙ ‰ÒÎ‰  ¥μ

 ˘Ù ÏÎÏ ÍÏÂ‰Â ˙ÁÂÙ ÈÏÂ˘ Ï˜˘Ó Ô˙È ÍÎ ˙È·‰ ˜˘Ó· ˙Â˘Ù‰ ¯ÙÒÓ ‰ÏÂÚ˘ ÏÎÎ ¨Ï„Â‚Ï ÔÂ¯˙È Ï˘ ‰Á‰ ÏÚ ÒÒ·˙‰· Ω ˙È˜˙ ˘Ù  ¥∂
 ª≥Æ≤∞Ω¥ ª≤Æ∂μΩ≥ ª ≤ Ω ≤ ª±Æ≤μΩ ± ˘Ù Æ˙Â˘Ù ≤ Ô· ˙È· ˜˘Ó ÒÈÒ· ˙„ÈÁÈÎ Ú·Â˜‰ ÌÏÂÒ ÈÙÏ ˙Â˘Ù‰ ¯ÙÒÓ Ï  ̆ÏÂÏ˜  ̆Í¯Ú Æ˙ÙÒÂÂ˙Ó˘

Æ˙ÙÒÂ ˘Ù ÏÎÏ ∞¥Æ∞ Ï˘ ˙ÙÒÂ˙ ÍÏÈ‡Â ˙Â˘Ù π≠ÓÂ μÆ≤∞Ω∏ ª¥Æ∑μΩ∑ ª¥Æ≤μΩ∂ ª≥Æ∑μΩμ
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 Ô‰ Ú·Â ®‰„Â·ÚÓ ‰ÎÂÓ ‰ÒÎ‰© È˘‰ ÔÂ˙‰ Æ‰„Â·ÚÓ ‰ÎÂÓ ‰ÒÎ‰Â ˙ÂÏÂ„‚ ˙ÂÁÙ˘Ó Ï˘ ‰Â·‚

 ˙ÂÏ˙ ¨ÌÈ·¯ ÌÈ¯˜Ó· ¨‡È‰ ‰‡ˆÂ˙‰ Æ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ÌÈ˘ Ï˘ ÍÂÓ ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘Ó Ô‰Â ÍÂÓ ¯Î˘Ó

 ¥μ• ˙ÓÂÚÏ ¨˙Â„·ÂÚ ˙ÂÁÙ˘Ó Ô‰ ˙ÂÈÚ‰ ˙ÂÈ·¯Ú‰ ˙ÂÁÙ˘Ó‰Ó μ∑• Æ„ÈÁÈ Ò¯ÙÓ· ˙È·‰ ˜˘Ó Ï˘

 ¥∑Æ˙ÂÈÚ‰ ˙ÂÈ„Â‰È‰ ˙ÂÁÙ˘Ó‰ ÏÏÎÓ

 ¨ÌÈ„Â‰È ·¯˜· ¯˘‡Ó ÌÈÈ˘ ÈÙ ÌÈ‰Â·‚ ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÈÙÏ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÈÂÚ‰ È¯ÂÚÈ˘

 ÌÈÒÓ‰Â  ‰¯·Ú‰‰  ÈÓÂÏ˘˙  ˙ÂÈÈ„Ó  Æ‰˘ÂÏ˘  ÈÙ  ÌÈ‰Â·‚  Ì‰  ÌÈ¯È˘È  ÌÈÒÓÂ  ‰¯·Ú‰  ÈÓÂÏ˘˙  È¯Á‡Â

 ÌÈ·Á¯˙Ó ÌÈ¯ÚÙ‰ ÍÎÓ ‰‡ˆÂ˙ÎÂ ¨‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙ÂˆÂ·˜ È˙˘ ÏÚ ÈÂÈÂÂ˘ ÔÙÂ‡· ‰ÚÈÙ˘Ó ‰È‡ ÌÈ¯È˘È‰

 Æ®μÆμ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯©

תרשים 5.5: תחולת העוני בקרב משפחות, נפשות וילדים לפני תשלומי העברה ומסים ישירים, 

אחרי תשלומי העברה ואחרי תשלומי העברה ומסים ישירים לפי קבוצת אוכלוסייה

56.86

59.18

65.66

40.9

43.46

50.54

47.76

50.34

57.96

30.38

27.4

31.36

11.82

13.14

19.18
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15.74

21.74
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≤∞∞∂ ¨˙ÂÒÎ‰· ÔÂÈÂÂ˘‰ È‡Â ÈÂÚ‰ Á¢Â„ ¨ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ :מקור

אחוז הירידה בתחולת העוני בעקבות תשלומי העברה ומסים ישירים
 ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú·Â „·Ï· ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙· ‰„È¯È‰ ÈÊÂÁ‡ ˙‡ ¯‡˙Ó μÆ∂ ÌÈ˘¯˙

 Ô‰Â ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· Ô‰ ÈÂÚ‰Ó ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡· ‰„È¯È ˙¯ÎÈ Æ„ÁÈ Ì‚ ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰

Æ˙Â‡·ˆ˜· ıÂˆÈ˜‰ Ï˘· ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓ ˙Â·˜Ú·

 ÌÈ˘‰ ÔÈ· ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰Ó ÌÈˆÏÁ‰ ¯ÂÚÈ˘ ˙‡ ¯‡˙Ó μÆ∂Æ± ÌÈ˘¯˙

 ‰·¯‰· ÍÂÓ ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙· ‰„È¯È‰ ¯ÂÚÈ˘ ¨ÌÈ˘‰ Í¯Â‡Ï˘ ˙Â‡¯Ï Ô˙È Æ≤∞∞∞≠≤∞∞μ

 ÌÈ„Â‰È  ·¯˜·  Ô‰  ˙ÁÂÙÂ  ÍÏÂ‰  ÈÂÚ‰Ó  ÌÈˆÏÁ‰  ¯ÂÚÈ˘  ÈÎ  ÌÈ˘¯˙‰  ÔÓ  ‰ÏÂÚ  „ÂÚ  ÆÌÈ„Â‰ÈÏ  ˙ÈÒÁÈ

 ‰È‡ ËÚÓÎ ÌÈ¯È˘È‰ ÌÈÒÓ‰Â ‰¯·Ú‰‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙ÂÈÈ„Ó˘ ˙Â‡¯Ï Ô˙È  ˙‡Ê  ÌÚÂ  ¨ÌÈ·¯Ú ·¯˜· Ô‰Â

Æ≤∞∞∂ ¨ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ ¨2006 סקירה שנתית ÍÂ˙· ¢˙ÂÒÎ‰· ˙Â˜ÏÁ˙‰· ÔÂÈÂÂ˘Â ÈÂÚ¢ ¨Ô‰Î ‰Ï‡Ù¯Â „Ï·„‡ È¯ÈÓ  ¥∑
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 πÆμ• ˜¯ ≤∞∞μØ∂ ˙˘· ¨ÈÓÂ‡Ï‰ ÁÂËÈ·‰ ÈÂ˙ ÈÙ ÏÚ Æ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÈÂÚ‰ È¯ÂÚÈ˘ ÏÚ ‰ÚÈÙ˘Ó

 ¨ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÂˆÏÁ ÌÈÈÚ‰ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ„ÏÈ‰Ó ¥Æμ•≠Â ˙Â˘Ù‰Ó

ÆÌÈ„Â‰È ·¯˜· ÌÈÈÚ‰ ÌÈ„ÏÈ‰Ó ≤≤Æ¥•≠Â ˙ÂÈÚ‰ ˙Â˘Ù‰Ó ≥∂Æ∑• ˙ÓÂÚÏ

 ÌÈ˘„Á  ÌÈÏÂÚ  ¨ÌÈ˘È˘˜  ˙ÈÒÁÈ  ÌÈ‰Â·‚  ÌÈ¯ÂÚÈ˘·  ÈÂÚ‰Ó  ˙ÂˆÏÁÈ‰Ï  ‰‡È·Ó  ˙ÈÁÎÂ‰  ˙ÂÈÈ„Ó‰

 ·¯˜· ¯˙ÂÈ  ‰Â·‚ Ô¯ÂÚÈ˘ ‰Ï‡ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡ – ®‰Ó‡˙‰· ¥∞Æ≤•≠Â ¥∂Æ∑• ¨μ∑Æ≤•© ˙ÂÈ¯Â‰≠„Á ˙ÂÁÙ˘ÓÂ

 ˙ÂÁÙ˘ÓÂ Ò¯ÙÓ ‡ÏÏ ˙ÂÁÙ˘Ó ¨„Á‡ Ò¯ÙÓ ÌÚ ˙ÂÁÙ˘Ó Ï  ̆‰Â·‚ ¯ÂÚ  ̆ÌÈÈ  ̃¨ÌÈ·¯Ú ·¯˜· ÆÌÈ„Â‰È

 πÆ¥•≠Â ≤¥Æ≥• ¨≥¥Æ∂• ÏÚ „ÓÂÚ ‰Ï‡ ˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰Ó ˙ÂˆÏÁÈ‰‰ ¯ÂÚÈ˘ Æ¯˙ÂÈÂ  ÌÈ„ÏÈ ¥ ÌÚ

 ÈÂÚ ÈÓ¯Â‚Ï ‰ÚÓ ÌÂÈÎ  ˙˙Â  ‡ÏÂ  ËÚÓÎ ÌÈ¯È˘È‰ ÌÈÒÓ‰Â ˙Â‡·ˆ˜‰ ˙ÂÈÈ„Ó ¨‰˘ÚÓÏ Æ‰Ó‡˙‰·

Æ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ˙‡ ÌÈÈÈÙ‡Ó‰

תרשים 5.6: אחוז הירידה בתחולת העוני בעקבות תשלומי העברה ומסים ישירים לפי קבוצת אוכלוסייה
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≤∞∞∂ ¨˙ÂÒÎ‰‰ ˙Â˜ÏÁ˙‰· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡Â ÈÂÚ Á¢Â„ :מקור

תרשים 5.6.1: שיעור הנפשות והילדים הנחלצים מהעוני בעקבות תשלומי העברה ומסים ישירים

2005�2000 לפי קבוצות אוכלוסייה

24 22.6

16.4
13.7 12.9

9.5

20.8 19.3
13.8

11.3 9.9
4.6

45.9 47.4 46.7
43.9

38.2 36.735.9 37.3
34.4 34
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≤∞∞∂ ¨˙ÂÒÎ‰‰ ˙Â˜ÏÁ˙‰· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡Â ÈÂÚ Á¢Â„ :מקור
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≤∞∞∑ ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó ∫∂ ˜¯Ù

ערך מדד השוויון 2007: 0.3500
 ‰˜ÂÒÚ˙‰ ¨‰ÁÂÂ¯‰ ¨˙Â‡È¯·‰ ¨ÍÂÈÁ‰ ÈÓÂÁ˙· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ˙˘ÓÁ ˙‡ ÏÏÂÎ ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó‰

 Ì‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï˘ Â˜ÏÁ ÈÙ≠ÏÚ Ú·˜ ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï˘ ÂÏ˜˘Ó Æ¯ÂÈ„‰Â

 Æ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰·

 ‰ÏÂÎÈ ‰Ê Ô·ÂÓ· ÆÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ· ≠ ˙ÂÈË¯Ù‰Â ˙ÂÈ¯Â·Èˆ‰ ≠ ˙Â‡ˆÂ‰‰ ÏÎ ˙ÂÏÏÎ ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰·

 ÆÏ‡¯˘È ˙È„Ó· ÌÈÓÂÁ˙‰ ˙˘ÓÁÓ „Á‡ ÏÎ Ï˘ ÂÎ¯Ú Ô„ÓÂ‡Ï ÔÁÂ· Ô·‡ ÔÈÚÓ ˘Ó˘Ï ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰

 ˙ÈË¯Ù‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÂÏÈ‡Â ªÌÈ¯¢ÎÏÓÂ ÈÓÂ˜Ó‰ ÔÂËÏ˘‰ ¨‰Ï˘ÓÓ‰ ˙Â‡ˆÂ‰ ˙‡ ˙ÏÏÂÎ ˙È¯Â·Èˆ‰ ‰‡ˆÂ‰‰

 ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó‰ Í¯Ú ¨ÍÎÈÙÏ ÆÌÈË¯ÙÂ ˙È·≠È˜˘Ó ¨È˜ÒÚ‰ ÈË¯Ù‰ ¯Ê‚Ó‰ Ï˘ ˙Â‡ˆÂ‰‰ ÍÒ ˙‡ ˙ÏÏÂÎ

 ˙˘ÓÁÓ „Á‡ ÏÎ· ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÍÒ· ÌÈÈÂÈ˘Ó Ô‰Â ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú· Ô‰ ÈÂÈ˘Ó ÚÙ˘ÂÓ

Æ„„Ó‰ ÈÓÂÁ˙

 ÏÚÂ ¨ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙Ó¯· ‰ÈÏÚ ÏÚ ÚÈ·ˆÓ ≤∞∞∑ ˙˘Ï ÏÏ˜Â˘Ó‰ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Í¯Ú

 ÌÈÈÂÈ˘ ÆÂÓÓ ÂÚ¯‚ ÌÈ˙˘Ó ≤∏≠Â „„ÓÏ ÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó ±≤ ÂÙÒÂ ‰˘‰ ÆÔÂÈÂÂ˘‰ „ÚÈÓ ˙Â˜Á¯˙‰

 Í¯ÚÓ· ÈÂÈ˘‰ ‡ÏÏ Ì‚ ¨˙‡Ê ÌÚ Æ∞Æ≥μ∞∞ ÏÚ Â˙Â·ˆÈÈ˙‰ÏÂ „„Ó‰ Í¯Ú· ‰ÈÏÚÏ È¯˜ÈÚ‰ Ì¯Â‚‰ Ì‰ ‰Ï‡

 ˙ÓÂÚÏ  ∞Æ≤∏∂∑©  ≤∞∞∂  „„ÓÏ  ˙ÈÒÁÈ  ≤∞∞∑  „„Ó  Í¯Ú·  ‰Ï˜  ‰ÈÏÚ  ‰ÏÁ  ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰Â  ÌÈ˙˘Ó‰

 ÆÌÈ·È˘Á˙‰ È˘· ‰˙ÏÚ ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙Ó¯ ¨˙Â¯Á‡ ÌÈÏÈÓ· Æ®∂Æ± ÌÈ˘¯˙ Â‡¯ ª∞Æ≤∏¥μ

תרשים 6.1: השינוי בערך מדד השוויון המשוקלל בין השנים 2007�2006
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שינויים במדדים המצרפיים
 ∫Ì‰Ó ‰ÓÎ· Â‡ ÌÈ‡·‰ ÌÈÓ¯Â‚‰Ó „Á‡· ÈÂÈ˘ Ï˘ ‰‡ˆÂ˙ ‡Â‰ ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú· ÈÂÈ˘ ÏÎ

 ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï  ̆‰˜ÏÁ ∫ שינוי בחלקה של האוכלוסייה הערבית והיהודית בכלל אוכלוסיית ישראל. 1
 Ï˘ ÏÂ„È‚ ÏÁ ¨‰Ó‚Â„Ï ¨≤∞∞∑≠Ï ≤∞∞∂ ÔÈ· ≠ ÏÂ„È‚ ˙Ó‚Ó· ‡ˆÓ Ï‡¯˘È ˙È„Ó ˙ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ˙È·¯Ú‰

 Æ®±πÆπ•≠Ï ±πÆ∂•≠Ó© ‰È„Ó‰ ˙ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ‰˜ÏÁ· ÊÂÁ‡‰ ˙Â„Â˜ ∞Æ≥

 ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ÌÈ·‡˘Ó‰ ˙‚ÂÚ· ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ Á˙‰ Ì‚˘ ˙ÂÙˆÏ Ô˙È ¯ÂÓ‡‰ ÏÂ„È‚‰ ¯Â‡Ï

 ˙‡ ˜È·„È˘ ÔÙÂ‡· ÌÈ˙˘Ó‰ ÈÎ¯Ú· ÈÂÈ˘ ÏÂÁÈ ‡Ï Ì‡˘ ‡È‰ ¯·„‰ ˙ÂÚÓ˘Ó  ÆÌ‡˙‰· Ï„‚ÈÂ ÍÏÈÈ

 ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ˙Ó¯ ¨Ï‡¯˘È ˙È„Ó· ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ ÏÏÎÓ ˙È·¯Ú‰ ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡‰ Ï˘ ‰˜ÏÁ· ÏÂ„È‚‰ ·ˆ˜

 ÆÏ„‚˙

 ‰ÈÂÏ˙ „„Ó‰ ˙‡ˆÂ˙ ÏÚ ÌÈ˙˘Ó‰ Í¯Ú· ÈÂÈ˘‰ Ï˘ Â˙ÚÙ˘‰ ˙„ÈÓ ∫ שינוי בערכי המשתנים. 2
 ª„„Ó Â˙Â‡· ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓÏ ÒÁÈ· ‰Ê ÏÎ© ÈÂÈ˘ Ì‰· ÏÁ˘ ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓ·Â ÈÂÈ˘‰ ˙ÓˆÂÚ·

 „„Ó· ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓ˘ ÏÎÎ ¯˙ÂÈ ‰·¯ ‰ÓˆÂÚ· „„Ó‰ ˙‡ˆÂ˙ ÏÚ ÚÈÙ˘È „„Â· ‰˙˘Ó· ÈÂÈ˘

  Æ®ÍÙÈ‰ÏÂ ¨¯˙ÂÈ ÔË˜

 ÈÂÈ˘Ï ÈÊÎ¯Ó‰ Ì¯Â‚‰ ‡Â‰ ®ÌÈ˙˘Ó Ï˘ ‰ÚÈ¯‚ Â‡ØÂ ˙ÙÒÂ˙© ÌÈ˙˘Ó‰ ·Î¯‰· ÈÂÈ˘ ¨≤∞∞∑ „„Ó·

 „„Ó· ÌÈ˙˘Ó‰ ¯ÙÒÓ ˙‡ ·ÈÁ¯‰Ï ÌÈÙ‡Â˘ Â‡ ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó Ï˘ Â˙ÂÈÓ‡ ˙‡ ¯Ù˘Ï È„Î Æ„„Ó‰ ÈÎ¯Ú·

 ‰Ï‡ ÌÈÈÂÈ˘˘ ¯Á‡Ó ¨˙‡Ê ÌÚ Æ‰˙Â‡ ÏÙ¯ÚÏ Â‡ ‰ÂÓ˙‰ ˙‡ ˙ÂÂÚÏ ÌÈÈÂ˘Ú˘ ÌÈ˙˘Ó ‡ÈˆÂ‰Ï Â‡ØÂ

 ˙Â·¯‰Ï ‡Ï˘ ÂÈÏÚ ¨ÌÈ˘ Í¯Â‡Ï È˙‡ÂÂ˘‰ ·˜ÚÓ Úˆ·Ï ˙Â¯˘Ù‡·Â ˙ÂÙÈˆ¯· ÌÈÚ‚ÂÙ „„Ó‰ ·È˘Á˙·

 Æ‰Ï‡Î ÌÈÈÂÈ˘·

 ˙˘·Â ≤∞∞∂ ˙˘· ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰ ˙˘ÓÁ ÈÎ¯ÚÂ ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó‰ Í¯Ú ÌÈÚÈÙÂÓ ∂Æ≤ ÌÈ˘¯˙·

Æ‰˘„Á‰ ˙ÂÎ˙Ó· Ô‰Â ≤∞∞∂ ·È˘Á˙ ˙ÂÎ˙Ó· Ô‰ ≠ ≤∞∞∑

תרשים 6.2: ערכי המדדים המצרפיים בדיור, בריאות, חינוך, תעסוקה ורווחה 
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חישוב ההוצאה הלאומית בחינוך, בריאות, רווחה, דיור ותעסוקה

 ∫ÍÂÈÁ ˙Â„ÒÂÓ ÏÚ ˙ÈË¯Ù‰Â ˙È¯Â·Èˆ‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ˙‡ ˙ÏÏÂÎ ההוצאה הלאומית השוטפת על חינוך
 ¨ÌÈÈÂÎÈ˙≠ÏÚ ÍÂÈÁ ˙Â„ÒÂÓ ¨ÌÈÈ¯Â˙ ¯ÙÒ È˙·Â ˙Â·È˘È ¨È‚ÂÏÂÎËÂ ÈÂÈÚ ¨ÈÂÎÈ˙ ¨È„ÂÒÈ ¨È„ÂÒÈ≠Ì„˜ ÍÂÈÁ

Æ˙ÂÈÂÓÏ˙˘‰Â ÌÈ¯‚Â·ÓÏ ÌÈÒ¯Â˜Ï ˙Â„ÒÂÓ ¨‰‰Â·‚ ‰ÏÎ˘‰Ï ˙Â„ÒÂÓ

סך כל ההוצאה הלאומית השוטפת על חינוך: 49,632 מיליון ₪
 

 ‡ÏÏ  ÌÈ¯Á‡  ˙Â„ÒÂÓÏÂ  ÌÈÏÂÁ‰  ˙ÂÙÂ˜Ï  ˙Â¯·Ú‰  ˙ÏÏÂÎ בריאות  על  השוטפת  הלאומית  ההוצאה 
 ‰‡ˆÂ‰‰ ˙ÏÏÂÎ ÔÎ ÂÓÎ ÆÌÈÈ˙Ï˘ÓÓ ˙Â‡È¯· ˙Â„ÒÂÓ ˙ÂÚˆÓ‡· ˙Â‡È¯· È˙Â¯È˘ ˙˜ÙÒ‡Â ¨ÁÂÂ¯ ˙ÂÂÂÎ

 ÌÈ˙Â¯È˘ ÏÚÂ ˙ÂÙÂ¯˙ ÏÚ ˙È· È˜˘Ó Ï˘ ˙Â¯È˘È‰ ˙Â‡ˆÂ‰‰ ˙‡Â ˙Â‡È¯·‰ ÒÓ ˙‡ ˙Â‡È¯· ÏÚ ˙ÈÓÂ‡Ï‰

ÆÌÈÈ‡ÂÙ¯

סך כל ההוצאה הלאומית השוטפת על בריאות: 49,000 מיליון ₪

 ·Èˆ˜˙ ¨ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ Ï˘ ˙ÂÈÙÒÎ‰ ˙ÂÎÈÓ˙‰ ÏÎ ˙‡ ˙ÏÏÂÎ ההוצאה הלאומית על רווחה
 ¨˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯ ¨ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ Ï˘ ÔÈÚ· ˙ÂÎÈÓ˙ ÔÎÂ  ‰ÁÂÂ¯‰Â  ‰„Â·Ú‰ „¯˘Ó Ï˘ ÚÂˆÈ·‰

Æ‰ÁÂÂ¯‰Â ‰„Â·Ú‰ „¯˘ÓÂ ÌÈÈ˙Ï˘ÓÓ ÌÈ¯¢ÎÏÓ ¨ÌÈÈÓÂ‡Ï ˙Â„ÒÂÓ

לוח 6.1: מרכיבי ההוצאה הלאומית לרווחה 2006

מיליון ש"ח

 ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ Ï˘ ˙ÂÈÙÒÎ ˙ÂÎÈÓ˙μ∑¨∞∞∞

‰ÁÂÂ¯‰ „¯˘Ó Ï˘ ÚÂˆÈ·‰ ·Èˆ˜˙¥¨≤μ¥

 ¨˙ÂÈÓÂ˜Ó ˙ÂÈÂ˘¯ ¨ÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï „ÒÂÓ‰ Ï˘ ÔÈÚ· ˙ÂÎÈÓ˙
ÌÈÈ˙Ï˘ÓÓ ÌÈ¯¢ÎÏÓ ¨ÌÈÈÓÂ‡Ï ˙Â„ÒÂÓ

πÆ∂

61,264סה"כ

≤∞∞∂ ÈÓÂ‡Ï‰ ÁÂËÈ·‰ Á¢Â„ ÔÎÂ ¨≤∞∞∑ Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

סך כל ההוצאה הלאומית השוטפת על רווחה לשנת 2006: 61,264 מיליון ₪

 ÁË˘·  ÏÂ„È‚‰  ÒÈÒ·  ÏÚ  ˙„Ó‡  ¯ÂÈ„  ÏÚ  ˙ÈË¯Ù‰  ˙ÈÓÂ‡Ï‰  ‰‡ˆÂ‰‰ דיור:  על  הלאומית  ההוצאה 
 Ï˘ ˙ÙËÂ˘ ‰˜ÊÁ‡ ÌÈÏÏÂÎ ‰Ï‡ Æ˙È·‰ È˜˘ÓÏ ¯ÂÈ„‰ È˙Â¯È˘ È¯ÈÁÓ· ‰ÈÈÏÚÏ Ì‡˙‰·Â ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰

 ·Â˘ÈÈ· Ï„Â‚≠˙ÂÂ˘ ˙Â¯È„· È·ÈË¯ËÏ‡ ‰¯È„ ¯Î˘ ˙ÙÈ˜Ê È„È ÏÚ ‰·˘ÂÁ˘ ¨‰¯È„ È˙Â¯È˘ ˙ÎÈ¯ˆÂ ‰¯È„‰

 ÛÈÚÒ ˙‡Â ®„ÂÒ·ÒÂ ÌÈ˜ÚÓ© ¥≤ ÛÈÚÒ ˙‡ Ì‚ ˙ÂÏÏÂÎ ‰Ê ÌÂÁ˙· ‰Ï˘ÓÓ‰ ˙Â‡ˆÂ‰ ÆÔÂ˙ ®¯ÂÊ‡· Â‡©

 Æ®ÔÂÎÈ˘‰ „¯˘Ó ·Èˆ˜˙ ÍÒÓ ÔÂÎÈ˘© ∑∞
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לוח 6.2 : מרכיבי ההוצאה הלאומית לדיור 2006

מיליון ש"ח

 ¯ÂÈ„Ï ˙ÈË¯Ù ‰‡ˆÂ‰∂∑¨∏μ≥

‰Ï˘ÓÓ‰ ˙‡ˆÂ‰μ¨∞≥±

72,884סה"כ

≤∞∞∑ Ï‡¯˘ÈÏ ÈËÒÈËËÒ ÔÂ˙˘ ¨Ò¢ÓÏ :מקור

סך כל ההוצאה הלאומית השוטפת על דיור לשנת 2006:  72,884 מיליון ₪

 ‰‡ˆÂ‰‰ Ï˘ Ô„ÓÂ‡ ˙Î¯ÂÚ ‰È‡ ‰˜ÈËÒÈËËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ ההוצאה הלאומית על תעסוקה: 
 ®‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘Ó ÏÎ·© ·Èˆ˜˙‰ ÈÙÈÚÒ ÏÎ Â˜¯Ò ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ·Â˘ÈÁ Í¯ÂˆÏ Æ‰˜ÂÒÚ˙Ï ˙ÈÓÂ‡Ï‰

 Æ‰˜ÂÒÚ˙‰ „Â„ÈÚÏ ÌÈÚ‚Â‰

לוח 6.3 : מרכיבי ההוצאה הלאומית לתעסוקה 2006

מס' שם הסעיף התקציבי המשרד
סעיף

מיליון 
ש"ח

 ‰Ï˘ÓÓ‰ ˘‡¯ „¯˘Ó‰˜ÂÒÚ˙ ≠ ÌÈË¯ÙÏ ÚÂÈÒ¥∞∂±±≤≤Æ≥

 ÌÈ˜ÒÚÏ ÚÂÈÒ¥∞∂±≤¥≤≤Æ∂

¯ˆÂ‡‰ „¯˘ÓÌÈ„·ÂÚ ˙¯˘Î‰Â ‰Î¯„‰μ∞∑∞∑∞Æ∞∂∑

È¯Â·Èˆ‰ ¯Ê‚ÓÏ ÌÈ„È˙Ú Ë˜ÈÂ¯Ùμ∞∑∞∏≤Æ∏

®„ÂÚÂ ¯·˘Ó· ÌÈÙÂ‚ ¨Ï‡¯˘È ˙·Î¯© ˙Â¯·Á· ˙ÂÚ˜˘‰∏≥∞∂≤¨±∞∏

ÌÈÙ‰ ÔÂÁËÈ·Ï „¯˘Ó‰¯ÂˆÈÈÂ ‰˜ÂÒÚ˙∑±∞±∞≤∑Æπ

ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó‰Î¯„‰Â ˙ÂÓÏ˙˘‰≤∞≤≤∞≥±±

‰ÁÂÂ¯‰ „¯˘ÓÌÈÈ˜ÒÚÂ ÌÈÈ¯Â·Èˆ ÌÈÙÂ‚· ÌÈÏ·‚ÂÓ ˙˜ÒÚ‰≤≥∞∂±∏∑∞

ÌÈ¯Ê‰ ÌÈ„·ÂÚ‰ ÔÈÈÚÏ ‰„ÈÁÈ‰∂∏¥∞Æ≤

˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó‰Î¯„‰Â ˙ÂÓÏ˙˘‰≤¥∞¥∞≤±Æ±

‰ÈÏÚ ˙ËÈÏ˜Ï „¯˘Ó‰È¯Â·Èˆ‰ ¯ÂË˜Ò· ‰˜ÒÚ‰ ÌÂ„È˜· ÚÂÈÒ≥∞∞≤±π±πÆ∑

ÌÈÏÂÚ ˙˜ÂÒÚ˙· ÚÂÈÒ≥∞∞≤≤∞∑≤Æ∂

˙È˜ÒÚ ˙ÂÓÊÈ ≠ ÌÈÈ‡ÓˆÚ ÌÈÏÂÚ ˙˜ÂÒÚ˙· ÚÂÈÒ≥∞∞≤≤≥∑Æμ

ÌÈÈ¯Â·Èˆ ÌÈ¯ˆÂÓ· ˙ÂÎÈÓ˙≥≤≥¨∞∞∑

 ¯ÁÒÓ‰ ¨‰ÈÈ˘Ú˙‰ „¯˘Ó
‰˜ÂÒÚ˙‰Â

≥∂±¨∂π∏

˜˘Ó‰ ÈÙÚ· ˙ÂÎÈÓ˙≥∏≤¨∞¥±

‰ÈÈ˘Ú˙‰ ÈÙÚ· ‰ÎÈÓ˙∑∂μ±Æ∂

˙Â¯ÈÈ˙‰ „¯˘Ó≥∑≤μ∑Æπ

˙ÂÏÊÂ‰Â È‡¯˘‡ „ÂÒ·Ò
 „„ÓÏ ‰„Óˆ‰ ÁÂËÈ·© ˜˘Ó· ÌÈÂ˘ ÌÈÙÚÏ ‰„Óˆ‰ ÁÂËÈ·

®„ÂÚÂ ÛÚÏ È‡¯˘‡Ï ˙ÂÎÈÓ˙ ¨¯Ú˘Ï Â‡ØÂ
¥¥≤±

Î¢‰Ò9,882

 wwwÆmofÆgovÆil ¯ˆÂ‡‰ „¯˘Ó ¯˙‡  ¨≤∞∞∂ ‰È„Ó‰ ·Èˆ˜˙ :מקור

סך כל ההוצאה הלאומית השוטפת על תעסוקה לשנת 2006: 9,882 מיליון ₪
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שינויים בהוצאה הלאומית על בריאות, דיור, חינוך, תעסוקה ורווחה
 ¨˙Â‡È¯·© „„Ó‰ ÈÓÂÁ˙ ˙˘ÓÁÓ „Á‡ ÏÎ· ÌÈÏ˜˘ ÈÂÈÏÈÓ· ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ ÈÓÂÎÒ ÌÈ‚ˆÂÓ ∂Æ¥ ÁÂÏ·

 „Á‡  ÏÎ·  ˙ÈÓÂ‡Ï‰  ‰‡ˆÂ‰‰  ÌÂÎÒ·  ÏÂ„È‚  ÏÁ  ÌÈÙËÂ˘  ÌÈ¯ÈÁÓ·  Æ®‰ÁÂÂ¯Â  ‰˜ÂÒÚ˙  ¨ÍÂÈÁ  ¨¯ÂÈ„

Æ®∂Æ≥ ÌÈ˘¯˙ Â‡¯© ‰˜ÂÒÚ˙‰ ÌÂÁ˙Ï Ë¯Ù ÌÈÓÂÁ˙‰Ó

תרשים 6.3: ההוצאה הלאומית עבור 5 תחומי המדדים המצרפיים, מדד 2006 ומדד 2007 (מיליוני ₪)
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 ‰˜ÏÁ· ∞Æπ• ®≥∞Æ∞•≠Ï ≤πÆ≥•≠Ó© ÌÈÓÂÁ˙‰ ¯‡˘· ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰Ï ÒÁÈ· ¯ÂÈ„Ï ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰

  Æ®¥Æ±•≠Ï μ•≠Ó© ‰˜ÂÒÚ˙ ÏÚ ˙ÈÓÂ‡Ï‰ ‰‡ˆÂ‰‰ Ï˘

לוח 6.4: חישוב ערך המדד המשוקלל
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±μ¨≤π≥¥π¨π∑≤≤∞Æ∂≤∞Æ∂∞Æ≥¥≤∞∞Æ≥≥≥∞∞Æ≥¥±≥∞Æ∞∑∞¥∞Æ∞∂∏μ∞Æ∞∑∞≤≤¥Æ∑≤≥Æπ≤∞Æ¥חינוך

∞∞∞¨π∞¥π∞¨¥¥בריאות
     

 ≤∞Æ∞
≤∞Æ≤∞Æ≤∞∑∂∞Æ≤±∞∏∞Æ≤±∞∏∞Æ∞¥±∂∞Æ∞¥≤μ∞Æ∞¥≤μ±¥Æ∂±¥Æ∏±≤Æ±

≥μ∏≥∑≤¨∏∏¥≤πÆ≥≥∞Æ∞∞Æ±¥¥μ∞Æ±¥∂±∞Æ≤∑∞∂∞Æ∞¥≤¥∞Æ∞¥≥∏∞Æ∞∏±≤±¥Æπ±μÆ≥≤≥Æ¨¥∂דיור

≤μμ¨≤π∞∂±¨≤∂¥≤μÆ±≤μÆ≤∞Æ¥¥±∏∞Æ¥μ∏π∞Æμμπμ∞Æ±±±∞∞Æ±±μ∑∞Æ±¥±±≥πÆ∞¥∞Æ≥¥∞Æרווחה

≤π∞±π¨∏∏≤μÆ∞¥Æ±∞Æ≥∏∏≤∞Æ≥ππ±∞Æ≥∑∞μ∞Æ∞±π≤∞Æ∞±∂≤∞Æ∞±μ±∂Æ∏μÆ∑¥Æ¨∞±תעסוקה

 ≤≤∞¨±μ∑243,002±∞∞±∞∞Æ∞   0.28460.28670.3500±∞∞Æ∞±∞∞Æ∞±∞∞Æ∞
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אחוז התרומה של כל אחד מהמדדים המצרפיים לערך המדד המשוקלל
 ÆÂÏ˜˘Ó·Â ÈÙ¯ˆÓ‰ „„Ó‰ Í¯Ú· ÈÂÏ  ̇ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„ÓÏ ÌÈÈÙ¯ˆÓ‰ ÌÈ„„Ó‰Ó „Á‡ ÏÎ Ï  ̆‰ÓÂ¯˙‰ ÊÂÁ‡

 ÈÎ¯Ú·  ÈÂÈ˘‰  ˙ÂÓˆÂÚ·  ÈÂÏ˙  ¨≤∞∞∂  „„ÓÏ  ˙ÈÒÁÈ  ¨ÌÈ„„Ó‰Ó  „Á‡  ÏÎ  Ï˘  ‰ÓÂ¯˙‰  ÊÂÁ‡·  ÈÂÈ˘‰

 ÆÌ‰ÈÏ˜˘Ó·Â ÌÈ„„Ó‰

 Æ¥∞Æ≥• ÏÚ „ÓÂÚ˘ ¨‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó Ï˘ ‡Â‰ ÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó‰ Ï˘ ÂÎ¯ÚÏ ¯˙ÂÈ·  ‰Â·‚‰ ‰ÓÂ¯˙‰ ÊÂÁ‡

 ‰ÓÂ¯˙‰ ÊÂÁ‡ Æ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó Í¯Ú· ‰ÈÏÚ‰ ‡Â‰ ‰ÁÂÂ¯‰ „„Ó Ï˘ ‰ÓÂ¯˙‰ ÊÂÁ‡· ‰ÈÏÚÏ È¯˜ÈÚ‰ Ì¯Â‚‰

 „„Ó Í¯Ú· ˙¯ÎÈ ‰ÈÏÚ Ï˘· ¨≤∞∞∑ ˙˘· ≤≥Æ≤•≠Ï ≤∞∞∂≠· ±¥Æπ•≠Ó ˙È˙ÂÚÓ˘Ó ‰ÏÚ ¯ÂÈ„‰ „„Ó Ï˘

 „„Ó ˙ÓÂ¯˙ ‰˙È‰ ÌÈ˙˘Ó· ˙ÙÒÂ˙‰ ‡ÏÓÏ‡© ÌÈ˘„Á ÌÈ˙˘Ó È˘ Ï˘ ˙ÙÒÂ˙Ó ‰‡ˆÂ˙Î ¨¯ÂÈ„‰

 ÂÏ˘ ‰ÓÂ¯˙‰ ÊÂÁ‡ ÔÎÏÂ ¨¯˙ÂÈ· ‰Â·‚‰ Ï˜˘Ó‰ ÏÚ· „„Ó· ¯·Â„Ó Æ®±μÆ≥• ÏÚ ≤∞∞∑≠· ˙„ÓÂÚ ¯ÂÈ„‰

 ÆÂÎ¯Ú· ÌÈÈÂÈ˘Ï ¯˙ÂÈ ˘È‚¯

 ÌÂÁ˙·  ‰„È¯È‰  Æ„„Ó‰  Í¯ÚÏ  Ì‰Ó  „Á‡  ÏÎ  Ï˘  ‰ÓÂ¯˙·  ‰„È¯È  ‰ÏÁ  ÌÈ¯˙Â‰  ÌÈ„„Ó‰  ˙˘ÂÏ˘·

 „„Ó Æ„„Ó‰ Í¯Ú· ‰„È¯ÈÓ ˙Ú·Â ÍÂÈÁ‰ „„Ó· ‰„È¯È‰Â ¨„„Ó‰ Ï˘ ÂÏ˜˘Ó· ‰„È¯ÈÓ ˙Ú·Â ‰˜ÂÒÚ˙‰

 ˙ÂÎ˙Ó· Ô‰ ≤∞∞∂ „„ÓÏ ˙ÈÒÁÈ ÔÂÈÂÂ˘‰≠È‡ ˙Ó¯· ‰„È¯È ÏÚ ÚÈ·ˆÓ  ̆„ÈÁÈ‰ ÈÙ¯ˆÓ‰ „„Ó‰ ‡Â‰ ÍÂÈÁ‰

 Û‡ „¯È ˙Â‡È¯·‰ „„Ó Ï˘ ‰ÓÂ¯˙‰ ÊÂÁ‡ Æ‰˘„Á‰ ·Â˘ÈÁ‰ ˙ÂÎ˙Ó· Ô‰Â ≤∞∞∂ „„Ó Ï˘ ÌÈ¯ÂË˜È„È‡‰

 ÌÈ„„Ó‰ ˙Ú·¯‡· ÌÈÈÂÈ˘Ï ÒÁÈ· ÌÈÈ¯ÂÈÓ ÂÈ‰ ≠ ÂÏ˜˘Ó· Ô‰Â ÂÎ¯Ú· Ô‰ ≠ ‰Ê „„Ó· ÌÈÈÂÈ˘‰Â ˙ÂÈ‰ ¨‡Â‰

 ÆÌÈ¯Á‡‰

מפתח משתנים 
יהודיםערביםמדד הבריאות

2006200720062007משתנהמס'אינדיקטור

¥ÌÈ¯ÎÊ – ‰„ÈÏ· ÌÈÈÁ ˙ÏÁÂ˙∑¥Æπ∑¥Æπ∑∏Æ≤∑∏Æ±תוחלת חיים

≤˙Â·˜ – ‰„ÈÏ· ÌÈÈÁ ˙ÏÁÂ˙∑∏Æ¥∑∏Æμ∏≤Æ≤∏≤Æ¥

≤ÌÈ¯·‚ – ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÌÈ˘ÚÓ‰ ÊÂÁ‡¥∂Æ±¥≥Æ±≥±Æ∏≥∞Æ≤הרגלי בריאות

¥ÌÈ˘ – ‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡· ÌÈ˘ÚÓ‰ ÊÂÁ‡∑Æμ∂Æπ≤±Æ∏≤∞Æ∏

שיעורי 
תמותה
(שיעור 

ל�1000 
נפשות)

μÈÁ ˙Â„ÈÏ ±¨∞∞∞≠Ï ˙Â˜ÂÈ˙ ˙˙ÂÓ˙ ¯ÂÚÈ˘∏Æ≥∏Æ¥≥Æ∏≥Æ∂

∂ ÌÈ¯ÎÊ ≠ ±≠¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∞Æ∑∞Æ∑∞Æ≤∞Æ≤

∑˙Â·˜ – ±≠¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∞Æμ∞Æμ∞Æ≤∞Æ≤

∏ÌÈ¯ÎÊ – ±∞≠±¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∞Æ≥∞Æ≥∞Æ±∞Æ±

π˙Â·˜ – ±∞≠±¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∞Æ±∞Æ±∞Æ±∞Æ±

±∞ÌÈ¯ÎÊ – ≤∞≠≤¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙±Æ≤±Æ≤∞Æπ±Æ∞

±±˙Â·˜ – ≤∞≠≤¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∞Æ≥∞Æ≥∞Æ≥∞Æ≥

±≤ÌÈ¯ÎÊ – ¥∞≠¥¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙≤Æ∞±Æπ±Æπ±Æ∏

±≥˙Â·˜ – ¥∞≠¥¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙±Æ∞±Æ∞∞Æπ∞Æπ

±¥ÌÈ¯ÎÊ – ∂∞≠∂¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙±∂Æ≥±μÆπ±±Æ∞±∞Æ∂

±μ˙Â·˜ – ∂∞≠∂¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙±∞Æ≤πÆπ∂Æ¥∂Æ∞

±∂ÌÈ¯ÎÊ – ∏∞≠∏¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∏≥Æ∂∏∑Æ≤∏±Æ∏∑∏Æ±

±∑˙Â·˜ – ∏∞≠∏¥ ÈÏÈ‚· ‰˙ÂÓ˙∏∂Æ∂∏∑Æ∑∂∑Æ≤∂≥Æ≥
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יהודיםערביםמדד הדיור

2006200720062007משתנהמס'אינדיקטור

∞ÂÏÚ·· ‰¯È„· ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ÊÂÁ‡π≤Æ∂π≥Æ∞∑∞Æ∞∑∞Æ˙±זמינות הדיור

≤˙ÂÏÚ·· ‰¯È„ Í¯Ú∂±∑Æ¥∑∂πÆ¥

≥ ÏÎ ÍÒÓ ˙È¯Â·Èˆ ‰ÓÊÂÈ· ˙Â·˘ ˙Â¯È„‰ ÊÂÁ‡
 ±∞¨∞∞∞ ÌÈÂÓ‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÌÈ¯Â‚ÓÏ ‰ÈÈ·‰ ˙ÂÏÁ˙‰

¯˙ÂÈÂ ÌÈ·˘Â˙

≥Æ≥≤¥Æ≤

È„· ÌÈ¯„Á ÚˆÂÓÓ¥Æ∞¥Æ∞≥Æπ≥Æπ¯‰¥רווחת הדיור

μ¯„ÁÏ ˙Â˘Ù ÚˆÂÓÓ±Æ¥±Æ¥∞Æπ∞Æπ

∂ÂÈ„ ÏÚ ˙È· ˜˘Ó Ï˘ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˘„ÂÁ ‰‡ˆÂ‰±μ¥πÆ∂±∂±≤≤∂∞¥Æ¥≤∂¥∑Æ¯∂איכות הדיור

∑‰Â¯‡ ÈÓÂÏ˘˙ ÏÚ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È˘„ÂÁ ‰‡ˆÂ‰≤∞¥Æ¥≤∞≤Æ∏≤μ∞Æ¥≤μ∏Æ∂

יהודיםערביםמדד החינוך

2006200720062007משתנהמס'אינדיקטור

משאבי 
מערכת 
החינוך

±È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÌÈ„ÈÓÏ˙ ßÒÓ ÚˆÂÓÓ≤πÆ≥≤πÆ∞≤¥Æ≥≤¥Æ¥

≤È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· ‰˙ÈÎÏ ÌÈ„ÈÓÏ˙ ßÒÓ ÚˆÂÓÓ≥∞Æ∑≥∞Æ¥≤∏Æμ≤∑Æ∏

≥È„ÂÒÈ‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ±Æ∂±Æπ

¥È„ÂÒÈ≠ÏÚ‰ ÍÂÈÁ· „ÈÓÏ˙Ï ‰‡¯Â‰ ˙ÂÚ˘ ÚˆÂÓÓ±Æ∑≤Æ∞

תשתית 
פדגוגית

μÌÈ‡Ó„˜‡ ÌÈ¯ÂÓ ÊÂÁ‡∂∑Æ≤∑¥Æμ

∂ÌÈÎÓÒÂÓ È˙Ï· ÌÈ¯ÂÓ ÊÂÁ‡μÆ∂≥Æ≤

השתתפות 
בלימודים

∑ÌÈÈ˙˘ ÏÈ‚· ÌÂÈ ˙ÂÂÚÓÂ ÌÈ„ÏÈ È‚· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ÊÂÁ‡∂Æ±≥μÆ≤

∏≥≠¥ ÈÏÈ‚· ÌÂÈ ˙ÂÂÚÓÂ ÌÈ„ÏÈ È‚· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ÊÂÁ‡μ∑Æμ∏πÆ≥

π·¢È≠ßË È„ÈÓÏ˙ ·¯˜· ‰¯È˘‰ ÊÂÁ‡∏Æπ∏Æ∞¥Æ∂¥Æ∞

±∞≤∞≠≥¥  ÈÏÈ‚ ÏÏÎÓ ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡· ÌÈË„ÂËÒ‰ ÊÂÁ‡≥Æ∞≥Æ≤πÆ∞πÆ≥

תפוקות 
חינוכיות

±±‰ÈÈÒÂÏÎÂ‡ ˙ˆÂ·˜ ÈÙÏ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ¯ÙÒÓ ÔÂÈˆÁ±±Æ∞±±Æ±±≤Æ∂±≤Æ∑

±≤‰ÏÚÓÂ ±μ ÈÏÈ‚ ÏÏÎÓ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ∞≠∏ ÈÏÚ· ÊÂÁ‡≥∞Æ≥≥∞Æ∞±∞Æ∏±∞Æ∞

±≥‰ÏÚÓÂ ±μ È· ÏÏÎÓ ‰ÏÚÓÂ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±≥ ÈÏÚ· ÊÂÁ‡±πÆ∞¥¥Æ∞

±¥·¢È È„ÈÓÏ˙ ÏÏÎÓ ˙Â¯‚·Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÊÂÁ‡¥∏Æ∑μ∞Æ∞μμÆ∂μ∂Æ∞

±μ ÛÒ‰ ˙Â˘È¯„· ˙„ÓÂÚ‰ ˙Â¯‚·Ï ÌÈ‡ÎÊ‰ ÊÂÁ‡
·¢È È„ÈÓÏ˙ ·¯˜Ó ‰ËÈÒ¯·ÈÂ‡Ï ‰Ï·˜Ï

≤πÆ∂≥≤Æ∞¥∂Æ¥¥∑Æ∞

±∂ß‰ ˙Â˙Î – ·¢ˆÈÓ‰ ÈÂÈˆ ÚˆÂÓÓμ∏Æπ∑≥Æ∂

±∑ßÁ ˙Â˙Î – ·¢ˆÈÓ‰ ÈÂÈˆ ÚˆÂÓÓμ≤Æ∏∂∑Æ∑
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השתתפות 
בכוח העבודה 

האזרחי

±
 ±μ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

ÌÈ¯·‚ ≠ ‰ÏÚÓÂ
μπÆπμπÆ∏∂∞Æ≤∂∞Æ¥

≤
 ±μ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

ÌÈ˘ ≠ ‰ÏÚÓÂ
±∑Æ∂±∑Æπμ¥Æ∂μμÆ±

≥±μ≠±∑ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘≥Æ∑¥Æ∞±∞Æ∂±∞Æ¥
¥±∏≠≤¥ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘≥∑Æ≤≥∑Æ∑¥≥Æ≤¥≥Æ±
μ≤μ≠≥¥ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘μ≥Æ∏μ∂Æ∏∏∞Æ≤∏∞Æ≥
∂≥μ≠¥¥ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘μ≤Æπμ∂Æ∑∏≥Æ∞∏≥Æ≥
∑¥μ≠μ¥ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘¥±Æ∏¥∂Æ≥∏±Æ≥∏±Æ∑
∏μμ≠∂¥ ÈÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘≤±Æ±≤±Æ¥μ∏Æ¥μπÆπ

π
 ∂μ ÏÈ‚· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

‰ÏÚÓÂ
≤Æ¥≥Æ±±∞Æ±±∞Æ≤

±∞
 ÈÏÚ· ·¯˜· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

„ÂÓÈÏ ˙Â˘ ∞≠¥
πÆ±∏Æπ±±Æ∏±≤Æ≤

±±
 ÈÏÚ· ·¯˜· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

„ÂÓÈÏ ˙Â˘ μ≠∏
≥≤Æπ≥≤Æ∏≤∂Æ∂≤∑Æ≥

±≤
 ÈÏÚ· ·¯˜· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

„ÂÓÈÏ ˙Â˘ π≠±≤
¥∞Æ≥¥∞Æ≥μ≤Æ≤μ≤Æ≥

±≥
 ÈÏÚ· ·¯˜· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

„ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±≥≠±μ
¥∏Æ≤¥∑Æ±∂∏Æ∂∂∑Æ∑

±¥
 ÈÏÚ· ·¯˜· ÈÁ¯Ê‡‰ ‰„Â·Ú‰ ÁÂÎ· ˙ÂÙ˙˙˘‰ ¯ÂÚÈ˘

‰ÏÚÓÂ „ÂÓÈÏ ˙Â˘ ±∂
∑∂Æ±∑μÆ∏∑∏Æ∑∑∑Æπ

בלתי 
מועסקים

±μÌÈ¯·‚ – ÌÈ˜ÒÚÂÓ È˙Ï· ¯ÂÚÈ˘±±Æ¥±±Æ≤πÆ∞∏Æ∏
±∂ÌÈ˘ – ˙Â˜ÒÚÂÓ È˙Ï· ¯ÂÚÈ˘±±Æ∏±≥Æ±±∞Æ¥±∞Æ≤

מועסקים

±∑ ÈÓ„˜‡ „È ÁÏ˘Ó· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘∏Æ¥∏Æ¥±¥Æ∂±¥Æ∑
±∏ ÌÈÈÎËÂ ÌÈÈ˘ÙÂÁ ˙ÂÚÂˆ˜Ó· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘±∞Æ¥±∞Æ¥±∂Æ≤±∂Æ≥
±πÌÈÏ‰ÓÎ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘≤Æ≥≤Æ≥∑Æ¥∑Æ≥
≤∞˙Â„È˜Ù È„·ÂÚÎ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘∑Æ±∂Æπ±∏Æ±±∏Æ∞

≤±
 È„·ÂÚÂ ˙Â¯ÈÎÓ È„·ÂÚ ¨ÌÈÎÂÒÎ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘

ÌÈ˙Â¯È˘
±∂Æ≥±∂Æ≤±πÆ∑≤∞Æ±

≤≤˙Â‡Ï˜Á· ÌÈÈÚÂˆ˜Ó ÌÈ„·ÂÚÎ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘≤Æ±≤Æ±±Æ¥±Æ¥

≤≥
 ÔÈÈ· ¨‰ÈÈ˘Ú˙· ÌÈÈÚÂˆ˜Ó ÌÈ„·ÂÚÎ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘

ÌÈ¯Á‡Â
¥∞Æ¥¥∞Æ∑±μÆ¥±μÆ≤

≤¥ÌÈÈÚÂˆ˜Ó È˙Ï· ÌÈ„·ÂÚÎ ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘±≥Æ±±≤Æ∑∑Æ≤∑Æ≤
≤μ˙Â‡Ï˜Á‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘≥Æ∞≥Æ∞±Æ∏±Æ∏
≤∂‰ÈÈ˘Ú˙‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘±∂Æ∂±μÆ¥±∂Æ≤±μÆπ
≤∑ÌÈÓ‰Â ÏÓ˘Á‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘∞Æ¥∞Æ¥∞Æπ∞Æπ
≤∏ÈÂÈ·‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘±∂Æ∑±∑Æ∏≥Æ∂≥Æμ
≤π ÈÂÚÓ˜‰Â ÈÂËÈÒ‰ ¯ÁÒÓ‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘±∂Æ≤±≥Æ≤±≥Æ≤±∂Æ≤
≥∞ÁÂ¯È‡‰ È˙Â¯È˘ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘μÆ∂μÆ¥¥Æ∞¥Æ≤

≥±
 ‰ÒÁ‡‰ ¨‰¯Â·Á˙‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘

˙¯Â˘˜˙‰Â
∂Æ∂∂Æ∂∂Æ∂∂Æ∂

≥≤
 ÁÂËÈ·‰ ¨˙Â‡˜·‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘

ÌÈÒÈÙ‰Â
±Æ∞±Æ∞≥Æ∑≥Æ∑

≥≥ÌÈÈ˜ÒÚ ÌÈ˙Â¯È˘ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘∂Æ≥∂Æ≥±≥Æ∏±¥Æ≤
≥¥È¯Â·Èˆ Ï‰Ó ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘≥Æ≤≥Æ±μÆ∑μÆ¥
≥μÍÂÈÁ‰ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘±≤Æ∞±≤Æμ±≤Æπ±≥Æ∞
≥∂„ÚÒÂ ‰ÁÂÂ¯ ˙Â‡È¯· È˙Â¯È˘ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘∑Æ¥∑Æ≥±∞Æπ±∞Æπ
≥∑ÌÈÈ˙ÏÈ‰˜ ÌÈ˙Â¯È˘ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘≥Æ¥≥Æ¥μÆ∞μÆ∞
≥∏˙È· ˜˘ÓÏ ÌÈ˙Â¯È˘ ÛÚ· ÌÈ˜ÒÚÂÓ‰ ¯ÂÚÈ˘∞Æ∏∞Æ∂±Æ∑±Æ∑
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יהודיםערביםמדד הרווחה

2006200720062007משתנהמס'אינדיקטור

הוצאה על 
רווחה

±‰ÁÂÂ¯ ÏÚ ˘ÙÏ ˙ÚˆÂÓÓ ˙È¯Â·Èˆ ‰‡ˆÂ‰ Î¢‰Ò≥≤∏≥¥∏¥π≥μ∞∏Æ∂

≤ÈÏ‡ÈˆÂÒ „·ÂÚÏ ÌÈÏÙÂËÓ Ï˘ ÚˆÂÓÓ ¯ÙÒÓ¥≤π≥¥π

תחולת העוני

≥
 ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÈÙÏ ˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ
μ∂Æ≥μ∂Æπ≥∞Æ≥≥∞Æ¥

¥
 ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÈÙÏ ˙Â˘Ù ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

ÌÈ¯È˘È
μ∏Æ∏μπÆ≤≤∑Æ∞≤∑Æ¥

μ
 ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ÈÙÏ ÌÈ„ÏÈ ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

ÌÈ¯È˘È
∂μÆμ∂μÆ∑≥∞Æ¥≥±Æ¥

∂‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙≥∏Æ∑¥∞Æπ±±Æ∑±±Æ∏

∑‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ˙Â˘Ù ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙¥∞Æ∑¥≥Æμ±≤Æμ±≥Æ±

∏‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ÌÈ„ÏÈ ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙¥∑Æ≥μ∞Æμ±∑Æ∑±πÆ≤

π
 ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

 ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ
¥μÆπ¥∑Æ∏±¥Æ∑±μÆ∞

±∞
 ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ˙Â˘Ù ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ
¥∏Æ≤μ∞Æ≥±μÆ∞±μÆ∑

±±
 ÌÈÒÓÂ ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ È¯Á‡ ÌÈ„ÏÈ ·¯˜· ÈÂÚ‰ ˙ÏÂÁ˙

ÌÈ¯È˘È
μμÆ∑μ∏Æ∞≤∞Æ≤≤±Æ∑

±≤
 ·¯˜· ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡

˙ÂÁÙ˘Ó
≥±Æ≥≤∏Æ±∂±Æ≥∂±Æ∞

±≥
 ·¯˜· ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡

˙Â˘Ù
≥∞Æ∑≤∂Æ∑μ≥Æ∑μ≤Æ±

±¥
 ·¯˜· ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡

ÌÈ„ÏÈ
≤∑Æ∑≤≥Æ±¥±Æπ≥∏Æπ

±μ
 ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡

˙ÂÁÙ˘Ó ·¯˜· ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ
±∏Æμ±∂Æ∞μ±Æμμ∞Æ±

±∂
 ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡

˙Â˘Ù ·¯˜· ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ
±∑Æπ±μÆ∞¥¥Æ¥¥≤Æ∂

±∑
 ‰¯·Ú‰ ÈÓÂÏ˘˙ ˙Â·˜Ú· ÈÂÚ‰ ÔÓ ÌÈˆÏÁ‰ ÊÂÁ‡

ÌÈ„ÏÈ ·¯˜· ÌÈ¯È˘È ÌÈÒÓÂ
±μÆ∞±±Æ∏≥≥Æμ≥∞Æ∏
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‰ÈÙ¯‚ÂÈÏ·È·

 ¯ÓÈÈ‰Ò¯ÂÏÙ ÔÂÎÓ ∫ÌÈÏ˘Â¯È  Æהחינוך הערבי בישראל: דילמות של מיעוט לאומי  Æ®≤∞∞∑© „Ï‡ßÁ ¨‰·ÒÚ Â·‡

 Æ˙ÂÈÈ„Ó È¯˜ÁÓÏ

 „¯˘Ó ∫ÌÈÏ˘Â¯È Æ2005 נתונים לאומיים על תמותת תינוקות וילדים עד גיל 5 בישראל Æ®≤∞∞∂© ‰ÂÈ ¨È˙ÈÓ‡

 Æ¯‚·˙ÓÏÂ „ÏÈÏÂ Ì‡Ï ‰˜ÏÁÓ‰ ¨¯Â·Èˆ‰ ˙Â‡È¯· È˙Â¯È˘ ¨˙Â‡È¯·‰

 „ÒÂÓ‰ Æ2006 סקירה שנתית  ÍÂ˙·  ¢˙ÂÒÎ‰· ˙Â˜ÏÁ˙‰· ÔÂÈÂÂ˘Â  ÈÂÚ¢  Æ®≤∞∞∂©  Ô‰Î  ‰Ï‡Ù¯Â  È¯ÈÓ  „Ï·„‡

ÆÈÓÂ‡Ï ÁÂËÈ·Ï

צמצום אי�השוויון ואי�  Æ®≤∞∞∂© ÔÊÂ¯  ÍÂ¯·Â  ÌÈ¯Ó ÔÈÈË˘È¯‚  ¨˜Â¯Â˘ ÏÈÚÓÒÈ‡ ¨ÏÁ¯ ‚ÂÂ„ÏÂ‚  ¨ÔÂ‡ÈÏ  ¨ÔÈÈË˘Ù‡

 ËÈÈÂß‚ ≠ Ò¯ÈÈ‡Ó ∫ÌÈÏ˘Â¯È Æדוח מסכם �הצדק בבריאות בישראל: לקראת מדיניות לאומית ותכנית פעולה

 Æ˙Â‡È¯·‰ ˙ÂÈÈ„Ó ¯˜ÁÏ ¯Ï˜ÂÓÒ ÊÎ¯Ó ¨ÏÈÈ„˜Â¯· ÔÂÎÓ ≠

 ˙¯˜·Ï  ÈÓÂ‡Ï‰  ÊÎ¯Ó‰  ¨˙Â‡È¯·‰  „¯˘Ó  ∫¯ÓÂ˘‰≠Ï˙  Æ®≤∞∞∂© נבחרים  נתונים   �  2005 בישראל  בריאות 

Æ˙ÂÏÁÓ

„Æ®≤∞∞∂© ‰„ÏÂ ˜È„ˆÂ Ì‰¯·‡ ¨‚È˜ ˙È„Â‰È ¨ÔÂ‡ ÊÈ אוכלוסיות שאינן משתתפות באורח מלא בשוק העבודה: 

 ÔÂÎÓ≠ËÈÂß‚≠Ò¯ÈÈ‡Ó  ∫ÌÈÏ˘Â¯È  Æבתעסוקה ניידות  ולהגברת  תעסוקתן  לקידום  ותכניות  מאפייניהן  גודלן, 

 Æ˙Â„ÁÂÈÓ ˙ÂÈÒÂÏÎÂ‡Â ˙ÂÈÂÏ·‚ÂÓ ¯˜ÁÓÏ ÊÎ¯Ó‰ ¨ÏÈÈ„˜Â¯·

 ˙¯˜·Ï ÈÓÂ‡Ï‰ ÊÎ¯Ó‰ ¨˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó ∫¯ÓÂ˘‰≠Ï  ̇Æ®≤∞∞∂© 2005�2006 דו"ח שר הבריאות על עישון בשנים

  Æ˙ÂÏÁÓ

  Æ‰È„Ó‰ ¯˜·Ó „¯˘Ó ∫ÌÈ˘ÏÂ¯È Æ®≤∞∞∂© דו"ח מבקר המדינה 57 ב

Æ®≤∞∞±© ®ÌÈÙ‰ „¯˘ÓÏ ˘‚Â‰© דו"ח ועדת גדיש לבחינת קריטריונים להקצאת מענק איזון

Æ®≤∞∞≥© ®ÍÂÈÁ‰ „¯˘ÓÏ ˘‚ÂÓ© דו"ח ועדת שושני לבדיקת שיטת התקצוב

דו"ח ועדת החקירה הממלכתית לבירור ההתנגשויות בין כוחות הביטחון לבין אזרחים ישראלים באוקטובר 

 ÆÏÂÏ‡ ∫ÌÈÏ˘Â¯È Æ®≤∞∞≥© 2000

 Æ®Ë¯ÂÙÒ‰Â  ˙Â·¯˙‰  ¨ÍÂÈÁ‰  ˙„ÚÂÂÏ  ˘‚ÂÓ© המיצ"ב  בחינות  עריכת  במתכונת  השינוי   Æ®≤∞∞∂©  Ï·ÂÈ  ¨Ô‚¯ÂÂ

ÆÚ„ÈÓ‰Â ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È

 Æ®„ÏÈ‰ ˙ÂÈÂÎÊÏ ‰„ÚÂÂÏ ˘‚ÂÓ© שוויון הזדמנויות בחינוך מגיל הגן ועד האוניברסיטה Æ®≤∞∞∂© È˙‡ ¨È‡Ï·ÒÈÈÂ

ÆÚ„ÈÓ‰Â ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È

 Æ®ÏÂßÁÓ Ì‡ÒÚ Î¢ÁÏ ˘‚ÂÓ© מצב הילדים הערבים בישראל Æ®≤∞∞¥© ÔÂÏ‡ ¨ÔÈÈË˘È·Â¯Â ÏÎÈÓ ¨ÈÁ¯ÊÓ≠Ô‡È·È·Ë

ÆÚ„ÈÓ‰Â ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È



2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

76

 ÊÎ¯Ó‰ ¨˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó ∫¯ÓÂ˘‰≠Ï˙ Æ2004 מצב בריאות האוכלוסייה הערבית בישראל Æ®≤∞∞μ© Ï‡Ïß‚ ¨‰È·¯Ë

Æ˙ÂÏÁÓ ˙¯˜·Ï ÈÓÂ‡Ï‰

 Æהנשירה הגלויה והסמויה בקרב בני נוער Æ®≤∞∞±© „ÏÙÈÈ¯ ¯Ó˙Â ˙È¯˘ ¨ıÈ·Â˜¯Ù≠Ô‚Â·Ï‡ ¨ÌÈ¯Ó ¨˙Â·≠Ô‰Î

Æ¯ÚÂÏÂ ÌÈ„ÏÈÏ ÊÎ¯Ó‰ ¨ÏÈÈ„˜Â¯· ÔÂÎÓ≠ËÈÂß‚ ∫ ÌÈÏ˘Â¯È

 ÈÓÂ‡Ï‰ ÊÎ¯Ó‰ ¨˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó  ∫¯ÓÂ˘‰≠Ï˙ Æ®≤∞∞¥© 1999�2001 סקר מצב בריאות ותזונה לאומי ראשון

 Æ˙Â‡È¯·‰ „¯˘Ó ¨˙ÂÏÁÓ ˙¯˜·Ï

 ˙ÂÈÈ„Ó‰ ¯˜ÁÏ ·Â‡Ë ÊÎ¯Ó ∫ÌÈÏ˘Â¯È Æ2006 הקצאת משאבים לשירותים חברתיים Æ®≤∞∞∑© ®Í¯ÂÚ© ·˜ÚÈ ¨ÙÂ˜

ÆÏ‡¯˘È· ˙È˙¯·Á‰

 ¨˙ÒÎ‰ ∫ÌÈÏ˘Â¯È Æ®„ÏÈ‰ ˙ÂÈÂÎÊÏ ‰„ÚÂÂÏ ˘‚ÂÓ© הטיפול בילדים בגיל הרך בישראל Æ®≤∞∞μ© ·ÈÈ ÔÂ¯Â ÔÂ  ̄¨‰Â˜˙

ÆÚ„ÈÓ‰Â ¯˜ÁÓ‰ ÊÎ¯Ó

 ·˘ÂÓ ¨‰¯˘Ú≠Ú·˘‰ ˙ÒÎ‰ ¨®≤∞∞∑ ı¯Ó· ∑© ¨Ë¯ÂÙÒ‰Â ˙Â·¯˙‰ ¨ÍÂÈÁ‰ ˙„ÚÂ ˙·È˘È ¨±∂≥ ßÒÓ ÏÂ˜ÂËÂ¯Ù

ÆÈ˘

wwwÆmofÆgovÆil ∫¯ˆÂ‡‰ „¯˘Ó ¯˙‡ ¨≤∞∞∑≠Â ≤∞∞∞ ÍÂÈÁ‰ „¯˘Ó ·Èˆ˜˙ ˙Úˆ‰

Zalta¨ Edward NÆ ®EDÆ©®±ππ∏©Æ Stanford Encyclopedia of Philosophy. Stanford CA ∫Center for the 
Study of Language and Information¨ Stanford UniversityÆ

United Nations Development Programme ®≤∞∞μ©Æ ¢Inequality and Human Development¢ Human 
Development Report 2005. New York∫ United Nations Development Programme¨ μ±≠∑±Æ

‰˜ÈËÒÈËÒÏ ˙ÈÊÎ¯Ó‰ ‰Î˘Ï‰ Ï˘ ÌÈÓÂÒ¯Ù

 Æ2007 שנתון סטטיסטי לישראל

 Æ2005 שנתון סטטיסטי לישראל

 Æ®≤∞∞∑© נתונים פיסיים וכספיים �רשויות מקומיות בישראל 2006

Æ®≤∞∞∂©  1995�2004 �החינוך בישראל בראי הסטטיסטיקה

˜ÂÁ ˙ÂÚˆ‰

Æ®±∂∂πØÙ© ¨ ≤∞∞∂≠Ê¢Ò˘˙‰ ¨„ÂÒÈ‰ ˙Â˙ÈÎ·Â ÌÈ„ÏÈ≠È‚· ÌÈ„ÈÓÏ˙ ¯ÙÒÓ ˙Ï·‚‰ ˜ÂÁ ˙Úˆ‰

 ¨®È„ÂÒÈ ¯ÙÒ ˙È·· ‰˙ÈÎ·Â ‰·ÂÁ Ô‚· ÌÈ„ÈÓÏ˙ ¯ÙÒÓ ˙Ï·‚‰ ≠ ÔÂ˜È˙© È˙ÎÏÓÓ ÍÂÈÁ ˜ÂÁ ˙Úˆ‰ ∫˜ÂÁ‰ ˙Úˆ‰

Æ®≤∂±∞Ø±∑ØÙ© ¨≤∞∞∑≠Ê¢Ò˘˙‰

Æ®±πμ∂Ø±∑ØÙ© ¨ ≤∞∞∑≠Ê¢Ò˘˙‰ ¨˙ÂËÂÚÙÏ ˙ÂÈÎÂÈÁ ˙Â¯‚ÒÓ ÏÚ ÁÂ˜ÈÙ‰ ˜ÂÁ ˙Úˆ‰ 
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יושב ראש שותף
ÔÂÓÂÏÒ Ï‡È¯·‚ ßÙÂ¯Ù

חברי ועד מנהל
‰¯‡Ó‡ „ÓÁÂÓ ¯¢„

‡¯‚ ‰ÏÏ‡„·Ú ßÙÂ¯Ù
ÔÈ¯‡·ß‚ ÛÒÂÈ ¯¢„
„Â‡„ ‰È‡‰ ¯¢„

È·ÏÁ ÈÊÓ¯ ¯¢„
ÔÂÒÁ ‰ÓÏ˘ ßÙÂ¯Ù

Ï‡ÈÏ ÔÂÏ‡ ¯¢„
‡„Ï ÈÒËÙ ß·‚

ÔÂ· ÔÈÓÈ· ®ÒÂÓÈ„·© ¯È¯‚˘
‰ÊÓÂ¯ËÒ ‰¯˘ ßÙÂ¯Ù

‡‰·Î≠ÈÓÈÏÚ ÔÈ¯Ò „¢ÂÚ
¯ˆÈÂÂ˘ È¯‡Ó ß·‚

יושבי ראש קודמים
‰·ÒÚ Â·‡ „Ï‡ßÁ ¯¢„

¯Â–Ï‚ ˜ÁˆÈ ßÙÂ¯Ù
Ï¢Ê ÔÂ‡–¯· ÔÁ ¯È¯‚˘

‰Ú‡Î Ì˙‡Á ¯¢„
Ï¢Ê ıÎ Ï‡¯˘È ¯¢„

צוות סיכוי
מנכ"לים � שותפים

Û˙Â˘ Ï¢ÎÓ ¨¯ËÎÈ„ ®ÈÏÂ˘© ÌÂÏ˘
Û˙Â˘ Ï¢ÎÓ ¨¯„ÈÈÁ ÈÏÚ „¢ÂÚ

חברי צוות סיכוי
ÈÏ‡ÙÈˆÈÂÓ ÛÂ˙È˘Ï ˙ÈÎÂ˙‰ ¨ıÚÂÈ ¨‰È˜¯˘ Â·‡ ÛÈ‡

ÈÏ‡ÙÈˆÈÂÓ ÛÂ˙È˘Ï ˙ÈÎÂ˙‰ ¨Û˙Â˘ Ï‰Ó ¨ÈÒ„‡È· È„ß‚Â
Ú„ÈÓÂ ¯˜ÁÓ ˙ÊÎ¯ ¨ÛÂ˜ÈÏ· ÏÎÈÓ

˙ÂÂ·˘Á ˙Ï‰Ó ¨˙È¯Ë˘ Ô· ‰ÏÈ‚
˙ÈÂÈÂÂ˘ ˙ÂÈÈ„ÓÏ ‰˜ÏÁÓ‰ ¨Û˙Â˘ Ï‰Ó ¨Ô‡¯·Âß‚ Ô‡¯·Âß‚ ¯¢„

˙È·¯Ú ˙È˙ÏÈ‰˜ ‰ÓÊÂÈÂ ˙Â‚È‰Ó ÁÂ˙ÈÙ Ë˜ÈÂ¯Ù ˙Ï‰Ó ¨˘‚„ Á‡ÙÎ
·‚˘Ó· ÈÂÎÈÒ ˙ˆÂ·˜ ˙ÊÎ¯ ¨˙¯ÂÙ–È˜ÒÓÂÁ ‰ÈÒÁ

˙ÈÂÈÂÂ˘ ˙ÂÈÈ„ÓÏ ‰˜ÏÁÓ‰ ¨‰Ù˙Â˘ ˙Ï‰Ó ¨È‡È ‰ÏÁ¯
Ú„ÈÓÂ ¯˜ÁÓ ˙ÊÎ¯ ¨„ÂÓÁÓ ¯‡Ó

ÈÏ‡ÙÈˆÈÂÓ ÛÂ˙È˘Ï ˙ÈÎÂ˙‰ ¨‰Ù˙Â˘ ˙Ï‰Ó ¨ÛÒÂÈ –ÈÏÚ ˙È‚Á
‰ÙÈÁ ¨„¯˘Ó‰ ˙Ï‰Ó ¨¯ÈÓÒ ‡¯

 ‰˜ÂÒÚ˙· ÔÂÈÂÂ˘Â ÌÏÂ‰ ‚ÂˆÈÈÏ Ë˜ÈÈÂ¯Ù‰ Ï‰Ó ¨„‡ÂÚ ¯Ò‡È
ÌÈ·‡˘Ó ÁÂ˙ÈÙ Ï‰Ó ¨Ï˜¯Ù Ï¯˜

ÌÈ·‡˘ÓÂ Ú„ÈÓ ˙ˆÚÂÈ ¨˘ÂÏ˜ ‰È˙·
Ë¯ËÈ‡‰ ¯˙‡ ˙ÊÎ¯ ¨‰Ò¯˜ ‰¯È

סיימו עבודתם בשנת 2007
È¯Ó˙ Ï·ÂÈ

Ô·‡≠¯‰ ÛÂÏ‡
¯ÙÂ‚ È¯Â‡

ÒÂÈ „ÓÁÂÓ
‰˜¯Ù≠ÔÈÈÏ˜ ‰¯„ÒÎÏ‡

SIKKUY FUNDING SOURCES - 2007-8

Abroad
 Individual donors in North America
 Robert Arnow
 Jacob and Hilda Blaustein Foundation
 The Andrea and Charles Bronfman 

Philanthropies
 Naomi and Nehemiah Cohen Foundation
 Lois and Richard England Foundation
 European Union
 Fohs Foundation
 Ford Foundation - New Israel Fund
 Foundation for Middle East Peace
 Bob and Doris Gordon
 Paul Guilden
 Seth Glickenhaus Foundation
 Robert and Ardis James Foundation
 Kahanoff Foundation
 Zanvyl and Isabelle Krieger Fund
 Harvey Krueger
 Levi Lassen Foundation
 Brian Lurie
 Albert E. Marks Charitable Trust
 Wally and Suzy Marks
 Joseph and Harvey Meyerhoff Family Charitable 

Funds
 The Netherlands Ministry of  Foreign Affairs
 New Israel Fund
 New Israel Fund of Canada
 P.E.F. Israel Endowment Funds, Inc.
 Sidney Topol 
 Sigrid Rausing Trust
 Alan B. Slifka Foundation
 Irvin Stern Foundation
 UJA Federation of New York
 United States Department of State
 Arthur and Andrea Waldstein
 Zukerman Family Foundation
 Sikkuy's Friends in San Antonio

 

In Israel
 Friends of Sikkuy in Israel
 Landa Family Foundation
 Rich Foundation


