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ÌÈÏ¢ÎÓ‰ ¯·„

"דרגת נפיצות היחסים עולה" 
 ÏÂ˜˘Ï ‰Ï˘ÓÓÏ ÈËÙ˘Ó‰ ıÚÂÈ‰ ˙ËÏÁ‰ ˙‡ ·ÂÈÁÏ ÂÈÈˆ  ≤∞∞μ≠≤∞∞¥ ÈÂÎÈÒ≠Á¢Â„Ï ÂÏ˘ ‰Ó„˜‰·

 ±≥  Ï˘  ˙ÂÂÓÏ  È¯È·  ÌÈ„Â˘Á‰  ÌÈ¯ËÂ˘‰  „‚  ‰¯È˜Á‰  È˜È˙  ˙‡  ¯Â‚ÒÏ  ˘¢ÁÓ  ˙ËÏÁ‰  ˙‡  ˘„ÁÓ

  ‡È‰  ÂÊ  ‰ËÏÁ‰  ÈÎ  Ê‡  Â˘‚„‰  Æ®‡ˆ˜‡≠Ï‡  ˙„‡Ù˙È‡©  ≤∞∞∞  ¯·ÂË˜Â‡  ÈÚÂ¯È‡·  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈÈ‚ÙÓ‰

 Â˙Â‡ „ÓÏÓ ‰Ê ÚÂ¯È‡ ÈÎ Â·˙Î „ÂÚ Æ‰¯È˜Á‰ ÌÂÈÒÏ ¯˘‡· ˜ÙÒ ÂÚ·‰Â ¨¯˘˜Â˙Ó ˜·‡Ó Ï˘ ‰‡ˆÂ˙

 ÔÂÈÂÂ˘‰ ˘ÂÓÈÓÏ ˜·‡Ó‰ Ì‡ Ì‚ ¨ÁÈÏˆ‰Ï ‰ÈÂ˘Ú ¨„˜ÂÓÓÂ ¯˘˜Â˙Ó È¯Â·È  ̂˜·‡Ó ÍÂ  ̇¨ÏÂÂÚÏ ˙Â„‚˙‰˘

Æ˙ÂÏÈÚÙ‰ È„·¯ ÏÎ ÔÈ· ÌÂ‡È˙Â ˙Â˘˜ÈÚ ¨˙ÂÏ·Ò ·ÈÈÁÓ ˜„ˆ‰Â

 ‰˜ÂÒÚ ‰˙È‰ ˙¯Â˘˜˙‰˘ ‰Ú˘ ¨„¯‚ÂÈÂ Á¢Â„ ÌÂÒ¯Ù „ÚÂÓÓ ÌÈÓÈ ‰˘ÂÏ˘Â ‰˘‰ ¯‡ÂÈ ˘„ÂÁ ÛÂÒ·

 ±≥  Ï˘ Ì˙‚È¯‰  È¯Á‡  ÌÈ˘ Ú·˘ ¨‰Ï˘ÓÓÏ  ÈËÙ˘Ó‰ ıÚÂÈ‰  ÂÏ  ¯Á·  ¨˙ÂˆÏÓ‰‰Â  ˙Â˜ÒÓ‰ ÈÂ·È·

 ˜ÂÓÈ· ¨ÌÈ¯ÂÈ‰ ÌÈ¯ËÂ˘‰ „‚ ‰¯È˜Á‰ È˜È˙ Ï˘ Ì˙¯È‚Ò ¯·„· Â˙ËÏÁ‰ ˙‡ ÌÒ¯ÙÏ ¨ÌÈ·¯Ú ÌÈÈ‚ÙÓ

 ˙‡ ‰ÎÈÊ ˘¢ÓÚÂÈ‰˘ „·Ï· ÂÊ ‡Ï ¨ÌÂÒ¯Ù‰ Ï˘ ÏÏÓÂ‡‰ ÈÂ˙ÈÚ·Â ¨ÂÊ Â˙ËÏÁ‰· ÆÌ„‚ ˙ÂÈ‡¯ Â‡ˆÓ ‡Ï˘

 Æ„È˙Ú· ÌÈ·¯Ú ÌÈÈ‚ÙÓ· ˙Â¯ÈÏ ¯ËÂ˘ ÏÎÏ ˜Â¯È ¯Â‡ Ô˙Â Ì‰È˘ÚÓ ˙‡ ¯È˘Î‰ ‡Â‰ ªÌÈ¯ÂÈ‰ ÌÈ¯ËÂ˘‰

 ‰¯Â„ÓÏ Á˙Â¯ ÔÓ˘ ‰ÙÈÒÂÓ ‡È‰˘ ÈÙÓ ˜¯ ‡Ï ÆÏÎÂ ÏÎÓ ‰˙ÂÁ„Ï ˘ÈÂ ¨˙‡Ê ‰ËÏÁ‰ ÌÚ ÔÈÎÒ‰Ï Ô˙È ‡Ï

 ªÏ‡¯˘È· ÌÈÈËÒÏÙ‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÌÈÒÁÈ‰ Ï˘ ˙ÂˆÈÙ‰ ˙‚¯„ ˙‡ ‰ÏÚÓÂ ¨‡ÏÈÓÓ ˙Ë‰ÂÏ‰

 ¨˜„ˆ‰ ˙ÂÂ¯˜Ú ˙‡ ‚ˆÈÈÏ ÌÈ¯ÂÓ‡˘ ÌÈÈËÙ˘Ó‰ ˙Â„ÒÂÓ· ¯Â·Èˆ‰ ÔÂÓ‡· Ì‚ ˙Ú‚ÂÙ ‡È‰˘ ÌÂ˘Ó ‡Ï‡

 ÆÔÂÈÂÂ˘‰Â ˙Ó‡‰

 ˙‡ ‰¯È·‚Ó ¨Ï‡¯˘È· ÌÈÈËÒÏÙ‰ ÈÙÏÎ ‰È„Ó‰ Ï˘ È·˜Ú‰ ‰ÒÁÈ ˙‡ ˙Ó‡Â˙‰ ¨˘¢ÓÚÂÈ‰ Ï˘ Â˙ËÏÁ‰

 ˘ÓÓ Ï˘ ˙ÂÁ¯Ê‡ Ï˘ ˙Â¯˘Ù‡‰ ÔÓ Â˘Â‡ÈÈ ˙‡Â Ï‡¯˘È· ÈÈËÒÏÙ≠È·¯Ú‰ ËÂÚÈÓ‰ Ï˘ ÏÂÎÒ˙‰ ˙Ó¯

 Æ‰È„Ó·

 È„Â‰È‰ ·Â¯‰Â ‰È„Ó‰ ÔÈ·Ï ÈÈËÒÏÙ‰ ¯Â·Èˆ‰ ÔÈ· ÌÈÒÁÈ‰ ÌÈÂ˙ ÌÂÈ‰ „ÚÂ ≤∞∞∞ ¯·ÂË˜Â‡ ÈÚÂ¯È‡ Ê‡Ó

 È¯˜Ò· ˙‡Ë·˙Ó ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÈÙÏÎ ˙ÂÚÊ‚‰Â ‰ˆ˜‰‰ ˙Â¯·‚˙‰ ¨„ÂÚÂ ˙‡Ê ÆÌÈÙÂÎ˙ ÌÈ¯·˘ÓÏ

 ªË¯Ù· ·‚·Â ÏÏÎ· ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈ·Â˘ÈÈ· ÌÈ˙·‰ ˙ÒÈ¯‰ Í˘Ó‰· ª˙Â·Â¯  ̃ÌÈ˙ÈÚÏ ÌÈÓÒ¯Ù˙Ó‰ Ï‰  ̃˙Ú„

 ÆÔÈ„Ï ‰„ÓÚ‰Â ˙Â¯È˜Á ˙ÂÚˆÓ‡· ÌÈÈËÈÏÂÙ ÌÈÏÈÚÙÂ ÌÈ‚È‰Ó ˙ÙÈ„¯·Â

 Ï˘ ‰·Á¯ ‰ÎÈÓ˙Ï ‰ÎÂÊ ˜Â¯È‰ Â˜‰ Í¯Â‡Ï ÌÈ¯¯Â‚˙Ó‰ ÌÈ·¯Ú‰Ó ˙ÂÁ¯Ê‡‰ ˙ÏÈÏ˘Ï ˙ÈÎ˙‰ ¨„ÂÚÂ ˙‡Ê

 ˙¯‰ˆ‰  Æ‰Ï˘ÓÓ‰ ˘‡¯ È„È ÏÚ È·ÓÂÙ· ‰˙Â‚ ‡Ï ‰˙Ú „ÚÂ ¨ÌÈÏ‡¯˘È ÌÈÏ‡ÂË˜ÏËÈ‡Â ÌÈ‡˜ÈËÈÏÂÙ

 ÆËÂÚÈÓ‰ ÈÙÏÎ  ·ÂÚÈ˙‰ ˜ÂÓÚ ‰ÓÎ „Ú ‰¯ÂÓ È‚Ë¯ËÒ‡ ÌÂÈ‡ ÌÈÂÂ‰Ó ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÈÎ Î¢·˘‰ ˘‡¯

 ˙ÒÎ‰  ˙ÓÈ·Ï  ÏÚÓ  ÁÈË·‰  ¯˘‡  ¨Ì˙È‡  ÌÈ¯Ù‡  Î¢Á  ÔÂ‚Î  ¨ÌÈ‡˜ÈËÈÏÂÙ  Ï˘  ˙ÂÈÂ‡Ë·˙‰  ÂÙÒÂ  ÍÎÏ

 ÔÂ‚Î ¨‰Â¯Á‡Ï ˙ÂÚÓ˘ÂÓ‰ ÌÈÈ„Â‰È ˙„  È˘‡ Ï˘Â ¨¢ÌÎ˙‡ ˘¯‚Â ÌÂÈ ‡Â·È¢ ÈÎ ®≤∞∞∏ Ò¯‡Ó· ≤∂≠·©

ÆÂÈ‚È‰ÓÂ È·¯Ú‰ ¯Â·Èˆ‰ „‚ ÈÂÏ‚· ÌÈ˙ÈÒÓ‰ ¨Â‰ÈÏ‡ ‰ÓÏ˘ ˙Ùˆ ¯ÈÚ‰ ·¯  Ï˘ ÌÈ˘Â ÌÈ¯ÊÂÁ‰ ÂÈ¯·„

≠ÈÏ‡¯˘È‰  ÍÂÒÎÒ‰  ∫˙ÂÓÈÈ˜˙Ó  ÔÈÈ„Ú  ≤∞∞∞  ¯·ÂË˜Â‡·  ÌÈ·¯Ú‰  ÌÈÁ¯Ê‡‰  ÂÈ‚Ù‰  ÔÈ‚·˘  ˙Â·ÈÒ‰

 ‰È„Ó‰ ‰˙˘Ú ‡Ï ¯·ÂË˜Â‡ ÈÚÂ¯È‡ Ê‡Ó Æ¯ÈÓÁÓÂ ÍÏÂ‰ ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ Ï  ̆Ì·ˆÓÂ ¨ÌÈÏÒÓ ÈÈËÒÏÙ

  ≤∞∞∞ ¯·ÂË˜Â‡ ÈÚÂ¯È‡ ÈÎ ÔÎ˙È ¨‰ÏÙÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó‰ Í˘Ó‰ ÁÎÂÏ ÆÈ¯ÂËÒÈ‰‰ ÏÂÂÚ‰ ÔÂ˜È˙Ï ˘ÓÓ Ï˘ ¯·„

 Æ¯Ú˘· ÔÈ˙ÓÓ‰ ÛÒÂ ˙ÂÓÈÚ· ˘Á¯˙‰Ï ÏÂÏÚ „ÂÚ˘ ‰ÓÏ ‰Ó„˜‰‰ ˜¯ ÂÈ‰

" מצע לשינוי המדיניות"
 ÒÁÈ‰  ˙‡  ˙Â˘Ï  Ô˙È  Ì‡‰  ø‰Ê  ·ˆÓ  ˙Â˘Ï  Ô˙È  Ì‡‰  ∫ÔÂ‚Î  ˙ÂÏ‡˘  ˙ÂÏÂÚ  ÏÈÚÏ˘  ¯Â‡È˙‰  Ïˆ·

 ÌÈ· ÔÂÈÂÂ˘ ÈÎ ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ˙‡ ÚÎ˘Ï Ô˙È Ì‡‰ ø˙ÂÙÈˆ¯· È˘È˘ ¯Â˘Ú ‰Ê ‰È„Ó‰  ‰È‚ÙÓ˘

≠ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ˙‡ ÚÎ˘Ï Ô˙È  Ì‡‰ øÛ˙Â˘Ó Ò¯ËÈ‡  ‡Â‰ ÌÈÈËÒÏÙ≠ÌÈ·¯Ú‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ·Ï
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2007 ÈÂÎÈÒ Á¢Â„ Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â ÌÈ„Â‰È‰ ÌÈÁ¯Ê‡‰ ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘‰ „„Ó

 ˙‡ ÏÈÎ‰Ï ˙Ï‚ÂÒÓ˘ ˙ÈÂÈÂÂ˘ ‰È„Ó· ÌÈÙ˙Â˘Ó ÌÈÈÁÏ ÈÂÎÈÒ ˘È ÈÎÂ ˘‡ÈÈ˙‰Ï Ì‰Ï Ï‡˘ ÌÈÈËÒÏÙ

øÈÈËÒÏÙ≠È·¯Ú ËÂÚÈÓÂ È„Â‰È ·Â¯ – ‰ÎÂ˙·˘ ˙ÂÈÓÂ‡Ï‰ ˙ÂˆÂ·˜‰ È˙˘

 Ô‡ÎÓÂ  ¨‰ÏÈÏ˘·  ‰Ï‡  ˙ÂÏ‡˘Ï  Â·È˘È  ˙È¯Â·Èˆ‰Â  ˙ÈÂËÏ˘‰  ‰¯ÈÊ·  ÌÈÏÚÂÙ‰  ˙ÂÁÂÎ‰  ·Â¯  ÈÎ  ‰‡¯

 ÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ Æ˙ÈÁ¯Ê‡ ‰¯·Á Ï  ̆ÌÈÙÒÂ ÌÈÂ‚¯‡ ÌÚ ÂÏ  ̆‰ÏÂÚÙ‰ ÛÂ˙È  ̆Ï˘Â Â˙ÂÏÈÚÙ Ï  ̆Ì˙Â·È˘Á

 È·ÈÒËÈ‡ ‚ÂÏ‡È„ ÍÂ˙ Û¯‰ ‡ÏÏ ˘·‚˙Ó ÂÓÂÈ ¯„Ò˘ ¨ÌÈÈËÒÏÙ≠ÌÈ·¯ÚÏÂ ÌÈ„Â‰ÈÏ Û˙Â˘Ó ÔÂ‚¯‡ ‡È‰

 ‰ÓÎÒ‰ ‰È„·ÂÚÂ ‰˙ÂÓÚ‰ È¯·Á ÏÎ ÔÈ· ˙¯¯Â  ̆ÌÈÈ„È˙Ú ÌÈÈËÈÏÂÙ ˙ÂÂ¯˙Ù ÏÚ ÌÈÎÒ‰Ï ÈÏ·Ó Ì‚ ÆÁÂ˙ÙÂ

 ˙‡Â ÂÊ ‰ÒÈÙ˙ Ì„˜Ï ‡È‰ ÔÂ‚¯‡‰ Ï˘ ˙È‚Ë¯ËÒ‡‰ ‰¯ÈÁ·‰ Æ‡ÏÓ ÔÂÈÂÂ˘· ˙ÂÈÁÏ ÂÈÏÚ˘ ÍÎ ÏÚ ˙Ù¯Â‚

 Æ¯Â·Èˆ‰ ·¯˜·Â ÈÏÙÈˆÈÂÓ‰ ÔÂËÏ˘· ¨Ï˘ÓÓ‰ ÏÂÓ ∫˙ÂÓ¯ ˘ÂÏ˘· ‰ÓÂ˘È

 Â„ÚÈ˙ ‰˙Ú „Ú Ì‡ ÆÌÈ·¯ÚÏ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘ ˙‡¯˜Ï ‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó ÈÂÈ˘Ï Ê¯Ê ‡È‰ ÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ

 ‰˘· Æ‰˙Â‡ ÌÈÓÈˆÚÓ‰ ‰ÏÂÚÙ‰ ÈÂ‚Ó ¯Á‡ ÌÈ˜Á˙Ó Â‡ ˙ÚÎ˘ È¯‰ ¨˙ÂÁ¢Â„· ‰ÈÏÙ‡‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ˙‡

 ÈÂÈ˘Ï ÂÈ˙ÂˆÏÓ‰ Æ‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘Ó· ÌÈ·‡˘Ó‰ ˙‡ˆ˜‰ Ï˘ ÌÈÒÂÙ„‰ ÈÂÙÈÓ· ÌÈ˜ÒÂÚ Â‡ ‰Â¯Á‡‰

 ·ˆ˜‰ Í‡ ¨¯·Ú· ¯˘‡Ó ¯˙ÂÈ ¨ÌÈÏ˘Â¯È· ‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘ÓÓ ˜ÏÁ· ˙·˘˜ ÔÊÂ‡ ˙Â‡ˆÂÓ ¯·Î ˙ÂÈÈ„Ó‰

  ‰ÈÏÙ‡‰ Ï˘ ˙ÂÈÂÙˆ‰ ˙Â‡ˆÂ˙‰Â ¨‰ÎÁÓ ‰È‡ ‰È¯ÂËÒÈ‰‰ ÔÎ˘ ¨ÂÈˆÓ‡Ó ˙‡ „‡Ó ıÈ‡‰Ï ÂÈÏÚÂ ÈËÈ‡

 ÈÈÂÈ˘  ˙ÂÚˆÓ‡·  ·ˆÓ‰  ¯ÂÙÈ˘  ÔÈ·Ï  ‰È„Ó·  ÌÈÒÁÈ‰  ˙Â¯„¯„È‰  ÔÈ·  ıÂ¯ÈÓ‰  Â‰Ê  ÆÂÙ¯ÂÚ·  ˙ÂÙ˘Â

  Æ˙ÂÈÈ„Ó

 ˙‡ Ï‡¯˘È· ‰Â˘‡¯Ï  ÂÁ˙ÈÙÂ ‰ÈÏÙ‡‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ÏÚ ÈÂÎÈÒ Ï˘ È˙¯ÂÒÓ‰ ÁÂÂÈ„‰ ˙‡ ÂÏÏÎÈ˘ ‰˘ ÈÙÏ

 Ï·˜˙‰ ÔÂ˘‡¯‰ „„Ó‰ Æ‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó ˙Â‡ˆÂ˙ Ï˘ ‰˜ÈÓÚÓÂ ‰·Á¯ ‰ÂÓ˙ ‡È·Ó‰ ¨ÔÂÈÂÂ˘‰≠„„Ó

 ¯Â·Èˆ‰Â  ˙ÈÁ¯Ê‡‰  ‰¯·Á‰  ÈÂ‚¯‡  ¨‰ÈÓ„˜‡‰  ¨‰Ï˘ÓÓ‰  È„¯˘Ó  ¨˙¯Â˘˜˙‰  ÈÚˆÓ‡  È„È  ÏÚ  ‰Î¯··

Æ‰Ï˘ÓÓ‰ È„¯˘ÓÏ Â˘‚Â‰ ¯˘‡ ˙ÂÈÈ„ÓÂ ‰„ÓÚ ˙Â¯ÈÈ Â˘·Â‚ ÌÈÂ˙ Ì˙Â‡ ÍÓÒ ÏÚ Æ·Á¯‰

 Í‡ ¨‰ÈÏÙ‡‰ ˙Â‡ˆÂ˙ ˙‚ˆ‰Ï ÈÊÎ¯Ó ÈÏÎ ÂÈ„È· ˘Ó˘Ó ‰ÈÈ˘‰ ‰˘‰ ÂÊ ÌÎÈÙÏ ÁÂÓ‰ ÔÂÈÂÂ˘‰≠„„Ó

 ‰Ï˘ÓÓ‰  ˙ÂÈÈ„Ó·  ÌÈ¯˙‡Ó  Â‡  ÌÁÂ˙ÈÂ  ÌÎÈÙÏ˘  ÌÈÂ˙‰  ˙ÂÚˆÓ‡·  Æ‰Ï  ÌÈÓ¯Â‚‰  ˙‡  ¯˜ÈÚ·

 ÌÈ„Â‰È‰ ÔÈ· Â¯ˆÂ˘ ÌÈ¯ÚÙ‰ ˙¯È‚ÒÏ ÌÈÈ¯˘Ù‡‰ ÌÈÙÂÓ‰ ÏÚ ÌÈÚÈ·ˆÓ „ÁÂÈÓ·Â ¨‰ÈÏÙ‡‰ ÈÚ‚Ù ˙‡

 ÈÂÈ˘Ï ÂÏ˘ ˙ÓÊÂÈ‰ ‰˘È‚‰ ÔÈ·Ï ¯˜ÁÓ‰ ÔÈ· ·ÂÏÈ˘‰ Æ˙ÂÂ¯Á‡‰ ÌÈ˘‰ ˙Â¯˘Ú· Ï‡¯˘È· ÌÈ·¯Ú‰Â

Æ˜ÈÓÚ‰ÏÂ ·Á¯˙‰Ï ÛÈÒÂÈ ˙ÂÈÈ„Ó‰

 ÌÈÓÂÁ˙‰Ó „Á‡ ÏÎ· ËÚÓÎ ˜ÈÓÚÓ ÌÈ·¯ÚÂ ÌÈ„Â‰È ÔÈ· ÔÂÈÂÂ˘≠È‡‰ ¨„„Ó‰ ÔÓ ˙¯ÈÈËˆÓ‰ ‰ÂÓ˙‰ ÈÙ ÏÚ

 ˙ÂÈÒ¯‰‰ ˙Â‡ˆÂ˙‰ ÈÙÓ ÚÈ¯˙Ó‰ ‰˜ÚÊ‡ ÔÂÓÚÙÎ ÌÈ˘Ó˘Ó „„Ó‰ ÈÂ˙ ÆÏÏ˜Â˘Ó‰ „„Ó· ÔÎÂ Â˜„·˘

  ÆÂÊ ˙ÂÈÈ„Ó Ï˘ ‰ÈÂÈ˘Ï ÚˆÓ ÌÈ˘Ó˘Ó ÌÈÁÂ˙È‰Â ¨‰Ï˘ÓÓ‰ ˙ÂÈÈ„Ó Ï˘

 ß·‚Ï „ÁÂÈÓ· ˙Â„Â‰ÏÂ ¨‰Ê‰ „„ÓÏ Ì¯˙Â „·Ú ¯˘‡ ÈÂÎÈÒ ˙˙ÂÓÚ Ï˘ ÌÈ„·ÂÚ‰ ˙ÂÂˆ ˙‡ Í¯·Ï ÂÂˆ¯·

 ¨„„Ó‰ ¯ÂÙÈ˘· ‰·¯ ‰·˘ÁÓÂ ·¯ ÔÓÊ ÂÚÈ˜˘‰ ¯˘‡ ¨„‡ÂÚ ¯Ò‡È ¯ÓÏÂ „ÂÓÁÓ ¯‡Ó ß·‚Ï ¨ÛÂ˜ÈÏ· ÏÎÈÓ

ÆÌÎÈ„È·˘ Á¢Â„‰ ˙·È˙Î·Â Ì„Â·ÈÚ· ¨ÌÈÂ˙‰ ÛÂÒÈ‡·

 ßÙÂ¯Ù ¨‡ÈÁÈ ß‚‡Á „ÓÁÂÓ ßÙÂ¯Ù ¨Ò‡ÈÓÁ „Â„ ßÙÂ¯Ù ≠ „„Ó‰ ˙ÈÈ·Ï ÈÂ‚È‰‰ ˙„ÚÂ È¯·ÁÏ Ì‚ ÌÈ„ÂÓ Â‡

 ˙ÓÏ˘‰· ˙Â·¯ ÂÚÈ˜˘‰Â  ˙ÂÂˆ‰ È¯·Á Ï˘ ‰„Â·Ú‰ ˙‡ ÂÂÈÏ  ¯˘‡ ≠  ÈÒÈ‡ÓßÁ ÌÒ‡¯ ßÙÂ¯ÙÂ  ·‰È  ÈÒÂÈ

ÆÈ˘‰ „„Ó‰

 ¨‰·ÒÚ Â·‡ „Ï‡ßÁ ¯¢„ ∫‰ˆÚÂ ‰¯Ú‰ ¨·Ï ˙ÓÂ˘˙ ÂÎÒÁ ‡Ï ¯˘‡ ¨ÔÎÂ˙‰ ÈÁÓÂÓ ˙ÂÂˆÏ Ì‚ ÌÈ„ÂÓ Â‡

 ÌÒ‡¯ ßÙÂ¯Ù ¨·ÈËßÁ „ÓÁÂÓ ¯Ó ¨Ï‡Á ˙ÈÂ¯ ¯¢„ ¨„Â‡„ ‰È‡‰ ¯¢„ ¨Ï‚ ÈÂß‚ ¯¢„ ¨ÔÂÓÈÒ Ô· ˙Ú ¯¢„
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